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MONT-ST-GUIBERT
Toma Nikiforov

invité du cercle
B19 ce mercredi

oma Nikiforov, c’est du

lourd, c’est puissant,

c’est gentil, c’est droit et
humain, mais c’est surtout
un judoka de renommée
mondiale. Il est champion
d’Europe en titre et vice-
champion du monde toutes
catégories en 2017, tout en
ayant décroché la médaille
de bronze aux championnats
du monde. Aujourd’hui, il a
le statut de militaire et fait
partie de I'armée belge en
tant qu’élite sportive.

Ogre de travail et de focali-
sation sur lobjectif, il n’a
peur de personne mais res-
pecte tout le monde.

Ce mercredi 7 novembre
(19ho0), il sera I'invité du cer-
cle Brg Brabant wallon pour
une conférence a The Gate
dans PAxisparc guibertin.

II y parlera de ce qui
I’anime, le pousse a se dépas-
ser pour atteindre ses objec-
tifs.

« Ce champion peut faire pro-
gresser chacun dans le business,
ajoute Charles Caprasse, ges-
tionnaire du Business Center.
Et chaque participant pourra
trouver comparaison et motiva-
tion pour ses projets personnels
et professionnels ». R E.Dx.

MONT-ST-GUIBERT
[ ] [ ]
B19, prestigieux
le d'affai
cercie a anaires,
9

s'installe
a I'Axisparc

ercle d’affaires le plus im-

portant en Belgique avec

desimplantations a Bruxel-
les, Liege, Anvers, Gand, Mons,
mais présent aussi a Luxem-
bourg, le Brg Brabant wallon
s’implante a The Gate au Busi-
ness Center de I’Axisparc de
Mont-Saint-Guibert. Il quitte
ainsi le Club Justine Henin de
Limelette ou il avait établi ses
pénates depuis dix-huit mois.

Au travers d'une trentaine
d’événements organisés an-
nuellement, le Brg crée autant
d’opportunités d’assister a une
prise de parole d’une personna-
lit€ du monde économique,
sportif, culturel, politique, tout
en permettant de rencontres
des entrepreneurs. Il est un cer-
cle d’affaires donnant acces,
chaque semaine, a des confé-
rences en breakfast et afte-
rwork, avec des intervenants
passionnants dans une atmos-
phere conviviale.

« Il s’agit d’une véritable oppor-
tunité pour The Gate, lance Char-
les Caprasse qui en assure la
gestion au quotidien. Nous par-
tageons la méme dynamique et

Penvie de connecter les entrepre-
neurs. »

(arles Puigdemont,

Bientdt un Porsche Centre a I'Axisparc de Mont-Saint-
Guibert

© 27 avril 2018 16:05 | © Mont-Saint-Guibert

Le Kronos Porsche Centre de Gemboux va s'installer a Mont-Saint-Guibert dans |'Axisparc. Le chantier a
démarré. Un batiment de 11 600 m2 qui ouvrira ses portes en février 2019. Actuellement, le constructeur
automobile Porsche disposait de 9 'Centres' (des showrooms géants) dans notre pays, mais aucun dans le
Brabant wallon.

21 véhicules présentés dans le showroom

Le nouveau show-room bénéficiera d'une surface de 800 m?, prolongé d'un auvent de 500m? offrant une
zone de parking couverte. Outre les espaces réservés a l'administration, la vente et le service aprés-vente, un
magasin sur deux niveaux pour le stockage et la vente de piéces détachées, un atelier mécanique de plus de
900m2 avec une réception directe, Kronos Porsche Centre bénéficiera également d'un car-wash, d'une zone
de stockage couverte pour 46 véhicules.

Porsche, seule société automobile dans I'Axisparc

Henri Fischgrund, administrateur délégué de I'Axisparc se réjouit de 'arrrivé de cette marque, tout bénéfice,
selon lui, pour la renommée de I'Axisparc. Un parc d'affaire qui affiche un taux d'occupation de 96%. Un des
taux de remplissage les plus élevés du pays. I'Axisparc compte 21 batiments (60.000m? de surface bureaux)
qui abritent plus de 140 sociétés. S'y ajoute un batiment exclusivement dédié aux start-ups, regroupant déja
une trentaine de sociétés. L'Axisparc compte plus de 2.400 employés.

La construction d'un batiment de 20 000m2 est en projet. Un fois construit, il n'y aura plus de place pour
s'agrandir. L'axisparc sera complet.

Thibault van Raemdonck - Images : Philippe Michaux



Technofutur TIC a I'Axisparc

VIVRE EN
Nous y avons ouvert une salle de 13 PC en réseau, en mode

® 4 ® ®
ISparc d ont-Saint-Guibert
virtualisation, qui accueillera une quarantaine de formations pour
travailleurs, représentant 80 jours d'accupation, d'ici le 30 décembre A1 H §e ]
40 millions dinvestissement

WWW.LAVENIR.NET

Qui sommes-nous ?

Historique

L'équipe

Plan d'acceés
Nous y organisions déjé 4 & 5 conférences par an. Désormais, nous y La dynamique W — .
serons présents de maniére permanente. ne s'anéte pas au sein Ndﬁlhﬂd&in\'rudﬁ Une m
de I'Axisparc guibertin, cydable

C'est un projet que nous avons développé en mode collaboratif.
Soulignons notamment le soutien et l'imolication de Cefora, notre
partenaire sectoriel de formation.

Sept batiments, dont
trois doubles, vont
encore étre construits,

Offres d'emplol

Megroupés en uns seude entitd Bt en rouge

{de 21 3 1), les 7 batiments, dont les 3
qui serant construts les

Le dernier conseil
communal guibertin a voté

9 Axisparc va encore éten-
dre. Fété il y a quelques se-
maines pour ses 71 ans,

Henri Fischgrund, le CEO du
parc d'affaires guibertin, trans-

doubles,
deux ans & N0 éant un bitiment de

le prolongement de la rue
André Dumant,
paralitlement & la N2g.
Aucune remarque ma été
formulée lors de lenquéte
publique. Lavis communal
est done favorable sous
réserve dlinscrire une zone

pire toujours de dynamisme de réservation de voirie de
comme un jeune cadre trente- type mode doux, soit une
maire aux dents longues. Fin piste cydable
juin, la société qu'il gére a en ef-
fet introduit une demande de Mais pourguoi done une
&) ~ lelile]n i > ‘permis pour de nouvelles cons- piste cyclable qui nest pas
Quelles formations au pro gramme e tructions le long de la Nas. poursuivie actuellement au
Ce sont, pour la piupart de nouvelles formations, issues de la toute Aujourd'hui, un bitiment de sein de [fispare et qui ne
2000 m' cst en train de s'ériger peut plus étre imposée au
nouvelle Agile Academy, codesignée par Michel Duchateau, ou de la en face de * The Gate ”, le busi- promateur ? « Nous avons
Data Academy. Et aussi des formations en développement, en niess center de IAxis. 11 a de suite établi cette obligation afin
kehl tal i de I i t < €té vendu  Cubics, une société | - = de nous donner le droit de
marketing digital, en management de Finnovation. D'ores et déjé spécialisée dans Fimmobilier et - construire un cheminement
toutes ces formations sont consultables sur notre site. dans Ia sécurité de chantiers. Tl dans un délai de deux i cing ans, doux entre cet endroit et Ia

ST terminé pour cette fin d'an-

née.
Et non loin de 13, le Jong de la

les demandes de permis ayant
déja été déposés. Le nouvel en-

rue du Bosquet située dans
le pare scientifique mais sur

semble comprendra donc sept le teritaire de Mont-Saint-
R i Nazs, une demande de permisin-  bitiments, dont trois doubles Guibert. Cela permetira une
Une implantation tégré pour la vente et I'entretien  reliés entre eux par une passe- meilleure connexion entre
d'une concession automobile a  relle. 11 devrait intégrer des so- le parc scientifique et le
€1 rentrée aupres des instances  ciétés actives dans le high-tech, business center de
Pourquoi se délocdliser & 30 km de ses bases ¢ Parce que le Brabant compétentes. Tandis quun le médical, le paramédical et les Tisparc, en mode doux »,

wallon est déjd le coeur numérigque de |la Wallenie, avec un potentiel
de croissance et d'entrepreunariat puissant, Pour nous rapprocher
aussi des recruteurs car notre premier métier demeure de requalifier de
futurs talents digitaux, Enfin, pour offrir une alternative & de nombreux

autre immeuble (n°za) de
1100 M’ s¢ construit aussi.
Mais  cité, comme e montre
notre infographic, des bati-
‘ments (de 21 3 27), pour une su-
perficie totale de Tgooom', vont
sortir de terre dans les pro-

services en général. « Mexiste une
réelle demande pour des labos de
recherche, mais sans production. »

A 2000€ le mitre carré, linves-
tissement total qui sera réalisé
est donc de pris de 40 millions
d'euros, Cet ensemble complite

expligue le bourgmestre
Philippe Evrard (Ecolo). E.Dx.

D'inévitables problémes de mobilité

travailleurs non desireux d'entrer dans la Capitale pour se former. chains mois lelong de la voiera-  I'Axispare, tout en lui offrant en- 9 aprandissement de I'Axis- sement en « T» entre les rues nisme, Cédric du Monceau
pide en direction de Nivelles. core une plus grande visibilité 2 parc avec, comme corol- Fond Cattelain etde Rodeuhaie, (Avenir). Nous devons dmh

« Nous  souhaitions construire, cbté d'un axe particulitrernent laire, le nombre croissant  sur le ire d'Ottignics-  ment nifiéchir a
Cette salle est destinée & accueillir en priorité des formations de mmawmmnﬂz fréquenté. = de travailleurs s'y rendant cha- - Louvainla Neuve, juste apres  plus intelligente, en étroite collabo-
technofutur TIC mais elle pourra aussi héberger des formations i S m‘?"m Sk pus e g‘"l::: {Jue ATl pose e oty Emﬁ%ﬁ,’:ﬂ?ﬁ Tt et = pnchavs it
d’organismes tiers en location a des conditions favorables. it impossible détre promoteur, mln: ar, chi.cun le sait, Henri  de mobilité. EL, si elle doit dé- bpost, est devenu, malin et soir, d llllzurs deviendra-til n&e&
confic Henri Fisch hg plus gorger le rond-point N4 un nid 3 bouch Un rond- uire des parkings

coup, nous avons vendu ib que Bruxellois, war-  Nas,L 1 iedes Trois point devra rapidement étre collectifs ?
de la superficie @ Pentreprise Van-  réte pas d'accoucher des idées.  Burettes, a construire par la SA  envisagé a cet endroit. La ville  Dans le méme temps, les res-
avec lobligation pour Son action 3 MontSaint-Gui-  Renewi {ex-Shanks) dans le ca-  d'OttigniesLouvainla-Neuve y ponsables du CTA se posent
Informations prat celle-ci de construire et d'obtenirra-  bert ne s'amétera certainement  dre des compensations lides 3 réfléchit d'aillours dansle cadre  aussi la question de Fopportu-
pidernent un tmix de location de  pas. Ce n'est pas pour rien que  'extension de la sabliere, estde  de la révision de son plan com-  nité de leur récente implanta-
g0 %. A ce moment-la, nous rache-  Julien Brewer (UC), le premicr  nature 3 multiplier les proble- mwuldcmob'lll.é tion suite 3 la ﬁicdﬂ.‘mm
Adresse : rue du Fond Cattelain 2, 1435 Mont-Saint-Guibert (accés via terons l'ensemble car nous ne sou-  échevin, langa récemment lors  mes. En effet, les usagers des  «la etl is'allonge p larue
: haitons évidemment pas avoir de  d'une réception: «Hemri Fis  parcs et neéolouva: des parkings dans FAxispare et Fond Cattelain, aggravant ainsi
The Gate, 2 étage) concurrence | » chgrund est tellement efficace quiil  niste venant de Nivelles ris- ientifique représen- problemes de Un
Contacts : piere lelong@technofuturtic. be et/ou Lérection de cesbitiments, qui @ méme réussi & louer son propre  quent de s'y engouffrer. temt um enjeu i admet  déménagy est ainsi par.
""""""""""""""""""""""""""""" seront entidrement consacrés 3 bureaw au premier dage du busi.  Aujourd'hui dailleurs, le croi. I'échevin ottintois de Urba- fois évoqué. B x.

franck.tiennebrunne@technofuturtic be

des bureaux, devrait étre réalité

ness cenler... » B




VIVRE EN

ptembra 2015

L'Axisparc va entrer dans
sa phase d'achévement.

le parc d'affaires guibertin

profite de [exode

bruxellois mais aussi de

sa qualité daccueil.

o Nicolas MAMDY

VAxispare & Mont-Saint-Gui-

bert devraient débuter avant
la fin de Fannée prochaine.
Henri Fischgrund, administra-
tear délégué de Global Cons-
truct, une des Sociétés par les-
quelles le Bruxellois a
développé le parc d'affaires
guibertin, n'est pas peu fier de
la réussite dun projet «qui
nelait pas gagné davances,

Projet devenu réalité donc,
projet qui a transformé les
champs de mais en surfaces de
bureaux, de services et méme de
centre d'innovation.

«Dans fa rue Francqui, on est i
97 % d'occupation et sur Pensemble
du parc d'affaires, nous sommes a
plus de g0 %», se réjouit Henri Fis-
chgrund. Un taux qui ne peut
qu'augmenter, vu le contexte
tconomique, et qui permet
méme & Henri Fischgrund d'en-
visager sereinement la suite (et
fin) de l'aménagement de I'Axis-
parc @ «En gros, il nous reste
25000m de ureaux & constriire le
long de fa nationale 25. Début 2016,
nowus allons introdidre le permis de
batir et nous espérons pouveir enta-
mer les travawx de construction
avant fa fin 2016.»

Quatre grands bitiments de
plus ou moins s coom’ et un plus
petit font partie du projet qui per-
mettra & PAxisparc d'abriter au
total 8scoom’ de bureaux - soit
wle ples grand projet du genre en
Walloniew, selon Henri Fis-
chgrund - A quelques dizaines de
kilometres de la capitale de 'Eu-
rope. « Vi Pexode que Fon conmait
au départ de Bruselles oii, notam-
ment, les voitures sont de plus en
plus interdites, le Braban wallon va
souffrir dun onque de burea,
Alors out, on va profiter de cef exode
et en plus, f ot @ Brixelles, le taux
de vacance dans les locations de bu-
e est de 123 13 %, il w'est quede
5@ 7 % en Brabant wailon pour des
prix identiques. Le conlexte nous est
donc assez favarable. s

lcs travaux d'achivement de

Lhomme d'affaires rappelle
d'ailleurs qu'il a développé une
offre de services dont I'objectif
mest autse que de choyer ses en-
treprises locataires afin qu'elles
ne manifestent aucune envie
d'aller voir ailleurs. Restauration,
fitness, criche, business center,
location et nettoyage de voitu-
res... « Tout cela cree une Grulation
entre les entreprises présentes sur le
site. On a méme crée une concicrge-
rie quii fonctionne tris bien. On favo-
rise Jes contacts entre nos locataires
ot tous ces services ont A€ developpe's
grice aux connexions que les diffé
rentes entreprises créent enive elles.
En plus, on ne compte pas s'arvéter
liv. Nous allons développer d'autres
services, au nivean bancaire notam-
ment, »

Ces services constituent, pour
Henri Fischgrund, une des clés
du succeés de I'Axisparc. Vautre,
'est Mincubateur. Avec le soutien
de I'Agence wallonne de télécom-
munications, 5000m’ avaient été
COMSICTés aux jeunes entrepri-
seg : e Mais poili, o Witiment w'a jie-

BRABANT WALLON

Axisparc : 3000 travailleurs
pour 85000m* de bureaux

Mpan:wdansu

mais é¢ employé. On la
trangformé et on doit
maintenant frouver un locataire
mais ga va, i p a des candidats. Et
pour suppléer “Pincubateur™ auduel
Je tenais beaucoup, nous avons déve-
loppé le Créative Spark qui ocoupe
un des btiments de la rie Francqui
et qui rasserble Nest'Up, un accelé-

phase. Henri Fischgrund est persuadé de
trouver des locataires pour les 25000m’ [
de bureaux quiil lul neste a construire

rateur de start-up, la Rue du web et
daultres Openspace pour les entre-
[rises inmovarties. »

Une fois le parc d'affaires ter-
miné, il accueillera quelque 250
entreprises et 3000 travailleurs
wmais il nous fawdna encore 4 & 5§
ans pour en arriver s, conclut
Henri Fischgrund. m

Lavenir|
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JOODIGNE
Bal a la viole

GSK débarque a I'Axisparc

laxoSmithKline Biolo-
gicals (GSK) - dont le
sibge se trouve 3 Wa-
vre, soit a quelques kilomi-
tres de Mont-Saint-Guibert
- a décidé d'installer son

de la rue Francqui affichent
97 % d'occupation. »

Ce qui permet aussi a
Phomme d'affaires d'étre
plus optimiste gue jamais :

service informatique dans
TAxisparc. « Au total, cela re-
présemte quand méme 350
personnes  qui  travaillent
dans un des batiments de la
rue Francqui, précise Henri
‘Fischgrund,  administra-
teur délégué de Global
Construct. Nous avons
d'ailleurs aménagé un nou-
veau parking de 1ro places
rien que pour cux et c'est pour
cela . qu'en  peut  dire
qu'asjourdhui, nos batiments

wlLes b i
nous allons construire le long
de la N 25 seront plutdt haut
de gamnte, Ils seront de la
“nouvelle genération™ avec
une treés faible consemmation
énergétique en respectant les
nouvelles normes en matiere
de sécurité et disolation. En
plus, ils seront idéalement si-
tués. »

Le premier batiment
sort de terre & Nivelles

Comme expliqué ci-des-

s

sus, ume fois terminé I'Axis-
parc accueillera quelgque
3000 personnes w et
2yooplaces de parking.
Daillewrs, c'est souvent Pes-
sentiel du terrain. Et une fois
I'Axisparc terminé ? Nous se-
rons  évidemment  toujours
présents notamment pour dé-
velopper les services. »

On le sait, Henri Fis-
chgrund et ses associés dé-
veloppent aussi le projet
Nivaxis aux Portes de I'Eu-
rope a Nivelles. «Clest un
projet de 21 ooont’ de bureauy
et la, le premier batiment sort
de terre. Nous sommes aussi
trés confiants de ce nﬂlr’-!ﬁ.;l

'R

MONT-SAINT-GUIBERT

Pres de trois mille visiteurs

pour le salon Jobs 2015

La dynamique du Brabant
wallon a rejailli sur la

quatriéme édition du salon

de l'emploi organisé
conjointement par ['UCL,
[Axisparc et le Forem.

o Eric DAVAUX

Brabant wallon ! Avec 47 entre-

prises présentes réparties dans
trois chapiteaux et au sein du Bu-
siness Center, Jobs 2015, le salon
de I'emploi et de la création d'acti-
vités a de nouveau connu le suc-
ces ce mardi au sein de I'Axisparc
guibertin. Organisé par 'UCM en
collaboration avec le Forem et le
parc d'affaires cher a Henri Fis-
chgrund, il a vu défiler, comme
I'an dernier, prés de trois mille
personnes a la recherche d'un em-
ploi ou encore d'une nouvelle
orientation dans leur carrigre pro-
fessionnelle.

Espace entierement dedié a la
création  d'entreprises, pro-
gramme complet d'ateliers et de
conférences, tel était le panel of-
fert aux visiteurs dont les véhicu-
les ont envahi les bas-cotés des
voiries de I'Axisparc, tandis que
d'autres wont pas manqué dutili-
ser les bus du TEC. « Heureuse-
ment, souffle Laurine Kerpelt, res-
ponsable de la communication a
I'UCM Brabant wallon, contraire-
ment a ce que nous craignions, la
greve de la SNCB n'a pas trop. per-
turbé notre salon. Juste une moindre
affluence en matinée, mais des fhix
davantage continus tout au long de la
journée et aussi en fin d'apres-midi
car nombrewx sont ceux qui viennent
ici apres leur journée de boulot. »

Cette année, une attention toute
particuliére s'est portée sur I'inter-
national. le salon a ainsi accueilli
des organismes qui présentent les
opportunités d’'emplois a I'étran-
ger, ainsi que l'offre d'accompa-

I 1 est bien le plus grand salon du

les visiteurs étaient reconnaissables
a leur sac bleu lors de ¢ salon Jobs 201,
proposé a [Axisparc de MontSaint-Guibert.

gnement des travailleurs souhai-
tant tenter le défi ou 'aventure.
Au total, quelque trois cents offres
d’emploi €taient sur la table, tout
en tenant compte des besoins des

"vite i 18

quelques sociétés d'intérim.
«Quant au profit des visiteurs,
deux tiers d'entre eux étaient au mini-
mum bacheliers, constate Laurine
Kerpelt. Avec aussi pas mal de jeu-

nes sortis il p a quelques semaines a
peine de PUCL. Ils étaient d'ailleurs
souvent reconnaissables avec leur
sweat spécifique ! Car les socités pré-
sentes attirent réellement. » B

IAxisparc.»

«Une opportunité pour Axisparc»

« Quelle heureuse collaboration avec IUCM et le
Brabant wallon, concluait Charles (aprasse, du centre
de services de [Axisparc. Et cest dans la fligne du
soutien de la Province aux projets Nest Up. £t son
organisation sur notre site représente toute une
symboligue. Notre parc daffaires est aussi pourvoyeur
demplois. Ses sodétés se développent et sétendent
Méme siil perturbe quelque peu le train-train habituel
ce salon montre bien fempreinte sociétale de

La Province, partenaire et recruteur
« Chacun ne se rend pas toujours compte du réle de la

recrutement. »
65K Biologicals

Province, partenaire pour la troisiéme fois de ce salon
de lemploi, souligne la députée provindale Isabelle
Kibassa-Maliba. Notre mission est détre aux cités de
ceux qui cherchent du travail. £t la Province aussi
recrute. He est un véritable employeur Cest aussi la
raison pour laquelle nous avons un stand desting au

La muitinationale brabangonne wallonne GSK
Biologicals était présente a lAxisparc o elle logera
dallleurs blentdt pour une partie de ses services, Cest
le seul salon de lemplol auquel cette société participe.
Plus d'une centaine de (V ont retenu lattention de GSK.




IMMOSPECIAL BUREAUX

AXISPARC (MONT-SAINT-GUIBERT)

Titrisation sur mesure pour
pouponniere d’entreprises novatrice

En immobilier commercial, pour faire appel au marché en limitant la charge fiscale,

le montage financier souvent privilégié est de lotir un ensemble de terrains,

de loger chaque actif immobilier développé dans une société dédiée (SA) et de revendre
cette société a terme en prenant au passage une plus-value supérieure a 15%. Puppe Coutte

Fischgrund (68 ans), dévelop-

peur et gestionnnaire de ce parc
d’affaires régional atypique, a lui aussi
drabord privilégié cette formule habi-
tuelle, assurant au passage aux investis-
seurs initiaux des rendements dignes des
risques encourus. «Nous développions
les immeubles selon les besoins des occu-
pants potentiels. Quand la demande aug-
mentait, on accéléraitle phasage; quand
elle se tassait, on ralentissait. Nous avons
ainsi toujours assuré un taux d'occupa-
tion avoisinant 90% sur I'ensemble du
parc de bureaux. Et cerise sur le giteau:
nous n'avons pas pré-loué un seul des
60.000 m? aujourd’hui livrés... sauf V'in-
cubateur numérique wallon. Nous avons
done toujours construit a risque», résume
le patron, qui prévoit encore de construire
quelque 25.000 m? sur le site (pour les-

) our faire grandir I'Axisparc
(Mont-Saint-Guibert), Henri

60 15 JANVIER 2015 | WWW.TREMDS.BE

quels un certificat d’'urbanisme est déja
obtenu), 'investissement final avoisinant
a terme les 200 millions d’euros.

Jusqu'en 2008, soit juste avant la crise,
les promoteurs ont relativement bien
revendu les actifs immobiliers dévelop-
pés sur le segment du bureau a des
banques privées, compagnies d’assu-
rances ou fonds divers qui rachetaient
les sociétés ayant en actif unique ces
immeubles neufs pour autant qu'ils soient
remplis 4 80% et assurent & 'acquéreur
un rendement sécurisé sur le long terme.
Mais depuis 2009, la veine s'est tarie.
11 a donc fallu mettre au point d’autres
formules d’appel a investisseurs.

Pour y parvenir, Henri Fischgrund a
faitappel a Gérard Philippson (Re Invest
Real Estate), spécialiste des montages
immobiliers. Celui-ci a finalisé un sys-
téme de titrisation sur mesure: la société
propriétaire du bitiment déja partielle-

ment occupé le met en vente, non pas
Aunseul investisseur institutionnel, mais
a un nombre limité d'investisseurs par-
ticuliers. Le seuil pour la mise de fonds
est généralement fixé autour des 200.000
Euros par part, permettant ades acteurs
de plus petite taille de devenir action-
naire des murs, «Hormis les frais ban-
caires, les charges sont limitées au strict
minimum par nos équipes, ce qui permet
de garantir a ces investisseurs privés un
rendement net trés intéressant. Pour réa-
liser le break-even sur investissement,
il faut louer 35% des surfaces achetées.
Au-dela, c'est du cash disponible pour
nous, pour le redistribuer aux investis-
seurs. Jusqu'a présent, nous redistribuons
7% net, ce qui n'est vraiment pas mal au
vu du risque mesuré consenti...», résume
Henri Fischgrund, qui en est actuelle-
ment 4 la quatriéme titrisation du genre
en quatre ans, avec le méme succés. 3=

Les chiffres le démontrent: le premier
tour de table n duré quatre i cing mois,
le deuxidme deux mois, le trolsiéme
15 jours et le dernler... 484,

«Dins 10 ans, quand le marché se
redressera, f'espére qu'il y aura, outre le
rendement récurrent sur les loyers, une
plug-value conséquente i la revente des
murss, assure le gestionnaire, confiant,
qui n fait signer A ses co-investisseurs
tun mandat pour gérer cette revente si
lopportunité frappnit d la porte et garan-
tissait aux actionnaires une plus-value
fixée contractuellement.

Prochaine étape: Creative Spark

Fort de cette réussite répétée, Henri
Flachgrund et Gérard Philippson ont
voulu innover encore, en conerétisantun
réve d'ineubateur pour jeunes entreprises
qui germe depuis 10 ans déji dans la téte
des coneepteurs dusite, 118 ont done déve-
loppé aur lesite de 'Axispare un immeu-
ble spéeifiquement réservé aux start-up.

wle snis que j'aural toujours des vides
locatifs sur le pare. Certnines de ces start-
up vont bien aiir faire long feu, mais d'au-
tres vont rapidement grandir., Bt j'ose
capérer quelles continueront se déve-
lopper dans I'Axispare. Cest en fait le
win-win d'unineubateur elassique d'en-
treprises. Bt quand Olivier Verbeke est
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venu me trouver en disant qu'il voulait
lnncer un accélérateur de start-up, j'ai
tout de suite percuté. La Région wal-
lonne, puis ln province, ont également
embrayé; elles subsidient actuellement
Nest-up, I'équipe interne qui effectue le
casting des entreprises hébergées et les
conchent trols mois durant pour finali-
aetleur produit etleur business planavant
de ge frotter nu marché réels, explique
Henri Flachgrund.

Auvjourd’hui, la structure mise en place
offre des résultats au-deld des espérances
les plus optimistes: en régle générale,
seuls 10% des start-up sont pérennes au
terme d'un an; dans la pouponniére de
I'Axispare, ce taux monte A... 80 % de sur-
vie annuelle. La clé du suceés? Mainte-
nir le suivi au terme des trois mois de
coaching intense avant la mise surle mar-
ché. Ce sont alors des coachs privés —
par le biais d'une société baptisée Lean
Renctor = qui prennent le relais. Au-dela,
pour soutenir les jeunes entreprises avant
qu'elles atteignent leur break-even, un
club d*une vingtaine d'investisseurs pri-
vis réunis nu sein de Lean Fund (1,6 mil-
lion d'euros en capital) préte a chaque
start-up sélectionnée (huit a ce jour) entre
30.000 et 100.000 euros, soit environ
15 & 209 du capital a terme. A la diffé-
rence des business angels classiques, ces

;(Resler créatifme rnjéu "
C’est aussi porteur d'espoir et de rentabilité!»

investisseurs n'exigent aucun résultat
avant de financer les entreprises. La seule
exigence réside dans I'encadrement.

Nouveauté pour le volet immobilier
de cette pouponniére baptisée Creative
Spark, a l'architecture intérieure trés ori-
ginale: au terme de chaque exercice,
les investisseurs particuliers actuelle-
mentsollicités pour la titrisation des murs
(3.000 m?) pourrant choisir s'ils pren-
nent leur dividende tiré des revenus loca-
tifs ou réinvestissent ces bénéfices en
prenantdes participations dans les jeunes
sociétés qui les occupent, finangant ainsi
4 terme contenant et contenu. «La plu-
part des espaces a louer sont déja bien
occupés; restent les 30% d'open space
i remplir...», annonce le gestionnaire,
plus enthousiaste que jamais.

Au-dela de Foriginalité du projet, son
concepteur le pressent aussi particulie-
rement rentable pour ceux qui osent y
craire: aux 10% de plus-value immobi-
li¢re normalement escomptable endéans
les 10 ans sur le contenant, il en ajoute
30 que devraient offrir i terme les par-
ticipations dans les jeunes entreprises;
sans parler du concept porteur mis en
place, qui intéresserait déja quelques
grosses sociétés privées prétes i décli-
ner ce montage novateur qui pourrait —
devrait— faire florés, ®
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de I'Axis

Parc séduit les particuliers

Les hitiments de 'Axis Pare sont
PrOposes aux
aver un rendement de 730

JEAN BLAVIER

Le premier hitiment de I'Axis Parc
de Mont-Saint-Guibert [Brabant
wallon ) date de plus de dix ans. A
Vépoque, Vacheteur idéal pour ce
type de bien était un investisseur
instinutionne], mais senvec la crise de
2008, foat o changé, dit Henri Fis-
chgrund, le développeur du pare
clafTaires. Nots avons décidé de nous
tourner wers los investissenrs privs ef
e st el o éé difficile aw dibur, le
stucces a appel! le sucody et angourd o
ool marche tris forts

Concrétement, be premier hiti-
ment qui a été proposé & des inves-
tisseurs particuliors 0% trouve pre-
e ) qu'apres quatre i cing mois,
le deuxiéme a 6té bouclé en deux
moks, be troigiéme en quinge jours et
le quatriémse en... 48 heurest

Tout cela sgriice qu bouche & onalle,
dit Gérard Phili conseilber [i-
nancler d'Henri Faschgrund. £ au
rendement gue mows propasons, 7746 net
% immobiliers

‘est Gérard Phili (Sopedi)

iacongu le de titrisation

ces imameubles, un modéle dont

il refuse de disoller le mécanisme, si

o nest qu'il se fonde sur trols palbers:

un titre de propriété, un lover et un
effet de levier.

Comment est-il possibile d'olfrir
7% de rendement par les temps qui
coarrent 7 eCes biriments sond nus oc-
cupés par des locataires de presier
plan et ln demnencle locative est élevées,
répond Henri Fuschgrund. Le pro-
matests ajoute que agrioe d mome ma-
déle arginad le précomypte est ridsit. De

plus, il nlyapas dintermédiaines etnos.
baniments st génés pat Rous-mémers
1a opération

Fischgrund et Gérard Philippson
cafmptent mettre sur pled porte sur
un mnenble comparable (3000
m’), baptisé Creative Spark, parce
qu'il abrite essentiellement des
STArT-Upa,

Le locataire principal en est
NESTup, une pépinitre de jrunes
entreprises financée par la
wallonne et ka province de Br.
wallon,

La pépinidre comple & ce jour
une quarantaine de start-up {cent
d'ici la fin de Mannée) gud ont été
trides sur be volet of qud presentent 1
particularité de cohabiter dans un
cnvisonnement ouvert qui fait pen-
ser aux bureaux de Google & Moun-
tain View: o peat notamment y tra-
vailler debous, assis ou couché!

La titrisation de ce hitiment sera

A cles investisses particu-

ters disposés d miser 250,000 eunos

chacun. Autre originalité de lopéra-

thon: les irvestisseurs ot Lokl-

cher beus rendement en cash ou en

participanions dans be capital des
start-up.

3.000 m’

opdration qu'Henr
Fischgrund et Gérard Philippson
comptent mettre sur pled porte
suf un immeuble de quelgue
3.000 mv, qui abrite
ecsentiollement des start-ups.

la créche de I'Axisparc enfin inaugurée

De longues années ont été
nécessaires pour réaliser
ce projet. Place désormais
aux « BoutChoux

de [Axis » avec 40 places
- pour la petite enfance.

o fric DAVAUK

nfin! Ce jeudi, «Les

Bout’Choux de I'Axis », la

nouvelle créche sise dans
T'Axisparc guibertin, a coté du
Business Center, a été inaugu
rée en présence des autorités,
Et les premiers enfants seront
accueillis dis le 15 décembre
pour atteindre, par étapes, sa
capacité de 4o enfants
Sa gestion est confiée i
YASBL du méme nom quicom
prend des représentants de la
commune, de V'Axisparc
«Henri - Fischgrund est netre
saint Nicolas», souffla André
Antoine - et d'entreprises du
parc. Deux tiers des places
sont réservées aux Guibertins.
LISBW (Intercommunale so-
ciale du Brabant wallon) a

Et voici

Les associations
d'entreprises Axea.25 et
I'ADE Wavre ont choisi
d'unir leur dynamisme.
Avec déja, un
programme trés chargeé.,

o Eric DAVAUX

(Union des entreprises de Lou-

vain-la-Neuve). La fusion avait
accouché de I'Axe 4.25. 11 y a aussi
TADE Wavre (Association des En
treprises de Wavre). Ou plutét, il y
avait car ces deux associations
d’entreprises ont décidé de s'unir
et de créer I'Alliance Centre BW.
Cette nouvelle association, re
groupant des seciétés de Mont-
Saint-Guibert et principalement
de IAxispare, d'Ottignies-Louvain-
la-Neuve et de Wavre, colle parfai
tement a la conurbation éconami
que formée par les trois entités
précitées. Peut-étre le prélude 3
une nouvelle fusion des commu
nes dont révent certains. Mais pro-
bablement pas avant auelques dé

I 1y avait Guibert.com et 'Udel

travaux, fier de concrétiser un
dossier Initié par son papa.

aussi apporté toute sa compé-
tence. Ann Sophie Van Steen-
kiste en est la directrice. Six
personnes viennent d'étre en-
gagdes. A terme, le cadre com
prendra quelque onze équiva-
lents temps plein,

Le bitiment sintégre dans
I'Axispare, tout en se démar-

quant par sa faible hauteur, un
rez de plain-pied a coté de bati-
ments de trois ou guatre éta
ges. Mais aussi par le bleu et
T'orange, des conleurs chaleu-
TEUSES.

11 est composé de modules
distinets qui s'articulent
autour d'un couloir central

éclairé par une verriére. Ce
choix met en valeur sa fonc
tionnalité, En effet, le coté
nord abrite les services non dé-
difs aux enfants, deux bu-
reaux, lacuisine, des locaux de
rangement et pour le person-
nel, avec sanitaires et douches.
Et le sud est réservé aux bam
bins dans quatre sections of
frant zones d'accueil, de soin,
deux chambres de s lits et un
espace de jeux donnant accies i
une terrasse cloturée. L'aspect
énergétique n'a pas été oublié,
notamment au niveau de 1'iso-
lation thermique, de la venti
lation, de I'éclairage et de la ré
cupération d'eau de pluie.
«Je suis particullerement heu-
reux de cette inatguration, sou-
rit Julien Breuer (LIC), échevin
des travausx, fier de concréti-
ser, avec le bourgmestre Phi-
lippe Evrard (Ecolo), un dos-
sier initié par son papa Jean
Frangois Breuer. Car la
commune présentail un des tawx
les plus faibles de la jeune pro-
vince pour l'accueil de la petite
enfance, Avec le lotissement de la
papeterie, quarante places sup-
plémentaires seront aussi offer-
fes,» W

I'Alliance (entre BW !

Charles (aprasse, un des deux
vice-présidents de lasseciation.

cennies...

La nouvelle association pese dé-
sormais lourd en termes de mem-
bres et d'entreprises : plus de 300
entreprises (plus de 22000 tra-
vailleurs) dont prés de la moitié
sur Wavre et Louvain-la Neuve,

« Physiquement, mous étions tris
proches, explique Véronique For-
get, coordinatrice d'Alliance Cen
tre BW, tout en présentant de nom-
breux points communs au niveat des
activités. Sans parler de toutes les affi-
nités | Cette volonte de regroupement
existe depuis quelque temps, »

La nouvelle association a été por-
tée sur les fonds baptismaux ven-
dredi soir, 3 la ferme du Biéreau de
Louvain-a-Neuve lors d'une soi-
rée qui a réuni le gratin économi-
que du centre de la province.

Etre, plus que jamais, un acteur
du développement des entrepri-
ses, tel est le eredo de la nouvelle
association qui organisera quel-
que... septante activités annuelles.
wDéja plus qui'actives, les dewx asso-
ciations verront ainsi leur dyma-
misme s'accroilre au carréy, sourit
Véronique Forget. Des journées
d'informations, des outils pour les
PME, des échanges d'expériences,
des contacts avec des opérateurs
afin de grouper des achats d'éner-
gie, des visites, du networking,
mais aussi des activités sportives.

La mobilité sera aussi au centre
de l'action de I'ASBL. Avec notam-
ment la promotion du vélo et du
vélo électrique, des actions avec
les opérateurs publics comme le
TEC, laSNCBE et aussi la probléma
tique du parking RER. « Et puis, il p
a aussi le Speed Business Diating ou
conmmical rencontier 4.8 entreprises cn
une aprés-midi et [z Mind and Mar-
ket, une bourse pour la création d'en
treprises inmovantes. L, nous tou-
chons des personines qui, avant de
creer leur entreprise, souhaitent véri-
fier que lewr projet tient la route.
N'oublions pas nen plus le projet
GozRéve, le partenariat de 39 écoles
secondaires de la provinge qui sont
mises en relation avec les entreprises
notamment par le binis de stages
d'observation. » W

Premier rendez-vous wemlre_dl

iy

ap des c association
aura lieu ce vendredi 24 octobre, de 12 ha 14 h, 3 I'Einstein Bu-
siness Center au sein de Axisparce guibertin. Le théme pro-

posé (Photovoltique industriel, quelle

mon entre-

rentabilité pour
prise 7) sera développé pa:rl“ramm N:u.d'Enmhal Loccasion

aussi de visiter lesi ns

duBusiness Center et de découvrir

les projets d'Alliance Centre BW. Inscriptions : secefariat@axs425.be.

Un dossi
initié en 2007

Le dossler de la téche
quibertine a 6 initié en 2007
Avec une ouverture prévue en
200! £t au départ. trente lits
étalent prévus pour un budget
de B50 000 € subsidié pour
500 000 € par la Région et

100 000 € par |a provinee du
Brabant wallon.

Puis, la créche se mua en céche
dentreprise, [Axisparc mettant &
disposition e temain pour la
wonstruction du batiment. (ette
assocation publicprivé fit
passer a capacité du projet
Initial de 30 & 40 lits. Mals le
retarda,

Peu aprés, la Région reporta e
projet au Plan Marshall 2. Avec
aussl de nouveaux retards Jiés &
la réalisation des statuts et de la
structure de gestion, Bt les colts
dencore explosar Solt 15 million
deliros : 330 000 € provinciaux,
500 000 € régionau Bt e solde
a charge de la commune. Soit
plus de 3 foss plus dapport
ommunal pour seulement 13
de places supplémentaire.

Lle BW compte ®
7 associations
d'entreprises

L'on compte désormais sept
assodations dentrepnses en
Erabant wallon

-Association brainolse des
entreprises (ABE)
wihi.abe-braine be.

-(erde des acteurs économiques
de Perwez (CAEP) : wawwcaspbe

-Nivelles Entreprises {NE)
wanwnnefes-entregrseshe

=Union des entreprices pour le
développement de [Ouest du
Brabant wallon [UED) : www.ued be.

-Union dentreprises Brabant
wallon Est (UNEST) - wewsunest be.
-WLBA Business Association -
Les entreprises de Waterloo,
Lasne, Genappe, La Hulpe et
Rixensart (WLBA) : nwrcbabe
-Alliance Centre BW (ACEW)
ww alliance-centrebuebe.
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Lla RueDuWeb occupe

le troisiéme étage

du Creative Spark,

le batiment dédié

a l'innovation en plein
cceur de [Axisparc.

» fric DANRUX

e étage dua batiment Creative
Spark est désormais occupé
parlla RueDuWeb. Celle-ci qui.

wvient de quittorun autre bitiment

de Pxispase, compbe qualorse en-
treprises (SPRL, SA ou imdépen-
dants). Au total: 43 équivalents
temips phein. Linitiative 2 été Lan-
ofe en 2009 par Jean-Marc Peter-

différentes. Os s'installent d'aberd
au Parc 3 Mitrailles de Court-
Saimt-Etienne, mais Je site est mal
adapté. Mnalement, lls trouvent
refuge 3 I'Axisparc de Mont-Saint
Guibert, y créent la coopérative et
serant vile rejoints par d'autres
entrepreneurs, «Tout ast intires-
sant i PAxispere : It lew, les symer
dies, da présence de NESTup, lance
Marle-Christing DI Lonaeda, pro-
ject manager de la RueDuWeb,
Un endroit parfaft, avee auss! di
standing pour récevoir les clients, »
Liéiage de la RueDuWel permet
daccuelllir 6o personnes. « 1l nous
reste wne dizaine de places | Far rap:
port aux autres plateaux, nous of
Jroms davantage de services. K les ol
laborwiions gont possibles sur les
quaire nlvedux, autant de tra-
vatdllerers plongds dans Ie monde du
wels, de la commemication, de la for-
matlor. On forctionne avee des équi-
pEmEnls ldgers : ous somies foutes
de petites entreprises de sevvices. Ja-
mals plus de dix persoriries.s B

?r“m' dcanomiipie ef flnan-
wlirs

les 14 sociétés de la RueDuleb

- Aldmédia (créatour de sites web)i
Jean-Philippe jenicot (34 ans, Chas
fre), Sébanren Cruchfix (29, Wezem
beek), Charlotte Vanmethelen (28,
Ecaussinnes), Jérémy Hélles (27, Di-
nant).

<AubertM (activation et accompa-
ﬂ.rmm de projots numériques) |
Marina Aubert (37, Draine I’!ﬂleud].
-Auctella (portall de la Tevente
d'dquipement professionnel et ine
dustriel) : Garlick Seott {45, Fernel-
mont), Olivier Maton (35, Saint-
?mpmnen). Thierry Dekoster ?'H-
“orbals), Guilliume Kaisin (a5
LLK), Frangolw Jacobs (17, Rixen-
#art), Anne-Valdrie Licbin (38, Sari:
Bornard), Nn‘Ilarlme Nrasseur (27,
LLN), Frédéric Collin (42, Bruselles).
«Cateheur (design pour tous les
suppoTis numérlquﬂr: Hugues Ber-
thaux (39, Genappe),

-Com4You (agence de communi-
cation) : Patrick Vandoorne (50, Cor
bais), Marie Noack (28, Bralne Al

§ T
Internel, imprimantes, salles
de réunion, assurances, 1élépho-  Lonardo,

Teud),

-Ergonline (créateur dexpérien-
'-'"rgrﬂllﬂ]ﬁ] Raphaél de Robiano
(15, Grez), Amine Yessad (28, LLN).

.

Pauline Stassin (32, Tourinnes-la-
Grosse), Coralie Flernal (30, Emage).
-Ooyo0. be (programmation de
projets web) Tanguy Pay (45, Limau-

 Folo.com (spécialisé dans les pro-  ges).

duits photo digitale et

internét) : Stephan Pire (40, Han-
nitit), Michagl Bidoul (30, jodaigne),
Bonjamin  Goosse (30, Céroux-

~Tesial (prog; de projets

web) jean-Marc Peterkenne (43, Fo-

rest), Pascal Alberty (41, Eghezée),

imnd Laloux (30, Liech), Bertrand
1 Wolwis

“INNOVATION

Notre série
A l'abri des regards,
Ixisparc de Mont-Saint-
Guibert compte de
nombreuses jeunes et
dynamigues entreprises.
Des PME et des start-up

t L. Une véritable

Mousty), Niels Hoog (26, Tir-
lemoni), Laurence lume (29,
14 Louviere), Aurélie er (36,
Thorembais-St-Trond).
«Land-0-Dynamique (vente & dis-
tance ou en ligne) Frédéric-Lan-
doald Ryelandt (45, Limal).
«Lexieam.be (stratégie de conte-
nus et copywriting) Aude Fischer
(44, Genappe).

«Nowbe (spécialiste de I'elear-
ning, le serious gaming et le théitre
dentreprise) David Boulanger (47,
TourinnesdaGrosse), Xavier Van
Dieren (45, Namur), Gauthier de
Plerpant (43, Watermael-Bodtsfort),

que (3 t-Lambert).
“TweetWallPro (outil de buzz
¥ vos événements) Vincent Van-
e (36, Ottignies), Julien Par-
dons (24, Soignies), Maxime West-
phal (29, Hannut), Raphael Liénard
(25, Bruselles), Paola Mikaba (26,
Bruxelles).
~Wepika (agence de création de si-
tes internet c-commerce) Edouard

(32, Pont-aCelles), Chris-
tophe Gordenne (24, Hannut), Youri
Debessel (25, Charleroi), Cindy Du-
rand (31, Charleroi).

-RueDuWeb SCRL Marie Chris-
tine Di Lonardo (33, Libge).

ruche ol les esprits.
phosphorent. Chagque
mardi, Nous consacons
une page & la vie de ce
mini-village au travers de
portraits de managers. de
start-up-

Mardi prochain

Mardi prochain, nous vous
parlerons de Trackathon,
start-up congue pour les
amoureux de musique.

4 MONT-
SAINT-GUIBERT

(oncours

«. be (reative» :

Do Eat sera a l'enpo
universelle de Milan
la start-up Do Eat fait partie
des dix lauréats du concours
national «. be Creatives qui
invitait les jeunes
entrepreneurs & imaginer un
produit original et réalisable.
122 jeunes ont relevé le défi
Et Do Eat. qui vend des verrines

s pourra ainsi
présenter ses produits &
Texposition universelle de
Mikan en 2m5.

MARDI 12 ADOT 2074

MONT-SAINT-GUIBERT

I'Axisparc, terre d’'innovations

D'un champ de mais a un
des espaces les plus
dynamiques du pays, le
tout en une bonne
décennie.. MontSaint-

Guibert posséde son futur.

o Lric DAVAUX

9 Axisparc guibertin a dé
sormais acquis ses lettres
de noblesse. Son rayon-

nement dépasse de loin les
frontieres du Brabant wallon.
$'il n'est pas dit & un seul
homme, il est certain que
sans son administrateur deélé
gué, Henri Fischgrund (68
ans), cet espace situé entre le
parc scientifique de Louvain-
la-Neuve et le village de Mont-
Saint-Guibert ne serait pas ce
qu'il est aujourd'hui.

Présent dans le coin au début
des années 2000, cet homme
d'affaires a eu l'attention atti-
rég p.\)‘ cetle ¥one, sncore un
grand champ de mali en 2004,
Bien vite, 1l a contacté le
bourgmestre guibertin, feu
Jean-Frangois  Breaer, De
suite, le contact est bien passé
enire les deux hommes. Et
une réelle cannivence s'est
Inatallée. Ce promoteur Im:
mabilics n'a guere eu de peing
3 convainere ses actionnai-
Tes : quelques mols plus fard,
sa soelé@é drali propriétaire
des terraing et en acoa, les

premiers permis ont €€ intro-
duits.

Possédant déji une sacrée ex-
périence dans le domaine et
s'étant inspied d'expériences
du méme type en Grande Bre-
tagne, Henrl Fischgrund a, de

«Jai toujours voulu
développer

une pépiniére -
d'entreprises», confie
Henri Fischgrund.

miere phase qui va bientdt débu-
ler comprendra a nouveau des
bureaux divisibles. » 11 fallait
oser le pari, car toutes les
constructions ont été réali-
sées  hlanc.

« ['ai toujours voulu développer

suite, planche sur diff
projets. Et aux divers types de
constructlons permettant de
remplir le marehé.

Un plan en quatre axes
« Nons avong ftabif un plan en

quatre axes. Dabord un pro-
gramme high-tech avee de peilts

2som’ destings @ des bureaux
pour lex PME. Puis, d'autres,
plis grands (400 & 500 nt'), pour
les Wopennes et grandes entre-
prises, ¢f comprenant des bu-
reaux de haut ding. Et en-

une pépini d'entreprisess,
confie Henri Fischgrund. Ce
fut ainsi le projet (avorté) de
Tincubateur numérique wal-
lom. Mais surtout
aujourd'hui, les start-up et
toute une série de jeunes et

core, des batiments construits a

itiments modulables d'envivon  fagon, sur mesure. Enfin, la der-

dy tour-
nant autour du web. « Ma ren-
contre avec Olivier Verbeke, res-

Ce centre de services ? Une idée géniale

otre grande force est

le fuible tauwx de ro

tatlon des entreprl
sex prigenies dans notre pare,
affirme Henrl Fischgrund,
'administeatenr délégué de
I'Axisparc b Mant-Saint-Gui-
bert. Nous avons d'ailleurs da
vantage de soclétds qui gran-
dizzent et qui doivent donc
augmenier leur surface, par-
Jois en déménageant au tein de

ou de fuillites, »

Mais l'idée géniale a éé
Iinstallation au centre du
pare d'un centre de services,
La plupart des centres daf-
faires dignes du nom sont
centrés autour d'un  tel
noyau offrant des services &
la fois aux travailleurs et
aUX entreprises.

Mant-Saint-Guibert  re

)

15, que de départs$

cense ainsi trois restaurants,
un finess, des sociétés de
nettoyage A sec, lavage de
voiture, tirage de plan.
Malis aussi un Buriness Cen.
ter de 82 bureaux, un centre
de conférences comprenant
11 salles dont la plus grande
peut accuelllir 350 merson

L& centre dé sarvices omprend notamment des restaurants. un fitness et blentbt une créche,

nes, Kt aussi, bientat, une
creche de 4o Lits en partena-
riat avec la Commune et le
Data Center de Tecteo.

Pour Henri Fishgrund, la
notion de service n'a pas de
limites. «En septembre, nous
démultiplions avec des services
sHF mesure mis a disposition

divers jours de la semaine. Un
banquier, un assureur, un
tailleur seront ainsi présents
pour offrir des conseils spéciali-
sés. Une démarche efficace et
personnalisée, Nous serons les
seuls i proposer cela. Toujours
dans loptique de fidéliser les
qens. » M £ Dx.

Entreprises Adsparc compte
B2 entreprises, dont Bo % de

buseau: sur 18 hectares, avec un
tawn dorupation qui dépasse

comprend 21 batiments et
bientdt 9 nouveao
Inauguration Le premier
batiment a été inauguné en
2004 Depus lors, les
constructions niont pas amété
de sortir de temre. (378

ponsable de Nest'Up, a été le
détonateur. Aujourdhui, nous
pouvons nous enorqueillir d'étre
une ruche pour les start-up et les
projets dynamiques de jeunes
fraichement sortis des études. Le
Sutur, c'est cela. Car, lorsqu'elles
vont grandir, ces petites structi-
res auront envie de rester ici
Cette pépiniere, hub et écosys-
teme entrepreneurial de l'inno
vation, représente un véritable
potentiel. Ainsi, un bitiment en-
tier y est consacré sur cing éta-
ges. Nous pourrons accueillir

jusqu'a une centaine de
startup =0

Série

A l'abrl des regards,
IAxisparc guibertin
recense de nombreuses
Jeunes et dynamiques.
entreprises. Des PME et
des start-up
notamment. Une
véritable ruche od les
esprits phosphorent.
Chaque mardi, nous
CONSacrerons une page
4 la vie de ce mini-
village.

Mardi prochain

La semaine prochaine,
nous vous faisons
découvrir le programme
Hest'Up, un accélérateur
de startup. lancé ilya
deux ans_il n'a pas fini
de faire parler de lul




VIVRE EN

Vendredi 4 jui

Plus de 60 millions d'euros
pour 25000 m? d'espaces
en plus. Le parc daffaires
de MontSaint-Guibert
entamera sa demiére
phase courant 2015,

o fric DAVAUX

lors que 132 entreprises tota

nt quelque 1700 Ira
vailleurs sont actuellement
présentes dans 'Axisparc guiber-
tin, la demiére phase du projet,
0sé mais génial, initié en 2002 par
Henri Fischgrund, administra-
teur-délégue de la SA Global Cons-
truct, est désormais sur les rails.
Un certificat d'wrbanisme a en ef-
fet été déposé en vue de la cons-
truction des neuf derniers bati-

BRABANT WALLON

Axisparc : les neuf prochains =™
batiments seront les derniers ‘wwauwn

qui rempl
définitivernent l'espace de 18 hec
tares de ce parc d'affaires qui, plus
que jamais, a le vent en poupe.
Avec un i l

Hendl Fischgrund (SA Global
| Construct) présentait hier les
g,{ plans de la demiére phase

de construction 3 IAxisparc.

de cing plateaux entierement dé
di¢ aux nouvelles technologies et
son nid de start-up,

Quatre de ces nouveaux espaces
seront construits le long de la Nas
sur des champs encore cultivés cet
été. Bt offriront une nouvelle visi
bilité au parc pour les usagers en-
trant sur la voie rapide en
tion de Nivelles. Cet axe dev

pensations A réaliser par la multi-
nationale Shanks, d'une nouvelle
sortie donnant sur les Trois Buret-
tes en venant de Nivelles. Un
atout supplémentaire en termes
d'acces pour le parc d'affaires.

Fred Moisse

Quatre des ¢ing nouveaux bitiments seront construits le long de la

E S

«Au départ, se rappelle Heori Fis-
chgrund, nous avions imaginé de
réaliser un hitel & cet endroil, le long
de la voie rapide. Mais vu la concur-
renice et la présence de phusienrs éa-
blissements proches, nous y avens re-
monce. D'autre part, malgré la
cortjorncture quire toujours favorable,
nons avens toujotrs pu afficher un
tanex o' ion de nos bt

Ainsi, ce sont quatre grands hiti-
ments comprenant un rez-de-
chaussée et trois élages qui seront
réalisés le long de la Nzs.

Cing autres ensembles, des rez
+ 1 et des rez + 2, seront aussi éri-
£65 2 l'intérieur du parc, dont un
juste avant l'infrastructure de la
poste avoisinant le contrile tech:

oscillant awtour des 9o %. Cest donc
toul naturellement que notre société a
décidé de franchir la devmiere étape de
son développement ici a Mont-Saint-
Guibert. La demande est bel et bien
présente, »

N2s sur des champs que Fon cultive encore cet &té

nigue bile bien connu

dans la région.
Au total, 25000 metres carrés
supplémentaires de bureaux et

d'espaces divisib!

les réserves essen
tiellement aux petites et moyen-
nes entreprises. Linvestissement
global dépasse les soixante mil-
lions d'euros. Les travaux de-
vraient pouvoir débuter dans le
courant de l'année 2015, W

lavenir

WWW. LAVENIR.NET

0K
pour les terrasses

NIVELLES
Le Grand Jojo et
Plastic Bertrand

TENNIS DE TABLE
les transferts
en nationale

Nouveau service au Business (enter

Un espace sera réservé
aux banquiers, assureurs,
secrétariats sodaux... qui
pouront ainsi rencontrer
a lAxisparc les entreprises
qui y sont basées.

m'est venue en visi-

(( tant des infrastruc-
tures similaives a celle que
nous avons réalisées a Mont-
Saint-Guibert, rayonne Henri
Fischgrund. En clair;, tout est
centré a partir du centre de ser-
vices desting aux entreprises et
aux personnes. A coté des res
taurants, des magasins el des

9 o5t une idée qui

services afferts dans le bati-
ment central de PAxisparc, une
créche de quarante places sera
bientdt ouverte, tandis que Tec
teo y implantera aussi son
Data Center. »

Charles Caprasse, respon-
sable du Business Center,
enchaine : « Mais en septem-
bre, nous démultiplions ! Nous
avons dédié un espace pour des
services spécifiques el de ma-
niére non permanente. Ainsi,
des banguiers, issus d'institu-
tions différentes, viendront sur
place certains jours afin de pro-
poser des services personnali-
sés. Il en sera de méme pour des
assureurs et pour toute une sé-
rie d'autres professions comme
des assureurs ou des tailleurs...
Mais aussi par exemple des se-

crétariats sociaux, des spécia-
listes financiers ou encore des
responsables en ressources hu-
maines pour des PME qui w'en
possédent pas mais qui se
raient trés intéressées par une
collaboration limitée dans le
temps. La notion de services
n'a pas de limites. Il suffit de
les amener li oii se trouvent les
entreprencurs et leurs collabo-
rateurs. »

w«.A ma connaissance en Belgi
que, PAxisparc guibertin sera
le seul centre d'affaires a pro
poser cette gamme, conclut
Henri Fischgrund. Notre ob
Jectif est toujours de fidéliser
les personnes et surtout les en-
treprises afin qu'elles n'aient
aucune envie de nous quit
ter.» M E.Dx.

JODSDC

JOBAT

4 000 emplois a Jobs 2013

Salon de I'emploi

et de la création
d'activités, Jobs 2013
conseille les
demandeurs demploi
et futurs indépendants,
ce mardi a 'Axisparc.

o Aurélie (OMPS

uite au succes de sa pre-

miere édition, avec plus de

1 500 visiteurs en 2012, le
Salon Jobs 2013 se prépare a ac-
cueillir a nouveau les deman-
deurs d’emploi et les futurs in-
dépendants. Vu le nombre
important d’entreprises qui
s'installent et se développent au
sein de I’Axisparc (le Business
Center de Mont-Saint-Guibert),
et plus largement dans la pro-
vince du Brabant wallon toute
entiere, les organisateurs sou-
haitent répondre aux besoins de
recrutement de personnel et
d’accompagnement a la crois-
sance qui se font sentir.

4000 postes vacants, stages et
auto-emploi

En effet, de nombreuses entre-
prises basées en Brabant wallon
sont a la recherche de nouveaux
candidats pour soutenir leur dé-
veloppement. Comme tout sa-
lon de I'emploi, Jobs 2013 se
veut donc étre un point de ren-
contre entre les entreprises et
leurs futurs collaborateurs.
Automobile, construction, fi-
nance, horeca, ingénierie, phar-
maceutique. une vingtaine de
secteurs y sont représentés, pro-
posant pres de 4 000 postes va-
cants. Le salon s'adresse aux de-
mandeurs d’emploi de tous
horizons, travailleurs en réo-
rientation et aux étudiants en
fin d’études. Et au-dela des nom-
breux emplois annoncés, le sa-
lon n'oublie pas les personnes
qui souhaitent créer leur propre
emploi. Un espace agrandi est
entierement dédié a 'auto-em-
ploi et se consacre a 'accompa-
gnement a la création et au dé-
veloppement  d’entreprises,
pour les indépendants et futurs
chefs d’entreprises. Les success-
stories des start-ups ayant parti-
cipé au programme NEST'up y

seront partagées grace a la pré-
sence de plusieurs jeunes entre-
prises, déja a la recherche de
nouveaux collaborateurs pour
continuer leur expansion. En-
fin, la nouveauté de cette année
est les stages a pourvoir sur
place ! Ils sont adressés aux étu-
diants en fin de cycle et aux jeu-
nes diplomés, avec possibilités a
Tétranger.

la sécurité mise en avant

Parmi les acteurs de recrute-
ment, la Police fédérale sort du
lot au salon, qui a choisi comme
thématique « La sécurité ». Elle
est actuellement a la recherche
de 2000 collaborateurs, parmi
lesquels des agents de sécurité
mais également d’autres profils
divers. La société brabanconne
Russo Security, qui offre des ser-
vices dans le domaine de la sécu-
rité de personnes, est aussi a la
recherche de plus de 200 nou-
velles recrues dans le domaine
du gardiennage pour compléter
son équipe. Elle propose des
postes comme ceux d’agent sta-
tique, inspecteur de magasin,

recherche de nouveaux collégues,
recrutera a Jobs 2013 dont la
thématique est: la sécurité.

maitre-chien ou encore bo-
dyguard armé et non-armé. Du
coté de la sécurité des réseaux
informatiques, l'entreprise Ma-
tias Consulting Group (spéciali-
sée dans la gestion et la sécurisa-

tion de Tinfrastructure
informatique PME) recrute des
candidats programmateurs. 11
en va de méme pour la société
bruxelloise Mainsys, qui déve-
loppe et installe des logiciels

Le Salon
en pratique

Quand ? Le mardi 19
novembre, de 9 h 30218 h

0u ? Axisparc - Business
Center, rue Fond Cattelain,
2,1435 Mont-Saint-Guibert

Lentrée est gratuite.

Ne pas sy rendre les
mains vides. Il est
conseillé de se munir
plusieurs exemplaires de
son CV. et de photos
d'identités.

Accés : Une navette gratuite
assure la liaison entre les
gares de Louvain-la-Neuve
et de Mont-Saint-Guibert
vers I'Axisparc.

Jobs 2013 est organisé par
I'UCM Brabant wallon, a
l'initiative de I'Axisparc et
avec le soutien actif de la
Province du Brabant
wallon.

Pour préparer sa venue au
salon, rendez-vous sur :
www.jobs2013.be

bancaires sécurisés, a la recher-
che de nouveaux collaborateurs
pour compléter I'équipe de son
pole de Recherche & Développe-
ment qui s'implantera début dé-
cembre a Louvain-la-Neuve. B

Le prix Chrysalis pour
I'entreprise de formation

e prix récompense

T'implication des pa-

trons dans la forma-
tion en alternance des ap-
prenants.
En Wallonie, plus de
7 000 entreprises ont dé-
cidé d’ouvrir leurs portes
aux 14 9o2 apprentis de
TIFAPME. Une aubaine
pour acquérir des compé-
tences  professionnelles
concretement, au cceur de
Tentreprise tout en suivant

des cours en centre de for-2
mation. 86 % des diplomés 3

de I'IFAPME trouvent un
emploi dans les 6 mois qui
suivent leur formation.
Parmi celles-ci se trouvent
peut-étre le boulanger du
coin de la rue, ou le choco-
latier du village, le compta-
ble de sa voisine ou son
électricien, le garagiste et
le pépiniériste du quartier,
son administration com-
munale. Tout le monde
peut dés a présent voter
pour eux. B
>Vote jusqu'au 30 novembre
sur : www.prixchrysalis.be

Supplément au journal L'Avenir - «Samedi 16 novembre 2013



Un fonds d’mvgstlssement pour start-up

Mardi prochain, le Salon

Jobs 2013 mettra a 'honneur

tout le dynamisme

de IAxisparc au travers
des start-up et du
programme NESTup.

o Nicolas MAMDY

ous en annoncions 3 500
N dans nos éditions de sa-
medi mais, finalement, ce
seront pres de 4 0ooo emplois se-
ront a pourvoir lors du salon de
I'emploi et de la création d’entre-
prises Jobs 2013 mardi prochain.
Et parmi ces 4 ooo emplois, cer-
tains sont a pourvoir dans des
start-up qui trouvent a I'Axis-
parc, ou est organisé le salon, un
espace propice a leur développe-
ment grace a NEST"up, un pro-
gramme d’accélération qui leur
est destiné.

«Avec Pespace dédié aux stages
(voir par ailleurs), cette ouverture
aux start-up est la deuxieme grande
nouveauté de cette deuxieme édition
de notre salon», souligne Henri
Fischgrund, administrateur-dé-
1égué du parc d’affaires guiber-
tin et aussi organisateur su salon
avec la Province et 'UCM. «Une
grande premiere en Belgique

Archives EdA

méme», ajoute Pierre Vanderge-
ten, le président de 'UCM Bra-
bant wallon.

«Je suis persuadé que si on ne coa-
che pas ce genre de petites sociétés,
elles sont vouées a Iéchec, précise
encore M. Fischgrund. Dans le ca-
dre d’un incubateur, seuls les locaux
et les outils sont mis a disposition des
Jjeunes sociétés et seules 5 % d’entre
elles réussissent par la suite.»

Avec le programme NEST'up,
les start-up bénéficient d’un pro-

Jobs 2013

Durant toute la semaine, au
travers de portraits dentreprises
et/ou de managers, nous
évoquerons cette 2°édition du
salon de l'emploi et de la création
dactivités Jobs 2013 organisé ce
mardi 19 novembre a IAxisparc.
>www.jobs2013.be

Stages

Cest lune des grandes
nouveautés du salon, les
étudiants disposeront dun
espace qui détaillera les
différentes possibilités de faire
un stage a létranger avec la
présence d’Europe Direct Brabant
wallon, de IARE (Assemblée des
Régions d’Europe) et de

TAWEX(Agence wallonne a
I'exportation et aux
investissements étrangers). En
outre, bien des entreprises
présentes offriront des
possibilités de stage.

Axis d'or

Lors de la soirée de cléture de
Jobs 2013, les organisateurs
procéderont a la remise des
«Axis d'Or» dont l'objectif est de
mettre a 'honneur des
entreprises du Brabant wallon :
un a celle qui offrira le plus
demplois sur le salon; un
deuxiéme pour une start-up et
un troisiéme a NEST'up, le
programme daccélérateur de
start-up.

«les aider dés le début»

Henri Fischgrund entend
méme développer un fonds d’in-
vestissement : «L’idée serait de les
aider des le début. C’est pour cela
que nous voulons lancer ce fonds au
sein de PAxisparc.»

«Ce qu'on fait ici a Mont-Saint-
Guibert, c’est unique en Belgique,
ajoute Olivier Verbeke de
NEST'up. Il y a un dynamisme in-
croyable. On a aussi cré€ des pro-
grammes avec les enfants afin de

mettre en évidence leur créativité. »

Quelques dizaines d’emplois
ont déja été créées grace a ce pro-
gramme : «Et si I'on est présent au
salon Jobs, ce west pas que dans le
cadre de la création dactivités,
poursuit Olivier Verbeke. Les so-
ciétés qui ont été lancées grice a
NESTup sont aussi a la recherche
de collaborateurs.»

Selon Henry Fischgrund, on
parle la méme de véritable créa-
tion d’emploi. B

les start-up offrent aussi |
de I'emploi. Elles seront
présentes a Jobs 2013.

gramme  d’accompagnement
qui réunit 6 équipes d’entrepre-
neurs pendant 9 semaines, enca-
drées par plus de 30 coaches, ex-
perts et mentors : «Pour parler
pourcentage, 10 a 20 % des entre-
preneurs vont craquer et sur les
80 % qui restent, 60 % parviennent
a lever des fonds. Les autres (40 %)
étaient tellement bons qu’ils ont
trouvé des clients tout de suite. Tout
cela parce qu’ils ont été bien coa-
chés.»
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nmobilier / Et deux nouveaux locata

es pour les Collines

La tres grande réussite
des parcs d’affaires

est le réawltat concret de
mutraliation des aotivitis
vigue de Bruvelles vers
o ol e de évo-
plepolitigwe de motre

T P dex Colies de -
e qul_ viemt daorueillic
e noervelles locations a ke
went en potpe. Tout comeme les
mtres parcs o ltadres du Bra-
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Siemens revient en Wallonie via I'Axisparc

En slinstallant a lAxisparc,
Siemens entend se
rapprocher de ses dients
wallons. Une
quarantaine de

personnes y travailleront.

» Nicolas MAMDY

n s'adapte @ la réalité
( belge», précise dentrée
André Bouffioux, le di

recteur général de Siemens Belgi
que-Luxembourg lors de I'inaugu
ration des nouveaux bitiments de

" la firme allemande a VAxisparc.

Une inauguration sous la forme
d'une petite conférence rappelant
le rile «incontournables de Sie
mens dans bien des domaines qui
tra nt les mondes de 'indus
trie, de I'énergie, de la santé et des
solutions  d'infrastructure desti-
nées essentiellement aux zones
urhalncs et métropolitaines.

iété rappelle quelle est ac
allonie dtpuL‘. 115anset
nt aprés quelques an.
nées d'une absence juste «physi
ques ; «Cetle nouvelle implants

Par son implantation 4 Mont-Saint-

dans le pays. Cest en tout s la
volonté dAndré Bouffioux, son

le Loembourg.

est le début d'une nouvelle histoire et
notre volonté est de développer ce cen
tre en fonction des nouveawx projets
que nous réalisons en Wallonie. »
Cette implantation fait aussi
suite au rachat, en janvier dernier,
du Groupe LMS. Groupe qui avait
lui-méme repris le groupe liégeois
Samtech en 2011 : «Samtech dorne

directeur général pour la Belgique et

Guibert, Siemens optimise sa présence

des outils pour concevoir des piéces
qui vont de Pimplant dentaire a une
partie  d'un
Claudine Bon, la .hmmu g né
rale de la socié
chat qui a permis  Siemens d'en
core étoffer son offre dans
Iindustrie manufacturiére ap
tismisant la mise au point et la mise en

avion »,

production de leurs nouveaux pro-
duits par Putifisation d'outils infor-
matiquies industriels de nouvelles g¢
nérations ».

Clest ainsi que dans un premier
temps une quarantaine de person
nes travailleront dans ces nouvel
les installations en plein coeur du
res de Mont-Saint-Gui

Les travaux de la créche
de I'Axisparc ont enfin débuté

Initié en 2008, ce dossier
a été émaillé de
nombreuses péripéties.
Sans parler de son

inflation. Les 40 lits seront

disponibles début 2015.

o Eric DAVAUX

certains. Au sein de I'Axis-

parc guibertin, les travaux
de construction de la creche ont
enfin débuté depuis quelques
jours. Initié par feu Jean-Fran-
cois Breuer sous la législature
précédente il y a plus de cing
ans, le projet devrait ainsi étre
réalité au plus tard pour le dé-
but de 2015. Mais les péripéties
furent nombreuses dans ce dos-
sier!

«Nous avons cédé gracieusement
un terrain a la Commune afin d’y
réaliser cette créche qui permettra
d’accueillir 40 enfants», précise
Henri Fischgrund, administra-
teur-délégué de I’Axisparc. Si les
modalités du fonctionnement

E nfin, soupireront sans doute

Fred Moisse

doivent encore étre établies
avec I'ISBW (Intercommunale
sociale du Brabant wallon), une
partie des lits sera réservée aux
travailleurs des entreprises de
I'Axisparc et d’autres, aux Gui-
bertins selon un partenariat
original dans une ASBL a créer.

les

Alors que le maitre d’ceuvre
est la SA Sofinpro, le bras finan-
cier du Groupe Nivelinvest, la
Commune, initiatrice du pro-
jet, se charge de la construction.
Elle a d’ailleurs recu, en janvier
dernier, dans le cadre du plan
Marshall 2, un subside régional

40 lits de la créche de I'Axisparc
permettront de doubler la capacité
daccueil dans la commune.

de 500 000 € et un autre provin-
cial de 100 000 €. Le coit final
de Tinvestissement  est
aujourd’hui estimé a 1,5 mil-
lion d’euros, alors qu’il était ini-
tialement de 950 0oo € pour dix
lits de moins ! Du coup, la part
communale a bien entendu

i « Il aura des trans-

pmaine dl’. J:ndu_-.im et
infrastructures tant
pur les activités de ser.
e que dans la vente :
de trés gros
fents dans la région
BK et méme AGC
i termine la ..ws.lmdmn de
son nouvean sitge a Louvain-la-
Neuve, Nous avons évidermment plein
d'autres entreprises avec lesque Ha‘-
nolis renforgons notre proximite.
c'est évidernment bien ph
ble d'avoir cette porte ouverte sur la
Wallonie quand on veut prendre une
part encore plus active i la dynami
que de la re
Domicilié a quelques encablures
de Wavre, i cheval sur la frontiere
linguistique du c6té d'Ottem
bourg, André Bouffioux est aussi
trés bien placé pourap pmm tout
erde cette
n-la-Neuve.
Par la LILJ‘[\\JI de ces nouveaux
bureaux, Sieme nise ainsi
dans tout

fous avons

le pays. B

subi une augmentation plus
que sensible !

«Je suis particulierement heu-
reux de voir les grues s’activer sur
le terrain situé entre le Business
Center et PAutosécurité, ex-CTA
(Centre technique automobile),
avoue, Julien Breuer (UC), éche-
vin des Travaux, pas peu fier de
concrétiser un dossier initié€ par
son papa. Car, jusque mainte-
nant, la commune présente un des
taux les plus faibles de la jeune pro-
vince en termes d’accueil de la pe-
tite enfance. La Maison commu-
nale d’accueil de l'enfance Les P’tits
Filous, a Hévillers, dispose de 18
lits, tout comme la maison d’en-
fants Les Hirondelles a Corbais.
D'un seul coup, avec la creche de
PAxisparc, nous allons doubler la
capacité d’accueil. »

«Et, d’ici peu, lorsque le lotisse-
ment de la papeterie sera réalité,
une autre structure d’accueil d’une
vingtaine de places devrait aussi
étre disponible», ajoute le bourg-
mestre Philippe Evrard (Ecolo).

En termes d’emploi, I'ouver-
ture de la troisieme creche gui-
bertine permettra l'engage-
ment de I'équivalent de 11,5
équivalents temps plein. B



MONT-SAINT-GUIBERT

De jeunes ados aussi vifs que les adultes

La premiére édition de
Nest Kids fut un succes.
Une expérience
enrichissante tout au
long de la semaine a
I'Axisparc guibertin.

o Eric DAVAUX
amedi apres-midi, I'Axis-
parc de Mont-Saint-Gui-
bert accueillait le Demo
Day du projet Nest Kids. De-
vant leur famille, les jeunes
ados agés de 10 a 15 ans, ins-
crits a ce stage créatif d'une se-
maine, ont présenté les trois
projets sur lesquels ils ont
planché durant une semaine.
Ils étaient quatorze, venus du
Brabant wallon et du Namu-
rois, a avoir posé leur candida-
ture a Dinitiative d’Olivier
Verbeke (47 ans) qui a lancé
I'ASBL Nest'up. Cette démar-
che s'inspire justement de
Nest'up, laccélérateur de
start-up lancé en 2012 par Fos-
tering Ideas et Creative Wallo-
nia. La troisieme session de ce
programme d’entrepreneuriat
débutera d’ailleurs 'automne
prochain. «Les adultes n’ont pas

Quatorze jeunes ados du Brabant wallon et du
Namurois ont participé la semaine demiére au
stage créatif Nest Kids @ MontSaint-Guibert.

EdA - Ariane Bilteryst 202481616233

le monopole de I'innovation, les
10-15 ans peuvent aussi étre des
héros créatifs en puissance,
avait-il lancé. Au programme
du stage, pas de lecons sur le capi-
talisme, mais des exercices et des
conseils pour apprendre a regar-
der autour de soi, a trouver des
solutions a des problemes, a réali-
ser des choses. »

Thibaut Claes (25 ans) un des
coordinateurs du projet :

«Chaque enfant est ainsi arrivé

avec un projet créatif qu’il avait
préalablement expliqué au tra-
vers d’une vidéo. Ensuite, place
aux votes pour retenir les six,
puis trois meilleures idées. Fina-
lement, trois groupes de quatre a
cing enfants se sont formés
autour des trois projets qui plai-
saient le mieux.»

Des experts sont venus béné-
volement pendant quelques

F

heures pour parler des déve-
loppements web, de I'électro-
nique, du développement
commercial, de la maniere de
présenter un projet.

«Nous avons réutilisé les mé-
thodologies qui ont fait leurs
preuves dans les deux premiéres
éditions de Nest'up. Les enfants et
jeunes ados étaient doués. Ils
nous ont bluffés. Nous avons
constaté leur capacité a réaliser,

presque aussi vite que les adultes.
Et puis, quelle motivation ! Nous
avons vu que tout est possible et
que des solutions concretes exis-
tent. Ces mini-entrepreneurs ont
réalisé de véritables mini-entre-
prises adultes. Avec commerciali-
sation et développement. Nous
avons été épatés», avoue
I’équipe organisatrice compo-
sée de Mélanie Antoine, Thi-
baut Claes, Marc Lainez et
Edouard Seynaeve.

«Oui, un Nest'up en minia-
ture», conclut Olivier Ver-
beke, lui aussi impressionné
par la rapidité des enfants. Et,
soulignant en forme de bou-
tade qu’ «avec les adultes, il eut
besoin de plus d’une demi-heure
pour régler la télévision en vue de
la présentation. Cing minutes ont
suffi avec les jeunes... »

Tout au long du stage, des
pauses inspirantes ont aussi
été organisées. Elles ont mis
les jeunes adolescents au con-
tact d’une série d’outils du
monde des nouvelles techno-
logies.

Tiens, mais leurs projets
pourraient-ils étre commer-
cialisés ? «IIs appartiennent
aux enfants. Avec les parents,
nous sommes ouverts a aider,
comme les autres start-up du con-
cours et de la RueduWeb.» ®

B Zone d’activité économique | Portes de I'Europe

Nivelles prend I’Axisparc
pour modele

» Le promoteur a passé une

convention avec 'IBW pour

20 000 m* de bureaux.
chgrund, I'administrateur-délé-

M gué de Global Construct, a dé-

voilé un gros projet que sa société, qui
exploite déja 1'Axisparc de Mont-Saint-
Guibert, a imaginé pour les Portes de
I'Europe, le parce d'affaires de Nivelles
Nord.

Par le biais d'une convention passée
avee U'Intercommunale du Brabant wal-
lon (IBW) pour une durée de huit ans, le
promoteur privé développera douze
immeubles de bureaux high tech sur une
partie de I'ancien cireuit autornaobile de
Baulers.

Objectif : rééditer le succés de 1'Axis-
parc, qui abrite agjourd’hui 110 socié-
tés, alors que les 19 bitiments actuels -
huit nouveaux sont éncore prévus - af-

ardi a Bruxelles, Henri Fis-

des surfaces modulables de 150 a 300
métres carrés par entreprise. On pourra
y aménager de petits ateliers, des labos
et des bureaux.,

A cité de cela, un batiment plus im-
portant, de standing, est prévu pour les
sociétés plus importantes. Ce batiment,
en arc de cercle, dominera I'ancien bas-
sin d’orage du circuit, qui est devenu
aujourd’hui un petit lac oi la nature a
joliment repris ses droits.

Mais la clé de la réussite du projet est
un centre de services pour les entrepri-
ses, qui totalisera 3.000 métres carrés
en offrant notamment des salles de con-
férences. L'Intercommunake du Brabant
wallon comptait déja en construire un
sur place, et ¢'est elle qui sera chargée de
le faire sortir de terre, avec une partie de
financement de la Région wallonne.
Mais il sera loué et géré par le promo-
teur privé, qui mettra ainsi en pratique
le savoir-faire acquis & Mont-Saint-Gui-

ert.

“Notre métier de promoteur a changé ces
demlem nmme& parce que Jesenrreprms

fichent un taux d'oceuy excep-
tionnel de 97 %.

A Nivelles, il s’agit d"un investissement
prévu en plusieurs phases, qui dépas-
sera les 40 millions d'euros en fin de

Les i bles de Global
Construct offriront alors une surface to-
tale de 20.000m’. De petits bitiments
rez +2 sont prévus pour les PME, avec

4.000 emplois proposés a 'Axisparc

MONT-SAINT-GUIBERT Le salon « Jobs 2018 » mettra aussi les start-up en évidence

# Le 2" salon de l'emploi
et de la création d'activi-
tés proposera 4.000
emplois ¢e mardi 19 no-
vernbre, a ['Axisparec.

¥ De nombreus stands
conseilleront les deman-
deurs d'amplai et les
futurs indépendant
dans leurs démard

E

noimars 2012, Agisjobs, le
premicr walon de Femplol
et de la erdation dactivi-

tes organisé & Mont-Salnt-Gui-
bert

par I'Union des Classes
nmes du Ih‘ulmm \u.unn.
xlspire ot la Pr
bant wallon avait props
omplois ot avait requ la \'Iulu .h
LA0DO visiteurs, Encourages par

le sueees de colte premiére édi-

ton, lea org
tront le ¢
vambre (1),

Baptisd cette fois « Jobs 2013 »

histaire de ne pl
sO1 Une aociete fran
dant au nom.. d

douxieme  snlon  acer

46 entreprises qui proposeront
i de 4.000 emplois. 8i 'on
recrutelrs

fédérale

pré

exeepte  (uelques
comme  la police
(1,500 emplois), le TEC (Tra.
port en commun) ou Ores
rateur dies
cité), il a'ag

socieies a

IBA, Inf

isafelrs remet-
uvert ce mardi 19 no-

tives dmw Ft‘? sectenrs
lles technologies, tels
ntle Services, MCG

ne gont encore que de petites en-
treprises, onl un réel besoin de
collaborateurs powr se dévelnp-

Bulre des classiques comme la Province, la nlnn accueillera des
start-up qui ont besoin de collaborateurs pour se dévelepper. « ox

per.  Nest' up, Vaceélérateur de
start-up qui o pour mission de
coacher célles-ci pendont trais
mois afin quelles aient le moxi

« Nous cherchons surtout
des jeunes commerciaur
et des chercheurs »

AN-LLC LALIRENT, GF LA

mum datouts dans leur jew, sera
prisent dans Lespace rdservé a la
création dactivités. »

Comme dans tout salon consa-
cré i lemploi, Jobs 2013 ac-
cueillers  également des orga-
nismes chargés de conseiller les
demandeurs d'emplof, comme le

ou Mainsys, pour ne citer que
celles implantées & proximité.

« U aafon innovera de
Jugons, explique Henri
grund, administrateur délégué

de VAxispare. Primo, afin de ré-
pondre @ la demande croissante
des étudiants en fin de cyele et
des jeunes diplomés, des orga-
nisines les informeront sur les

possibilités de stages - et, par-
tant de la, d'emplois - tant en
Belgique quia Uftranger. Secun-
do, le salon aceueillera
ment des steert-up gqui, méme :

Forem, l'institut de formation en
alternance Ifapme, l'organisme
sertion professionnelle Mire
bant  wallon.  Plusieurs

agences  dintérim  investiront
également les lieux, ainsi que des
< chargées par d'autres de
recruter des talents dans des do-
maines pointus qui exigent de
Texpertise. « Notre aide en res-
sources fwmaines se fail en
quatre phases : attirer les talents,
bien fes choisiv, développer lewrs
compétences ¢t les  fidéliser,
explique Jean-Lue Laurent, le
responsable pour la Wallonie de
Hudson, une société de réputa-
tion mondiale ayant un siége
dang I'Axispare. Nous cherchons
surlout des frunes commerciaur
et des cherchewrs pour travailler
dans le sectewr industriel ou
poier des sociétés de services. » m
CHRISTIAN SONON

(1) Saus chapiteats, dis 9h30, Movelles
gratuites a partir des g2
la-Meuve et de Mont-Sain
Infos : www jobs2013.be

de plus en plus de services”,
confirme Henri Fischgrund. “A Mont-
Saint-Guibert, il y a le nettoyage de voitu-
res, la location de véhicules, trois restau-
rants, un cenire de fitness..”

Les premiéres demandes de permis
d'urbanisme vont étre déposées pro-
chainement et les travaux pourraient
déja débuter i la fin de Pannée. Le pro-

moteur espére réaliser 'entiéreté de son
programme en cing i sept ans.

A premiére vue, I'IBW et les promo
teurs privés de I'Axisparc pourraient
ére considérés comme des concur-
rents, et I'TBW pourrait “jalouser” le dé
veloppement entiérement privé du parc
de Mont- "imnt Guibert. Mais pour ['in-
terc 1 faut dép T cette ap-
proche simpliste, et tirer parti des
atouts de chacun. UIBW a le terrain et
comptait développer un b
4 Nivelles, et le promoteur a un savoir-
faire incontestable.

“Ce sont des pros du bureau, alors que
NOUS Fe POUUONS PGS MOUS ITHET en promo-
teurs immobiliers”, confirme le prési-
dent, Bernard de Traux. “Ce qu'il fiue
voir, 'est que nous visons le développement
economique d'une région. Awjourd hui, Ni
velles semble un peu moins attractive gue
Louvain-la-Neuve, qui bénéficie de la re-
nommée de 'UCL. En confiant une petite
parcelledu pare des Portes de 'Europe @ u’x
pros, on amorce la pompe. Si ¢a marche -

T crois trés fort-, tant mieux pour l'}.l.\
tant miewx pour nous et tant miewx pour la
région !" Le président de I'IBW souligne
la capacité hors du commun des promo
teurs privés : “En présentant un tel projet,
qui arrive pratiquement d'un coup et qui
répond aux besoins des entreprises, on
donne un véritable coup de pied dans la
fourmiliére”,

V.F.

brabant wallon

Economie / Une offre de bureaux haut de gamme

Le modéle de I'Axisparc
s'exporte a Nivelles

? bureaux &
es-Nord

& succés de FAsispa

 Mont-51-Gusbert e LLN,
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UAxisparc, au service de ses
sociétés et de leurs employes

Fitness, repassage et autres services sont proposés aux 1500 personnes qui travail-
lent a PAxisparc, qui affiche quasi complet. Des travaux dextension sont en cours.

_ ACTEUR ECONOMIQUE
~ désormais a part entiére.
inauguré

1 v a une dizaine d’années,
Henri Fischgrund repére un
champ de mais 2 Mont-Saint-
Guibert. L'endroit est idéal :
situé le long du parc scienti-
fique de Louvain-la-Neuve, il est
aun jet de pierre de 'autoroute
E 411 et est bordé par les natio-
nales 4 (Bruxelles-Namur) et 25
(Nivelles-Louvain). Séduit, le
promoteur immobilier entre-
prend d'y ériger ce qui devien-
dra un des premiers parcs d'af-
faires de Wallonie.
« Mes associés et moi voulions
nous démarquer des zones d'ac-

tivité économique existantes, ex-
plique-t-il. Notre choix s’est porté
sur un concept qui était en plein
essor dans la banlieue de Lon-
dres. » Le principe ? Ne pas se
contenter de proposer des ser-
vices aux entreprises qui s'instal-
lent dans le parc, mais faire de
méme pour leurs employés. « 11
n'est pas rare que des Britanniques
passent une douzaine d'heures au
travail. D'oti l'idée de mettre a leur
disposition tout ce dont ils pour-
raient avoir besoin dans leur vie
quotidienne ou pour leurs loisirs :
des magasins de proximité, eee
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eee des salles de sport, voire une
salle de thédtre. »

Taille oblige, I'Axisparc na du-
pligué les infrastructures londo-
niennes que partiellement : trois
établissements de restauration,
un centre de bien-étre, une li-
brairie, une créche (fin 2013) et
des services aussi variés que le re-
passage, le lavage de voitures et...
des cours d'art floral.

Le plus impressionnant, sans
doute, ce sont les installations de
fitness logées dans le batiment
central : une salle de musculation

équipée d'écrans vidéo et un pla- E

teau de cardio-training o, tout
£n courant sur un tapis, on pro-
fite de la vue sur un parc arbore.
Entrainement personnalisé, coa-
ching nutritionnel, massage et

cours collectifs sont aussi au pro- 88

gramme, qu'il s’agisse de gym-

nastique, de jogging ou de yoga.
Un millier de personnes viennent
s’y libérer le corps et l'esprit.

Une centaine de sociétés
Inauguré en 2003, I'Axisparc
s'étend sur 18 hectares et compte
une vingtaine de batiments. 110
sociétés y sont hébergées: les plus
importantes occupent la totalité
d'un immeuble, tandis que d’au-
fres se cantonnent a un bureau di-
mensionné pour quelques em-
ployés. « Notre Business Center
loue ces surfaces a des entreprises
débutantes ou en développement,
indique Henri Fischgrund. Les lo-
cations peuvent se faire au mois,

Les «smart
work centers» .
un marché
prometteur
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THOMAS VANDEN DRESSCHEIOUT OF FOCUS

ce qui leur permet d’adapter ra-
pidemen la superficie a leurs be-
soins. » Cette souplesse, bienve-
nue en période de crise, a fait le
succes de la formule : la soixan-
taine de bureaux affichent un raux
d'occupation de 9o% et une di-
zaine d'autres espaces seront bien-
ot ouverts,

L'autre public visé, ce sont
les indépendants qui ceuvrent
seuls & domicile. « Des études re-
velent une produgctivite moindre
lorsqu’on travaille a la maison.
Disposer d'un lieu professionnel
évite d’étre accaparé par des taches
domestiques ou de céder 4 des
tentations comme ont pu I'étre
les Jeux olympiques cet été. »

Dans ce méme batiment central
sont hébergés des « smart work
centers », une trentaine de postes
de travail alignés dans un paysa-
ger. Leur particularité ? On peut
les louer a Iheure. Les délégués
commerciaux en sont des utilisa-
teurs intensifs : en déplacement

AXIS WELLNESS
Un millier de personnes viennent
sy libérer le corps et Pesprit.

‘Axisparc devait étre la plaque
| tournante du numérique et
Fosn du multimeédia. En mai 2004,
Ia Région wallonne y posait fa pre-
miére pierre du batiment destiné
ahéberger de jeunes pousses de
I'économie numérigue. Un cen-
tre d'archivage d'émissions de
télévision était aussi annoncé, de
méme que PAgence wallonne des
télécommunications supposée
quitter son siége namurois. Les
changements d'orientation poli-
tique en ont décidé autrement et,
a peine érigé, le bitiment était
mis en vente. La société pro-
priétaire du parc ['a racheté et
réaménagé pour des entreprises
classiques. il est aujourdhui occupé

dans sa totalité. e



“De waarde van het project schuilt
in het netwerkprincipe!”

Meubilair uit bleek hout, felgekleurde stoelen, kleine individuele
werkplekken of vergaderruimtes. Zelfstandigen die samen zitten met chgrund, gedelegeerd bestuurder, Axisparc
werknemers. Sommigen ‘stoppen’ er de tijd om hun e-mails te lezen \ o : 3 ;
en te beantwoorden. Anderen kiezen ervoor em naar het center te - e T v
komen omwille van de rust die er heerst. Voor enkele minuten of ' » L ] i g, ° Waarom een datacenter? Is dat geen
enkele uren. We bevinden ons in het Smart Work Center van Axisparc : 5"*““*"* activiteitt: ©ja, In ternent
in Mont-Saint-Guibert.

en vandaqg al een
aan de huurde:
Y . De uithreic

Services die verschillen

voor telewerk

et panm
niet de noden van de

° Hoe ontstond het idee om een Smart
Work Center te creéren in het Axis-
parc van Mont-5aint-Guibert, project

Tde kl'OI""‘"“ 5]
waarvan u de ini wtnefnemer bent?

n 70 Mhbitfs

“Terug naar het Smart Work Center.
U denkt al een vergelijkbaar ‘huur-
model’. Is dat in overeenstemming
met uw roeping als vastgoedpramo-

@ gebruj
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Axisparc) of een L ] X IR). De be g halen?

Werkplekken en leefplekken dichter bij ie ondle mule n. s de op . = © Leent het Axisparc zich tot deze
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N LINVITE DU MOIS

Henri Fischgrund - Axi

Un visionnaire

4/ CCIMAG' N° 2 - FEVRIER 2011

Henri Fischgrund

» |l a pensé un parc d'affaires aux portes de Louvain-la-Neuve
» D'une accessibilité aisée, I'Axisparc est doté d'un Centre de Services
» ... acquis en un blog, le parc d’affaires a fait I'objet d'une véritable urbanisation

ENRI FISCHGRUND est d'un tem-
pérament bouillonnant. Alors, cet
ingénieur industriel, géométre expert
et expert immobilier a puisé dans la
montagne des enseignements qu'aucun autre
maitre, filt-il juché sur la plus haute chaire n'au-
rait pu lui faire passer. Certains s'étourdissent
dans I'ivresse des profondeurs, lui, préfére la
sagesse des sommets. Parce que pour les
affronter, sans oxygéne ces cimes qui culminent
& plus de 7.000 métres, dans la région du lac
de Tilicho, au Népal, il faut apprendre & régler
sa cadence sur des besoins physiologiques.
« e corps doit générer suffisamment de glo-
bules rouges el pour cefa, on est forcé de
redescendre chaque fois avant de réattaquer le
sommet = Du haut d'un « 7,000 =, pour I'alpi-
niste absorbé par sa survie, les contingences
de la vie quotidienne paraissent tellement
dérisoires. « Jintégre aujourd hui beaucoup
migux les coups durs, je tente de relativiser »
S'il canalise son impatience, Henri Fischgrund
n'en reste pas moins un homme de défi. Tout
jeune, il touche & la plupart des volets de la
construction en gérant une cellule de planifi-
cation de chantier. Il crée ensuite [BC, avec 2
associes, raflant 'opportunité de la construction
d'une dizaine de supermarchés, en Algérie, Puis
«ICC = dont il rachétera la totalité des parts. A
son palmarés, notamment: 5 hitels en lsraél!
« 0n en entend peu parer mais on Iutilise
beaucoup pour clarifier 1a bigre ou attendrir
la viande: ia papaine ». Pendant une dizaine
d'années, associé 4 un docteur en sciences,
I'inépuisable globe-trotteur implante des usines
dans e monde & proximité des plantations de
papayers. Tout en conservant puis intensifiant
son activité de promation immaobiligre en Bel-
gique. La plus retentissante sera sans conteste
celle de |'Axisparc de Mont-saint-Guibert. ...

Mon coup de génie

« Mon coup de génie aura ét& un cité visionnaire. A Mont-saint-Guibert, au milieu de
ces champs de mais, j'ai imaginé ['Axisparc Business Center. Il a fallu convaincre la
commune, le MET, pour I'échangeur routier vital, les TEC, pour envisager un arrét de
bus, etc. Mais tout est venu se greffer automatiquement et aujourdhui, il y a 70 loca-
taires (1.400 personnes), & I'Axisparc, le but étant d'en atteindre 120 (2.500 travail-
leurs). Bien entendu, les phases ont été successives: on a attendu le « bon moment »
pour ériger le Centre de Services, entendons par & un minimum de 40.000 m? loués.
Cela n'aurait eu aucun sens, autrement. Néanmoins, dés le départ je I'ai projeté, ce
centre de Services, doté de restaurants, d'un espace fitness, une librairie, un fleuriste,
une société de nettoyage a sec... Ajoutons 4 cela un Centre de conférences qui va
encore s'étoffer: si c'est réalisable d'un point de vue technigue, ca sera révolution-
naire mais il est encore trop t6t pour en parler. Et, fin de I'année, une créche d'une
quarantaine de lits s'ouvrira. Peut-&tre: un hdtel viendra-t-il encore s'ajouter, & moins
que I'Université ne concrétise son idée d'en ériger un prés de I'Aula Magna, auquel cas
ils se feraient concurrence et f'abandonnerais le projet. Le succés de I'Axisparc tient
notamment & sa localisation, a 5 minutes de Louvain-la-Neuve, a proximité immédiate
de I'E411 et de la N25. Notre grande chance, aussi, c'est d'avoir acquis les 18 hectares
en un seul bloc, d'avoir pu concevoir un projet complet, une vraie programmation
générale. Mais au départ, que de risques. On a construit 10.000 m? sans locataire.
Dans notre jargon, on appelle cela = construire & blanc ». Nos banquiers étaient réti-
cents. Comme on a rapidement loué et vendu, ils se sont assouplis, depuis lors! Je
voudrais aussi évoquer le tout premier locataire du centre, un véritable entrepreneur. Il
est venu me trouver en 2001, nous avcns mis nos bottes pour parcourir ce qui n'était
encore qu'un champ de mais. J'ai sorti mes plans et il a pointé du doigt un batiment:
« Je veux mon restaurant, 1a! » Quand .l a ouvert, la route n'était pas encore tout a fait
terminée. Aujourd’hui, son établissement - Sapori del Sud - ne désemplit pas. Tout
comme I'Axisparc dont 'occupation générale s'éléve & plus de 92 % ».

‘ ‘ Notre plus gros locataire
est « Hamon » avec 5.000 m
‘espaces de bureaux
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DU TAC AU TAC

¥ La qualité que vous préférez chez un homme
« La sincérité ! Je n'apprécie pas les anguilles! »
» La qualité que vous préférez chez une femme
«Laméme! =
+ Votre principal défaut
= Mon impatience qui m'a joué des tours. Mais je me
domine quand méme mieux aujourd’hui (rires) »
* Votre réve de bonheur
« Tout simplement plus de bonheur dans le
monde. Et moins d'agressivité ! »
» Ce que vous voudriez étre
« J'adore ce que je fais. Mais j'aurals révé étre un
alpiniste professionnel, un guide de montagne »
¥ Le pays oil vous désireriez vivre
« Je ne suis pas particuligrement lié & un pays ou I'autre mais
ne pourrais vivre que dans un pays ol régne la liberte! »
+ Vos héros dans la vie réelle
« Eric Domb, Président de Pairi Daiza (Paradisio).
Parce qu'il a encore des réves qu'll s'efforce
de réaliser, envers et contre tout! »
» Votre domaine culturel préféré
« Je suis mélomane et j'apprécie la musique
classique, qui pour moi, s'arréte au 19& sigcle »
» Le don de la nature que vous aimeriez avoir
« Avoir la main verte, bien connaitre les plantes... »
* La faute qui vous inspire le plus d'indulgence
« L'erreur. .. par méconnaissance »
+ Votre devise
« Avancer, sans écraser les autres, sans déranger! »

BIO EXPRESS

» 69 : Responsable d'une cellule de planification
de chantiers chez Blaton Travaux SA

» 74 : Création d'IBC avec M & Mme Delhaye, pour la
construction d'espaces de bureaux, semi-industriels.
Reéalisation majeure: 10 supermarchés en Algérie

» 85 création d'ICC, toujours avec les mémes associés dont il
rachétera ensuite les parts. Réalisation majeure: 5 hotels en Israél

» 85->95: en association avec un docteur en sciences, M. Van
Moorieghem, implantation d'usines d'extraction de la papaine

* début des années 90: promotion immobiliére avec le
Berchem Techno Center, e Drogenbos Techno Center. ..

» 2003 : début des travaux de I'Axisparc

Henri Fischgrund

Mon coup de cceur

« |l y a quelques années, I'ONG ‘APOPO’ qui lutte contre les
mines antipersonnel en Afrigue est venue me trouver. Avec
I'Université de Ligge, elle développe la mise en place de rats
géants, tenus en laisse, dressés a flairer le TNT, et a gratter le
s0l & 'emplacement stratégique. En % heure, ils accomplissent
le travail de 2 hommes sur une journée! Et le danger s'en trouve
réduit. Séduit par cette approche, j'ai voulu soutenir leur action.
J'ai convaincu, sans mal, les chefs d'entreprises de I'Axisparc
d'acheter des coquelicots en céramique vendus & 50 euros/
pigce. Et de les planter au beau milieu de notre parc d'affaires!
La presse a couvert I'événement. »

| M_on .cuup de gt;éule

« J& suis sur des charbons ardents. Moins qu'avant, mais tout de
méme. Alors, c'est vrai, quand les choses ne vont pas assez vite
amon godit, que cela traine au niveau administratif, pour des par-
ties techniques, je m'impatiente. Avec |a crise, les décisions sont
plus lentes, les surfaces prises sont plus petites, aussi. Néan-
moins, l'intention de départ était quand méme de penser a des
micro-bureaux, dans I'Axisparc, pour aider de jeunes sociétés a
se développer. Et on a généré un incubateur d'espaces pour les
conserver, une fois qu'elles auront grandi. Oui, la vision a toujours
&té de vivre en autarcie, de donner un maximum de possibilités
pour pouvoir demeurer a I'Axisparc ».

AXISPARC
1435 Mont-Saint-Guibert
Tél. 010/23.10.80 - www.axisparc.com
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immobilier-

NOUVEAU PRODUIT

’—‘T
Actualité

BUREAUX NOMADES WALLONS

Pour s'adapter au marché en rentabilisant temps et argent, les entreprises
cherchent de nouveaux types de bureaux pour leurs employés.
Pouvaoirs publics wallons et partenaires privés planchent sur une nouvelle

offre depuis 18 mois. Elle sort de terre.

¢ Depuis un an et demi,
ungroupe de travail,
constitué a I'initia-
tive de la Région wallonne et
convaincu que P'avenir appar-
tient i cewx qui travaillent en ré-
seau, finalise un projet, Euro
Green IT, visant notamment
des méthodes de travail plus
efficaces et moins dispen-
dieuses en énergie. Les mai-
tres-mots: proximité, réduc-
tion des déplacements et des
surfaces de travail», explique
Henri Fischgrund, le concepteur
et gestionnaire de I'Axisparc, 4
Mont-Saint-Guibert.
L’entrepreneur est un con-
vaineu de la premiére heure de
ce type de produit immobilier
et des opportunités de marché
qu’il peut offrir rapidement.
Depuis la création de I'Axis-
pare, il se plait d'ailleurs a associer
dans ses murs espace de travail
modulaire et nouvelles tech-
nologies. C'est done tout natu-
rellement qu'il a rejoint le pro-
jet dés l'origine. Aujourdhui,
il est impatient d’ouvrir, au
deuxiéme étage de son centre
de services, a 'entrée du pare
d'affaires, un des 10 premiers
«bureaux ouverts» du réseau
wallon embryonnaire, qui doit
essaimer d'ici deux ans pour

atteindre la masse critique via-

ble de 30 & 50 «bureaux no-
mades» et séduire les grosses
structures.

Le premier module ouvert
au sein de I'Axisparc offrira 30
postes de travail. Le profil des
clients? «Il sera de deux types:
des entreprises locales qui

cherchent de I'espace flexible a
proximité et des employésen dé-
placement, qui se retrouvent
blogués sur I'autoroute voisine
ou doivent trouver un bureau
temporaire siir entre deux
rendez-vous», explique Henri
Fischgrund, qui précise au pas-

HENRI FISCHCRUND,
CONCEPTEUR ET GESTIONNAIRE DE L'AXISPARC
«ll faut atteindre au plus vite la masse critique

de 30 & 50 "bureaux nomades” wallons.»

sage que 80% du personnel des
sociétés d’audit sont en dépla-
cement la majeure partie du
temps ou bien travaillent chez
leurs clients.

Pour lui, cet espace de co-
working loué i I'heure, la jour-
née ou la semaine est un pro-

duit qui répond a une de-
mande croissante. Et pas seu-
lement des PME ou TPE; cer-
tains grands groupes bancaires
européens, présents chez
nous, soupésent pour linstant
sérieusement l'alternative:
construire de nouveaux bu-
reaux propres ou adhérer au ré-
seau naissant d’'Euro Green
IT. D'ol 'intérét de bien réus-
sir I'essai dés 'ouverture des
premiers bureaux; autrement
dit, que l'infrastructure IT sé-
curisée, la logistique de réser-
vation et les services indirects
soient 4 la hauteur des at-
tentes.

Comment ¢ga marche?

«Les entreprises, publiques
ou privées, multinationales ou
loeales, pourront acheter des
crédits d’heures et les utiliser
ala carte sur tout le réseau wal-
lon — voire belge — qui se met
en place.

Pour certaines grandes so-
ciétés, obligées d’avoir des bu-
reaux décentralisés dans tout le
pays sans toujours rentabiliser
ces espaces, c'est une réelle
possibilité d’économie d’é-
chelle. Pour les plus petites en-
treprises, c’est une opportu-
nité pour étendre et sécuriser
leur offre de services a moindres
frais», précise le gestionnaire du
futur hub néo-louvaniste.

Concrétement, tout co-wor-
ker occasionnel affilié au réseau
de ces nouveaux bureaux par-
tagés pourra joindre 4 tout mo-
ment, notamment via son
smartphone et son code
d'abonné, un centre de réser-
vations électronique et louer
son espace de travail 4 la carte
en fonction des aléas de ses ren-
dez-vous et de ses déplace-
ments.

@ Priuppe CouLEE
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Mont-Saint-Guibert / L’Axisparc innove encore avec le 1* Smart Work Center

Place aux bureaux du futur

L'ESSENTIEL
® L'Axisparc innove une
fois de plus dans le monde
du travail.
@ Fini le télétravail. Place
a la mobilité et aux locaux
loués au besoin.
® Le Smart Work Center,
d'inspiration britannique, va
se généraliser dans le pays.
® |l y en aura une trentaine
au total, a proximité des
pdles économiques.

ous sommes sans doute a la

I\I veille dune révolution dans le

monde du travail. Fini le télétra-

vail. Place & des espaces dans des en-

droits décentralisés et suréquipés. « Da-

vantage de concentration pour éviter la

concentration », alancé le ministre-pré-

sident inaugurant le premier centre de
ce type en Wallonie.

Ce vendredi, Rudy Demotte (PS), mi-
nistre-président régional, Jean-Claude
Marcourt (PS), ministre de 'Economie
et des Technologies nouvelles, et Henri
Fischgrund, administrateur de la SA
Global Construct, ont ainsi inauguré le
reseau Smart Work Centers (SWC) réali-

B

ESPAES DE BUREAU PERSONNALISES, lieux conviviaux de réunions et méme deux cabines téléphoniques, sans télé-

phone, dans le style british pour I'utilisation discréte du portable ! Tel est le premier Smart Work Center. © D.R.

sé par '’ASBL Euro Green IT, initiative
privée et publique.

Cette nouvelle philosophie du travail
répond aux besoins des entreprises en
flexibilité, mobilité et productivité. Ain-
si, au second étage du centre de services
de I'Axisparc, des espaces de travail dé-
centralisés, flexibles et équipés des plus

récentes technologies sont opération-
nels. Si Mont-Saint-Guibert est le pre-
mier, la Wallonie comptera bientét huit
centres dirigés tant par le public que le
privé. Dans un an, ils devraient étre une
trentaine, l'objectif étant d'offrir un
point de chute proche des principaux po-
les économiques.

« Alors que chacun pensait que le télc-
travail allait se généraliser, cette formu-
le @ marqué ses limites, explique Pierre
Leclercq, directeur d’'Euro Green IT. Le
trajet domicile-travail est devenu une
malédiction pour le travailleur. Bruxel-
les est maillot jaune du temps perdw. Un
employé faisant la route entre Louvain

et la capitale passe 168 heures dans sa
voiture. Un mois de travail ! »

La demande pour ces SWC est bien
réelle. Elle émane de commerciaux, tech-
niciens et cadres voulant éviter des bou-
chons. 1l y a aussi les personnes qui
n'ont pas besoin d'un bureau fixe. Ou en-
core celles qui doivent travailler ensem-
ble prés d'un chantier, en coworking.

Louer a I'heure ou au mois

« Lidée de base est qu'on rentre dans
un SWC comme on veut, comme dans un
café, poursuit Henri Fischgrund. Avec la
possibilité de lover a Uheure ou aw mois.
Au sein de Awxispare, nous possédons
toute la connectivité voulue ainsi gue le
catering et un espace de sociabilité. »

Une véritable révolution pour les en-
treprises. Car avec les charges, les fonc-
tionnalités, les meubles et la construc-
tion, l'emplacement de travail revient en
moyenne & 11.800 euros par an. Ici, la ta-
rification est de 300 euros par mois, soit
le tiers du prix...

Et simple d’utilisation. On peut réser-
ver, en permanence, une place via le site
www.smartworkcenters.be. Il suffit
alors de scanner un code-barres pour en-
clencher V'ouverture d'une session. Les
services utilisés sont facturés électroni-
quement. Souvent, les entreprises pren-
nent elles-mémes des abonnements
pour leurs employés. Elles ont ainsi une
certaine tracabilité. Et, par rapport au té-
létravail, la productivité augmente sensi-
blement. La société connait l'évolution
des dossiers et, en fonetion des rendez-
vous et des interlocuteurs, elle décide
dans quel centre se retrouver. Que d'effi-
cacité gagnée ! m ERIC DAVAUX



Telecom voor Het Nieuwe Werken

What'’s smart
i

o ‘ Telecomcapacieit die uw flinbel business
i l modd volgr

Leveranciers
Telecony Destiny

28 | SAARAT BUINESS STRATECIES
| BANLIARY 200)

Als logi goed is, kan de d 1

maogelifk het \-erschll maken. Dat toont Axis Parc aan, een
bedrijfspark in Louvain La Neuwe met een opmerkelijke
reikwijdte. Het park biedt namelijk 85.000m* kantoorruimte,
waarvan er ongeveer twee derde reeds in gebruik is. "Ons
terrein beschikt ook over een Business Center, waarin
kleinere bureaus verhuurd worden voor | tot 4 personen.
Doorgaans bestaande bedrijven. maar wel jonge mensen,
mede omdat wij ons dichtbij de universiteit bevinden”, stelt
Henri Fischgrund van Axis Parc. Deze bureauruimte kan

worden gehuurd per maand, met een minimum van 1 maand.

Fischgrund gaat ook een nog flexibelere formule aanbieden
waarbij u een kantoar kunt huren per uur of per dag.
edrijven werken flexibeler, in het jargon spreekt
men wel eens over ‘Het Nieuwe Werken, en
de voorzieningen moeten dan ook volgen.
“Daarvoor moet je natuurkijk wel kunnen
terugvallen op leveranciers die even flexibel zijn
als jezelf”, vertelt Fischgrund. Daar waar het bij sommige
aperatoren al snel weken of maanden duurt vooraleer de
capaciteit wordt aangepast, is dat hier niet aan de orde.
Fischgrund ging in zee met Destiny, een minder bekende
operator, die qua internet en telefonie heel kort op de bal zou
Junnen spelen. Telecom zoals stromend water als het ware,
Axis Pare doet een beetje denken aan bedrijfscentra die we
ook in Silicon Valley zouden aantreffen. Op het terrein zijn
ook heel veel services voorzien, zoals restaurants, een fitness,
een strijkdienst. Fischgrund plant op termijn op het terrein
ook een eigen datacenter voor zijn klanten. (wv)

Série Ottignies-LLN (2/6) / Philippe Barras face 4 Henri Fischgrund

Le Parc scientifique contre I'Axisparc

L'ESSENTIEL

de duels sur le Botroul.
@ Aujourd'hui, le deu-
xigme duel, sur I'écono-

| ® « Le Soir » en arbitre

mie,

® D'un cité, le parc
scientifique de Louvain-
la-Neuve, de I'autre,
I'Axisparc de Mont-

Saint-Guibert.

@ Question : ne se chi-
pe-t-on pas des clients

potentiels 7

ENTRETIEN

‘i b, vobed fes 230 ha
D du parc scientifique de
Lowvain-la-Neuve. De
Vautre, voici les 18 ha de Faxis-

ches nara, Limplantation d

prises est soumise & des critéres.
Elle st aussi plus lente. £ faue
o dter i sone d iR frastric-
tures et passer par fo procédere

¥
ment entre vous 7

s qui fo de Tinnovation
alors quit TAvispare, e'est un &-

PHILIPPE BARRAS
(& gauche) et Hen-
i Fischgrund po-
sent au coeur de
I'Axisparc. 05 &

nots, lelobel « Université de Low-
N » £ important.

HF Chekooi 0 des sores i 5t pmn{wwtun et deddic plugdt d - Tiens, I'Axisparc avait un projet

chevauchent. Mais nons navons

des entrepises difé mitres,

de faire i hitel, non

pﬂ.ebﬂlnwﬂpdccfmh enfrenous  Vous vous chipez des clents po- H. F i’)n @ abandonné lidée de

grilce d un gm.r.inmm agreemment
aree le Pare eoientifique.

P. B. On essaye de fuire des choses
e ben tmnq-r, s ¢ett vrai
yue sur l paier, on s¢ chevar:

poir los socidtés

SIX JOURS DE DUELS  parcde Mont- Saint-Guibert. Un  du marché public via LIBW.
Lundi 9 mai petit Poucet qui n'cccupe que  Henrl Flpdlgjmnd. (..krz Ao,
LS00 certes, mals qui rm'-'-
e Shiee. ™5 et arrvt en 2003 avc des dées e procédure. Mes assids sont
sellement modernes que be péant  mes wwis, On a la méme phi
Mardi 10 mai 4 dit s'adapter i la nouvelle don- e, On ne ch [pas de return
Duel entre ne. Car I'Axisparc estun parcd'af-  immddiat mais & long terme.
parc scientifigue et [Axis-  faires dernier cri et atypique qui - On a le sentiment que le Parc
parc. combineinnovation et souplesse.  scientifique a di se remettre en
Un parc daffaires qui connait  question, histolre de pas étre
Mercredi 11 mai une réussite i due et qui a par I'Axisparc 7
Duel culturel entre le Mu- de quoi titiller le parc scientifi- P.B. Cest vrai que [dvisparc
sée de Louvain-la-Neuve que de Louvain-la-Neuve, Nous  nous @ boostés, 1y a en une saine
ot la Musée Hergd. avone réuni pour Ja eirconstance  émulation catre s Pour nons,
les dews responsables de ces c¥fait une bonne occasion dies-
Jeudi 12 mai parcs antinomiques. A savoir  sayer danticiper fes besoine des
Duel sportif entre de Blocry  pour IAxispare, son CEO, Henri  enfreprises.
et les Coquerdes. Fischgrund, et pour Je parcseien-  Vous &tes done en forte concur-
tifique, Philippe Barras, direc- rence?
\"lndreﬁ 13 mai leurdlldéwlqb]wmentmﬁamﬂ P.B. En fait, plus que concur-
I'ensei- FeRiE, Rows sormmes complimen-
snemanloommmlaﬂn taires, On ne va pas essayer de
libre. Vous étes anting-  fui firire de lo frg-
miques. D'uncbté, il y alastruc-  fallant des uereaur au Pare scicn-
Samedi 14 mai ture prermpledel Axispare  tifique, méme si nmu«umsqm’
Duel lal entre Ia structy plusns- bureaur qu'e
L'esplanade et le D du Parc

Philippe Barras. (est wm que

Du 9 au 14 mai,
Le Soir arbitre

les duels a Ott

gnies/

Louvain-la-Neuve

O AUTLA TOUJOURS RAISON DE LOUVRIR

y\’.n]' metlre en mnun
Complémentalres, certes, mais il

Le duel

PARC SCIENTIFIQUE

tentiels quand méme ?

P. B. Nom, nutis c'est v qpue des
saciétés quittent le Pare actentifi-
Aque pour [Avispare. Cest bien
pour une socifté d'avvir & diffé-
rentes dtapes de sa erotssance lo

“ On a abandonné Uidée de Uhitel dis
c ‘on a appris que l'UCL voulait en
m: UTT 3> Were Fiachegrure, pavon e Fhaieparc

Rl

¢ dle trouver uae solu-

e ol L Auris et é
-{u;amlumdc«mrrqm qqui dé-
marrrend, des espaces qui peuvent
compiler parfois un poate de tro-

vail, Nows, on a la CEI (Centre
dentreprise of dinnovation) qui
st i posir aceneillir les slart-up.
Dane, sur le papier, on offre la mé-
e chioe, Mais sur le papier seule-
ment. Voyes les espaces de loca-
tions & la carte, différentes done
des locations mensuelles. On en
offre tous les dewr, Mais por le
FPare scientifiiue, cef expuce et dé-
di aur spin-off. 1l eat réserve it

Barras chﬂhyﬁﬂwﬂki‘mwm

itel dés que Ton @ appris que
H'EIL voulait en frire un. On
etait pourtant déit bien aoancé
avee des candidass potentiels. 1l
Yy avait pas de possibilités powr
dewr nowveaus hotels, Ciest cela
notre siuplesse. Puizque 'UCL e
i, o lacune éait comblée et
cetwit tris bien ainsd,
 a-t-il des rapprochements pos-
sibles entre vous 1
H. F. (O a des projets communs,
Noe firrces vives peuvent étre mi-
sex ensernbiles, La force de ITCL,

fiom ftste i eité. cleat aom attractivité of lo nitre,
Iy a bien un cas o vous étlez.  clest notre vitesse de réaction. On
&n vrale concurrence, non !' @ d{_ﬂﬁ!r 1in paes ensermble pour
M. F. O, aoeo iété chi mn Chacun

e, I3 notis onl mis en conewrren-
ce. Les Chinois sont trés forts
paier ndgoeier au plus bas priz.
Mm'a ils sont finalement allés au
Pare scientifique.
P. B. Ces Chinots nows onf demian-
dé un fanenr efftrt commercial,
Ce n'est pas pour la difféence de
iz qu'ils sont venus ches nous,
wnatis pour le mom. Pour les Chi-

AXISPARC

dde sar cdtd, on n_yecmupw arvi-
v,
D'autres projets communs 7
P.B. On a le projet d'étudier en-
semble les odlos Electrigques. 11
xixgit de metive des vélos en loca-
tion entre les dewr gares de Lou-
oain-la-Netve el de Mont-Saint-
Guibert.n Prapos receslis par
ERIC MEUWISSEN

Henri Fischgrund « Je suis le fondateur gestionnaire de
f'm um pare de 55.000 m® de bureaux actuellement et qui

¢ =f

d e 85.000 m?, Ce qui veut dire que dici 5 ans, il ¥

m?.wﬂ de
‘Saint-Guibert. C'est un projet

100 % privé et donc sans le moin-
dre franc de subsides. Nos layers

sont de 130 euros /m” pour lo zo-
e igh tech et de 145 éures pour
la zone offices. Notre boux d'occu-
pation est de 95 % ef natre well-
ness compte déjd 1100 membres.
Notra business center ast desting
& des PME d'une & quatre person-

nes Jouant des mini-locaux pour

iy mois mirimum. Lidée de FAxis-

porc est encore d'aller plus foin

avec lo Smart Work Place. La, on
lovero & I'heure, » EMN

LIS



Hecueillir

L’Hxisparc aux
pelifs soins pour

ses holes

‘ouverture a l'international est souvent fructueuse. La preuve en est

donnée par 'Axisparc, 8 Mont-Saint-Guibert, ce parc d'affaires dont les
promoteurs sont allés puiser leur inspiration dans la banlieue de Londres
afin d'y étudier les meilleures pratiques en la matigre. « Mous y avons
remarqué qu'il fallait donner aux entreprises et 3 leurs employés Iacces a
de nombreux services pour les attirer et les enraciner », commente Henri
Fischgrund, |a cheville ouvrigre de 'Axisparc qui se réjouit que « son » parc
soit désormais considéré comme un modéle en Belgique

Hébergeant actuellement 70 entreprises et quelque 1.350 salariés,
'Axisparc, dont la premiére pierre 3 été posée en 2003, n'en est pourtant
gu'a un peu plus de la moitié de son développement. Dans six ans, le
nombre total de batiments devrait atteindre la trentaine - il yena 17
aujourd'hui, offrant 50.000 métres carrés -, 'investissement global,
totalement a charge de promoteurs privés, devant alors atteindre 200
millions d'euros

« Lorsque nous avons pris les premiers contacts, en 2001, nous avions

bien entendu étudié le concept dans ses moindres détails », poursuit Henri

Fischgrund. « Mous voulions créer un parc d'affaires qui soit, d'abord,
idéalement situé: le long de MNationale 25, 3 proximité de l'autoroute
E4N, 'Axisparc est implanté 3 deux pas du pdle universitaire de Louvain-
la-Neuve et de son parc scientifigue. Nous nous inscrivions donc
indubitablement dans une dynamigue positive. »

En sus du choix de I'emplacement, les promoteurs ont aussi importé
certaines re s britanniques visant 2 fidéliser la clientéle du parc. €
sus d'une pépiniére, qui permet a de petites structures de démarrer a
investissement réduit par le biais de la location d'espaces de travail tout
éguipés, e tout nouveau centre de services accueille plusieurs restaurants,
un centre de fitness, une librairie, un magasin de proximité, une créche

de 40 lits, le tout étant complété d'une salle de conférence de 350 places

Depuis la pose de la premiére
pierre il y a 7 ans, I'Axisparc
de Mont-5Saint-Guibert s'est

hien développé. Ru point d'étre

considéré désormais comme un

parc d'affaires de référence
en étant tout & la Fois le Fruit
d’'une initiative 188 % privée et

d'une stratégie payante : offrir

aux entreprises des services

de proximité leur permettant de
chouchouter « et fidéliser » leurs
employés. Par Jean Montoulieu.

B Aené Breny.

voire, 3 plus long terme, par un htel, « Les Britanniques vont parfois plus
loin encore, en mettant aussi un golf  disposition des occupants », précise
Henri Fischgrund. & Mous avons quant a nous essayé de coller au plus prés
de la demande locale, pour un prix de location conforme au marché. »

Visiblement, pareille démarche est payante, comme le constatait le
ministre wallon de 'Economie, Jean-Claude Marcourt, en juillet dernier.

« L'Axisparc est le premier de ce type en Région wallonne. On sort de la
logique habituelle des parcs et des zonings ont prés de deux cents

3 Btre recensés au sud du pays », déclarait-il au « Soir». «lci, ce nest
pasd'un coté, les entreprises et de l'autre, la vie réelle, mais bien des
travailleurs qui bénéficient d'une multitude de services autour de leur lieu
de travail : restaurants, snack, fleuriste... »

De fait, les entreprises ont répondu présent, tant du coté des PME que des”
plus grosses structures, les gestionnaires du parc se réservant le droit - un
peu a l'instar de la politique menée par I'UCL rigé des critéres pour
accéder a son parc scientifique - de refuser du monde. Un vendeur de
voitures, par exemple, n'a pas pu s'y établir, l'objectif étant de concentrer
sur ces 17 hectares des sociétés issues du secteur tertiaire ou de haute
technologie

« Avec un taux de remplissage de 90 %, nous sommes trés satisfaits »,
assure Henri Fischgrund. « Nous n'avons d'ailleurs subi que trés
partiellernent les effets de la crise. » Les locations sont

t restees
relativernent stables, et les promoteurs - qui se rémunérent par le biais
des locations mais aussi de la vente de certains des immeubles construits
- sont parvenus 3 placer plusieurs batiments aupres d'investisseurs
institutionnels étrangers, en provenance d'lrlande notamment. « Le fait
que ces acheteurs investissent dans ‘Axisparc constitue assurément un
signe de grande confiance 4 long terme dans la croissance du Brabant
wallon...»

BW
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1800

Loués au
mois, les
modules répartis sur
quelque 1800 m? peuvent
abriter vingt-cing sociétés.

center
s ouvre
a I'Axisparc

Un business

'Axisparc loue aussi au mois

Louer un bureau pour

un mois seulement:

cest désormais possible
a I'Axisparc, qui ouvre
un centre de services
{ou business center).

® Eric DAVARK

n 2008, i wi avedl i gue
I des chamys de mais et des fa-
pins, se rappelle Henri Fis-
chgrund, administesteur de la 54
Global Construct, initiateur du
paojet de PAxisparc Business Cen-

Breuer, cehu<d mogpliqea que la
Commune possédait awssi des ter-
avail aussi des superficies guiil ac-
cipta de verlve.. s

Les premiers coups de pelle fu-
rent donnes en 200

Aver ce total de dissept hoeta
res I'homme d'affaifes vision
nabre bruxellols savail qu'il tenait
B un fameus flon. Bt quil peu-
valt réaliser, § Pombre du parg
sclentifique de 'UCL et dans une
gone ol 'iccesaibilité eal excep.
tlonnelle, un prajet inovateur o
wigniflcatif, Sou voyages & Nice, ou

BRABANT WALLON

1960 WAVAE, ahwanna iis Lavain B
INT DU GONBHIL O ADMIHISTHATION |
AU

AURINISTAATE N (ELEGUE
B S s . it G (BAOATR

emore en et en
Allemagne l'asaient convaincu
qu'un tol pare d'affalros pouvalt
cerlalnement répondre § une de
ande, Méme of colul qul est soril
de terre & MontSaint-Gulbert ne
peut dtre compard, en termes de
nuperficie, & coux qui on fleuri
dans d'autrew contries,

«Au -Hrm. e pansals ne réallser
que des brreasis, Puis, ben vlte, en
dyant approché les concepts dtran
gers, ioui en temant cample e la spdci-

Jicité du site quiberiin, je me suls dis

quil fallait profiter de certains
ateuts. Commme il est possible de s
déplacer & pied, avec mes collabora
ek, Hous avors lancé lidée de ce
ceNIre de services qui viene d'ouvrir
563 partes. =
Vingt modules pour
ung # quatre personnes

L centre de services est situé
rue du Fond Cattelain, juste 3 coté
du mit marquant l'entrée de
IAxispare. Un bitiment 3 «cas-
quettess avee un haut vent. Alors

que la construction d'une creche
de 60 lits sur deux Slages devrait

restaurant L'0-Si-Pres (140 places),
un fleuriste, une société de tirage
de plans et bientot une entreprise
de titre-services pour le repassage.
Et a coté, une salle de conférence
(300 places) pouvant étre divisée
en modules, mais pouvant aussi
servir de theitre, de salle pour ma-
riages. etc.

Au premier ctage (1800m’), le
business center proprement dit =
de petites unités loudes au mois,
meublées et équipées, pouvant ac
cueillir d'une 3 quatre personnes.
Vingl-cing entreprises pourront
'y installer. Une demi-douzaine
de modules sont déja occupés, et
les preneurs ont tous loué... pour
un an ou plus.

Enfin, le second élage est destiné
aux locations de burcaux tradi-
tionmelles.

Ouvert de 7h & 22h

o« Ce bittiment doit étre le covwr trépi-
dant de MAxisparc. Comme un vérita-
ble incubateur pour une foule d'entre-
prises. Il seva ouwvert de 7 ha 22k fe
suis comvaineu que celn va danner un
coup d'accélératenr au site. Vautant
quiil va e faire connaitre bien an
delit. Ft ces nouveanx services vont fi

démarrer, juste 3 proximité, I'été  deliser les travaillewrs qui vont appre
prochain, ce business center rece  cier d'y bosser. 57 chacim se sent bien,
¥ra en juin la visite du ministre  les entreprises fe seront aussd, désiren-
wallon de I'Economie Jean-Claude - ses oe ne pas quitter un tef endroit, »
Marcourt. L'Axisparc abrite actuellement

Le bitiment d trois ni-  uneci ine de socictés occn
Veaux, pant quelque 1 300 personnes. A

Au rez-de chaussée se situe l'es
pace des services: on y trouve
I'Axis Wellness (lire ci-dessous),
une librairie Axis Press, un snack
Time To Lunch (100 places), un

terme, alors que toute la partie
longeant la Nzg jusquan rond
point de la Mg peut encore étre via
hilisée, elles devraient étre plus de
1500.m

Faites du sport tout en surfant

pitis T'ouverture au debut
du mois! Inatallé dana le

nouvead centre de sesdees au mi
lew de I'Axlspaic Business Cen:
ter, juste § coté du contréle teche
nlque automoblle, UAxis Well
ners, un centre de fitness et de
bien éire, est un projel gul anlre
et qui marche,

Flus questhon done, tant pour
les travallleurs des entreprises du
pare d'affalres gue poue les hakic
tants de la ségion, de néghyger
leur forme. D'autant gue toul est
mis en place pour pouveir faize
deux choses en méme lemps. Cax
13 technologie la plug novatrloe
fait partle Inléqrnmc de lensen:
blo des apparefls, Alngl, chague
nrp«r\-li \apose d'un doran = ma:
iques offrant 3 celles et ceux
qul veulent suer, la possibilitd di
wurfer, lire leurs malls, regarder
le film de leur cholx, deauter leur
muu!‘ﬁw F[rﬂrrd«. U encore de
jouer a différgnts joux proposds,

Le centro gt ouvert de 7h 3
arh. On peut done ¥ vonle avant
L travail, ou encare sur ly fomps
de midi entre colligues,

wApris un entretien individue! lors
e b premibre séance, cha mem

D ¢fa plus de goo membres de-

A 'zl Wellness, || est possible de
fé ses mails et de jouer en suant!

b volt ses différents paramétres in-
s e maniére informatique. Son
1 st ainsi déterminé, explique
iruno Montuir, directeur. Ce qui
#lis permet de lui proposer un pro-
ramme bien spécifique. Le tout est
nidijpd dans une clé USE & insérer
dans o5 différents appareils, avec
iine borne centrale permettant de vé
Fifler da réalisation de Pentitreté du
pragramme el enveqistrant ensem-
bl doy performances, Ce coaching

virtuel permet aussi de saveir s le
rtembre a omis l'in ou Pautre exer-
cice sur les vélos %sw!m(;vghs
de wsouffrance », Enfin, cette ol per-
miet éqalement Foiverture des o
siers dans les vestiaires, L'interface
informatigie est totale.»

Mais ce centre de bien-étre et de
fitness est aussi la preuve que.
bien que décentré, "Axispare fait
désormais bel et bien partic de
Mont-Saint-Guibert. Trois des
quatre investisseurs ¢t adminis-
trateurs, Bruno Degueldre, Phi
lippe Decourty, Marc Devigner,
Michiel Lenchant, sont en effet
des Guibertins qui ont réfléchi a
un nouveau concept. «Quel que
soif som miveau de condition phpsi-
que, chacun doit pouvair bouger «f
sueer dans une ambiance fun et dyna-
mique, dit Bruno Degueldre. Nows
navons pas voulu créer un endroil
umiquemnent desting i se muscler, ni
exclusivement centré sur la cardio.
Chacun doit pouvoiy se sentir ac
cuieilli et £'épanouir. Nous nous adap-
toms & tous les niveans,»

L'Axis Wellness a également
mis P'accent sur le développe
ment durable : un systeme de re
cyclage d'air et de pompe i cha-
leur en ' "‘ure permel une récu-

pération de la chaleur a g0 %. Et
I'installation de panneaux solai-
res sur la toiture est a I'étude.
Avant, peut-étre, celle de la récu-
pération de I'énergie des engins
utilisés par les membres lors-
qu'ils pédalent ou courent ?t-

 Axis Wellness: |
R fitness, cycling,
| saunas, hammam

Les 1 100 m? de FAxis wellness
comprennent LN espace
fitness (2 machines cardio-
wvasculalres et 20 machines de
muscutation), une salle de |
eytling (en forme damphithés- |
e, efle est dquipée d'une
rentaine de vélos), une salle

de cours collectifs, un espace |
bien-gtre (studios de mas-
sage), déun Saunas (dont un |
par infrarouge), un hammam |
ot dautres endrolts encore ¥
dédiés 3 la relaxation: i

Enfin, un bar cossu se pro-
longe par une terrasse.




Global Construct codrdineert bouwwerken
Grootste servicecenter van Belgie
in Mont-Saint-Guibert

Op Axisparc, het bedrijventerrein in Mont-Saint-Guibert bij Ottignies, is recent het grootste
servicecenter van ons land ingehuldigd. Het idee van deze centers komt uit de Angelsaksische
wereld. Het dient ondermeer om de trouw van de aanwezige firma’s en bedrijven aan het

terrein te verhogen.

CENTRAAL GELEGEN - Door de Higging en het aonbod van winkels en diensten is het servicecenter als het ware het mavkiplein van het bedrijventerein,

xisparc grenst aan Louvain-le-
MNeuve. De site is nog geen tien
jaar oud maar heeft in korte tijd
heel wat bedrijven aangetrokken.

AFDAKEN -In de zomer k

==

De gebouwen die er al staan, zijn voor
90 % bezet, maar er is nog altijd bebouw-
bare ruimte vrij en verwacht wordt dat
Axispare uviteindelijk dubbel zo groot zal

40 * bouwbedrijf - september 2010
www.confederatiebouw be

worden. Op dit moment werken er zo0'n
1.300 mensen. Maar het aanbod van res-
taurants, winkels en andere diensten was
uiterst beperkt. Daarom hebben de ont-
wikkelaars van het terrein het grootste
servicecenter van Belgié laten optrekken.
Het heeft een opperviakte van 6.500 m*
en moet een aangename werkomgeving
scheppen, zodat de aanwezige firma's en
bedrijven niet verleid worden om andere
oorden op te zoeken. Al gaat Axisparc nog
niet zover als het bedrijventerrein in Lon-
den waar een golfterrein met achttien
holes werd aangelegd.

RIJK AANBOD

Ons lid Global Construct heeft de bouw-
werken gecodrdineerd, die door verschil-
lende gespecialiseerde aannemers wer-
den uitgevoerd. Het nieuwe servicecenter
troont in het hart van het bedrijventerrein.
In een moderne architectuur vind je res
taurants, een wellnesscenter met fitness-
zaal, sauna en stoombad, een kranten- en
boekenwinkel, een bloemist, een ecologi-

15 CM - Omdat de zuilen maar 15 om diameter heb-
ben, waren er 45 nadig. De spankabels geven e het
uitzicht van masten,

sche carwash, een stomerij en strijkerij en
zelfs een drukkerij met copycenter. Voor de
nabije toekomst is een créche voor veertig
kinderen gepland. Als buurgemeente Ot-
tignies niet toekomt aan het bouwen van
de geplande hotels op haar grondgebied,
kamt er misschien ook een hotel met tach
tig kamers. Daarnaast is er ook een ruime
moduleerbare zaal voor conferenties en
een businesscenter voor bedrijven,

31| DETI)D
Een premiére voor ons land is het systeem
voor de beveiliging en de toegangscontro
le. Het beheer van de toegangscodes kan
bijvoorbeeld van op de pc van de werkne
mers, ledereen kan dus in z'n eigen kan-
toor deze code veranderen. De gebouwen
staan onder camerabewaking. De beelden
worden doorgestuurd met een innovatief
systeem dat draadloze Wifi-transmissie
combineert met optische kabels

Op het servicecenter komt een groendak
van 800 m? met kleine vetplanten die
langzaam groeien en tevreden zijn met
weinig water. Het garandeert een uitste-
kende thermische en akoestische isolatie.
Daarnaast heeft zo'n dak het voordeel dat
het water buffert. Bij zware regenval slorpt
een groendak water op, om het dan lang
zaam weer af te geven. Dat voorkomt dat
de riolering overloopt.

De keuze voor moderne architectuur en
technieken is geen toeval. Op het bedrij-
venterrein zijn verschillende spin-offs ge-
vestigd van de nabijogelegen universiteit
De ontwikkelaars hopen dat de 85 ha tel-
lende site volledig in gebruik zal zijn over
een jaar of vijf. Om verkeersproblemen
te vermijden is de aanleg van een tunnel
voorzien, die het drukke kruispunt van de
N25 en de N4 zal ontlasten, m

f

ARCHITECT = De architectuur draagt de stempel von Fernand De Smet (05W drchitect).

LEDEN OP DEZE BOUWPLAATS

Algemene aannemer: nv Global Construct (Mont-Saint-Guibert)
Omgevingsaanleg, parkings: Haulotte (Céroux-Mousty)

Metaalschrij k, afwerking: Vanden Bussche Industriebouw (Oostduinkerke)
Schilderwerken: Cantillon MC (Steenkerke)

Valse plafonds: Lindner Welsy (Waver)

Beveiliging: Access Security (Aveneux)

Verplaatsbare binnenwanden: Fabima (Schaarbeek)

Architect: DSW Architect

AL OPEN - Rechits de blocrtist, in het midden het businesscenter. Links loopt dé rode loper noar de conferentiszaal. J

nv Global Construct, rue Edouard Belin 1, 1435 Mont-Saint-Guibert, tel. 010 23 10 80

Bouwbedriff-september 2010 l:_ a
www_confederatiebouw.be
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Le Brabant wallon
attire les sociétés

e P e
SR RER

RESTAURANTS, SNACKS, SERVICES.
préciés de parcs d'affaires vivant en autarel

n Jeune Province posside

I de tris belles anndes de-
vant elle. Equilibre entre
demande et offre, avec une offre
te dans des pares de qua-

FIEHE RN

lité architecturale impliquant un
vieillissement correet, vivent aus-
5 en Antareie avec un

m\a des snacks el des e
chex  sur &

o L'ESSENTIEL

¢t en devenir

nvee le RER. . Cuslqus o, Pas nécessaire
Pas euphaori s.]uu 500.000 m? de bu-  de prendse 1 voi-

mals ' reaux implantés i

abjeetif - Et la future ar-

me, te] est dans « le grand ring  ryée du RER ne

se de King Sturge,
société de courta-
fe en invmobilier,
dans son dl\u-rm

bureaux en Bra-
bant wallon,

= Le marchd de
i nowvelle provin-
ee est wéritable
ment né ae début
e la décennie, per apres une pre-
micre décentralisation vers o pe-
riphérie flamande », précise Cé-
dric van Zeeland, directeur de I
SA Klnx Sturge.
trufsant intelligem-
cesst de grandlr, Au-
serpt pares o affil res
quelque
500,000 m* de bureaus implan-
tés dans le « grand ring bruel-
lnis =, D'une part, en direction de
Namur autour de Tautoronte
E411 avec, notamment, un péle
diatkraction de Tuniversité pour
les sociétés pharmaceutiques. Et
de Pautre autonr du ring O vers
Tttre.

Le BW reste le moteur dans Ia
du

Un succis de la Jeune Provinee
qui s'explique par divers eritires.
Son excellente accessibilité, pro-
che des sorties autorontidres,
sans toutefois trop de concentra-
tions d'immeubles.

Les parcs, d'une excellente qua-

bruxellois ».

® Un taux de vacan-
ces limité & moins
de 10 %,

® Le RER et I'aéro-
port de Charleroi Ji,
devraient encore ac-
centuer |'attrait.

fera que multi-
plier Vattrait, par
ailleurs  gonflé
par le développe-
ment  fulgurant
de Faéroport ca-
rolo tout proche.
Aufourc T dé-
L présence
dans le Brabant
wallon implique
un' pérleux gain
de temps pour le
personnel. Une donnée impor-
tante pour les patrons dont bean-
coup soubaitent quitter Brixel-
Tes.

Cédrie van Zeeland dap-

A spare die Mum-Salm-Gulberl estundes e:emples ap-

puyer ;= I we fatdrait pas ou-

blier st géopolitique suite &
Vipdvitable dootution instinution:
relle. Les soeiéids veulent se décen-
tradiser, {1 devient indvitable dou-
vrir uneantenne e parkie franco-
pliane il fe Brabent wallon reste
le moteur. B, en partic bruzelloi-
se, OUfre UR préconipte tmmobi-
Tier différent, fe poucoir commu-

4 1| devient inévitable d'ouvrir une

antenne en partie francophone ol le

Brabant wallon neste ke moteur »

Gl van Zeslind, directeur de King Sturge

mad et véginnel impase dgalement
dex tures, Pas apprécié par les di-
rvections ! Il fient adnsi comprer
v swerplies de 35 eures pour un
loyer el eat en meyenne de 145
curos par an of par mé, »

Déloealizations,

les lenteurs
Etdeciter les exemples de délo-
calization comme Glaverbel a
LLN, B 4 Braine-I'Alleud,
A crloo, Hamon dans
pare. Tous les pares d'affai-
res hrabangons wallons posse-

LES CHIFFRES

Le nombre de parcs

7 d'affaires exclusive-

ment ouvert aux bu-

reaux : Waterloo Office
Park, Parc de |'Alliance,
Portes de I'Europe, Nys-
dam Office Park, Colli-
nes de Wavre, New
Tech Center et Axis-
pare.

5.560

En m?, la superficie nou-
velle de bureaux atten-
due en 2011. A |'Axis-
parc High Tech (1160
m?) pour février et aux
Portes du Lion & Water-
loo (4.400 m?) des
I'éte.

56.000

En mZ, les permis atten-
dus pour 2012/2013 :
Axisparc (10.000 m?) et
Grandbonpré (ex-Eli Lil-
ly, 3.000 m?), Collines
de Wavre (13.000 m?),
Parc de I'Alliance
(20.000 m?).

dent aumoins une grosse société
qui a déserté a capitale.

« Pour limmobilier, la régiona-
Lisation économique est une bon-
ne chose.... du moins si les politi-
ques s'en rendent compte ct per-
meltent le développement écono-
migue », ose encore Cédric van
Zeeland tout en mettant le doigt
sur la lenteur de la procédure.
Soit une moyenne de
prés de cing ans d'at-
tente pour pouvoir dis-
poser du terrain. Et en-
core plusieurs années
pour disposer des per-
mis et construire. Mais la déloca-
Tisation joue aussi le phénoméne
de boule de neige en attirant
dans le coin des sociétés d'inté-
rim ou des cabinets d’ayocats qui
tournent autour des grandes en-
treprises.

Prés de 15.000 personnes tra-
vaillent dans ces sept parcs d'af-
faires essentiellement privés. Le
taux de vacance y cst inférieur a
10 %, un excellent chiffre parait-
il. Qui régressera encore en 2011
vu le peu de constructions en
yue. = ERIC DAVAUX

Le Soir Mardi 31 aodt 2010

brabant wallon 1

| | «L'Axispare, c'est le meilleur PP (partenariat privé-public) que je connaisse, le
| privé a tout payé ! » Jean-Claude Marcourt (PS), ministre régional de I'Economie
| lors de I'inauguration du centre de services de |'Axisparc.

RENY.

Mont-Saint-Guibert / Le centre de services a ouvert au début du mois d’avril

Un business center a I'Axisparc

L'"ESSENTIEL
® Le Business Center se
veut une pépiniére d'entre-
prises. Un incubateur.
® Bureaux et services y co-
habitent.
® Le tout selon un concept
architectural de développe-
ment durable.

n centre de fitness et de bien-
U étre, une librairie, des bureaux,
n resto, une salle de conférence,
une pépiniére d'entreprises... Voici le Bu-
siness Park de Mont-Saint-Guibert, Ou-
vert début avril, le centre de services ap-
porte une importante plus-value an site
dans lequel travaillent déja 1.300 person-
nes, Impossible de le rater quand on arri-
ve de lautoroute. Cest le bitiment i « cas-
quettes » avee un auvent. Un parking en
sons-sol pour 400 places et trois plateaux
offrant une superficie totale de quelque
6.500 m? avee, en plus au rez-de-chaus-
sibe, nonante places gratuites de parking.
Et dici quelques mois, il sera complété
par un batiment comprenant une créche
de 60 lits sur 2 étages.

Aun rez-de-chanssée se trouve done ['es-
pace des services, D'abord un centre de fit-
ness et de bien-étre de 1.000 m?. « Nous
en avons eu Fidée dis le départ », avoue

Henri Fischgrund, de la

IMPOSSIBLE de rater le Business center quand on arrive de I'autoroute. C'est le batiment 3 « casquettes » avec un auvent,
© HEME BEENY.

fié de 300

den .. Et done le conr

SA Global Construct, initiatrice du pro-
jet. «.A nos yewa, c'est wn élément impor-
tant afin de motiver lex gens, Dailleurs,
I'Arris Wellness fuit déja un tabac. Auprés

pouvant

aussi servir de théitre, de salle pour ma-
riages...

Au premier étage, clest le vrai Business

Center d'une superficie de 1.800 m? et

s accueillant une

des gens de UAxds, mais des habil
la région. »

De la place pour vingt-cing entreprises

11 ¥ a aussi une librairie, un snack de
100 places, un restaurant de 140 places,
un fleuriste, une société de tirage de plans
el bientdt une société de titre services
pour le repassage. Et, i coté, une salle de

de petites

i quatre personnes, totalement meublées

et dquipées de toutes les technologies. -
« Nous louons, au mms, dupndwds tra-

vail, poursuit Henri Fi

trmdun! dth.tu ouvert dc 722 b Un
véritable i it

leur. Avec une économie d'énergie de
30 %, Tandis que la kmum plate, blento’r

devrait encore multiplier la dynamigue
présente et altirer d Gutres sociétés, Les

vingt-cing entreprises pewvent 8y instal-
ler. Enfin, au denxiéme flage, 1800 m*
1 b 1. 4 Adee b kabi-

vices offerts vont fidéliser les
rrumpifﬂm Tamt ea.tfnﬂ'zgmr que les
&y sentent
Sm, mrkafeamnmum Et ne vou-
3 ter Ui Vil fe véri-
table challenge ! »
Le nouvean bnume'nl fait aussi la part
belle au durable. Lair

tuels. Ce Business center doit devenir une

Un Wellness a la pointe -
pour fidéliser au sport

conditionné est Imsésurlme pompe i cha-

A terme, ils seront plus

équipée de

raverte, Laseule de Ia région sur one T.elle
surface. Avec de réels avantages en ter-
mes: d'izolation thermigque et surtout un

Concept anglais

Le concept de Business Cen-
ter, je I'ai trouvé en banlieue
de Londres », explique Hen-
ri Fischgrund, administra-
teur de la 5A Global Cons-
truct, initiatrice du projet.
A proximité d'une gare, les
Anglafs estimaient que la
seule installation de buregux
n'était pas suffisante. Il im-
portait d'établir tout un cen-
tre d'entreprises avec d'ou-
tres services utiles. C'est un
concept global sans habitat,
Souvent, des activités cultu-
relles s'y déroulent en soirde.
Un de ces centres d'affaires
comprenait un golf de 18
trous [ »

Il sembleralt que le centre
d'affaires de |'Axisparc soit
le premier & étre aussi com-
plet. [l ne manque plus
qu'un hitel... Mais celui-ci
ne semble plus & l'ordre du
Jour. Car deux nouveaux
établissements devraient
s'ouvrir d'ici peu sur le site
néa-louvaniste.

Henri Fischgrund a débar-
qué il y a sept ans dans ce
qui n'était encore que de
simples champs voisins de
Ia cité universitaire.

w C'est formidable de travail-
ler ici. Le planning est respec-
té. Tandis que le taux d'occu-
pation dépasse les 90 %.
Nous possédons deux types
de clientéle. Des locataires
qui sont effectiverment moins

systéme drai offrant une
deux fois phus lente de l'eau, permettant
Tinstallation d'égouts de moindre dimen-
sion. Quant & l'architecture, elle se veut
aussi novatrice avee ses colonnes hauba-
nées de quinze centimétres de diamétre,
en référence i des mats de bateaux. w
ERIC DAVAUX

et plus lents d se
décider qu'avant la crise. Et
d'autre part, des acheteurs
institutionnels avec qui nous
avans continué d avoir un
méme rendement financier,
L& se situe la vrale différen-
ce. » EDX.

de 2.500 travailleurs a |'Axisparc

&

a présence de TAxis Well-  phosphorer. dios de massage, espaces de re- N‘ llen-  sité catholique de Lowvain, les  tectural basé sur luniformité
L ness, centre de ﬁlnnss etde  «Nous voulons séduire les laxation, la technologie a investi tes velations, i lu fois - e dm res tifi- dans les coul et les maté-
bien-étre, peut parai gens des -prises, avant ou les machines. Si, comime par- maines e avee  ques et fi Ot Lo r‘iau.r »
te, Mais l'idée n'a pas été lancée  aprés leur boulot. Inté tout, elles IUCL. Le dialogue est préisent, vain-la-Newuve et de Mont Saint Le pare d ai'l‘msgu:b(nn ac-
au hasard. Deux entrepreneurs  car ils peuvent venir en groupes  athlétiques, elles possédent un  IT est aussi grisant de trouver Guibert, » cueille déja quelque 8
du eoin, Philippe Decourty et le  avecdes tarifs privifégids, Etain-  écran permettant une foule d'ap-  des interlocutenrs aussi avides sociétés, une majorité de s
Guibertin  Bruno Degueldre, si construire une qutre relation  plications : télévision, radio, clé dmuwr»‘e_xpliqnc Henri Fis-  Le pare d’affaires accueille tés pharmaceutiques, ce qu
sont les initisteurs du pro- avee lewrs colligues ! Mais nous ush, iphone, accés & la boite ela ci iétés d'ailleurs la caractéristique du
jet.e Nous avons voulu créer wn. visons aussi une clientéle delaré-  mail... Une premiére enropéen- SA Global Construct, i atrinc Aujourdhui, 'Axispare com-  Brabant wallon.
endroit de bien-étre, a la fois  gion, tout en'langant des passe-  ne parait-il ! de I'Axispare. mence i ressembler de plusen A terme, ils seront plus de
herueur, professionnel, convi-  velles avec des kots & projets. » Et' -~ Bruno Montuir, manager du  Et puis, sur le site guibertin  plus & un vrai parc d'affaires 2.500 travailleurs.
vial et axé sur la mise en forme. de végulitrement mettre sur  Wellness, dirige une équipe coa-  del Axispan‘..l ‘associationd'en- avecune unité d'ensembleetde  « Car nows allons démarver
Pas question ici de faire du body-  pied des formules particulibres. chée par Vincent Rolland. Il réa-  treprises AxE 4.25, qui rassem-  services. Larecette dusucces 2 la dernitre phase des biti-
building ! », explique ce der- «Seniors, cours collectifs, défilé lise les divers p r-  Dble les situées au-  « L'UCL estun moteur quiat-  ments, IAxispare Offices, zoit
nier. Lendroit se veut ausst bran- de mode dc wmmnla de sports, sonnalisés. « Nows mettons Uac- murdnmnefourgeogruphlque tire terriblement. Mais nous trois hitiments offrant 11,000
ché. Cela it dans le » Bref, cent sur la qualité du consefl formé par les axes routiers N4 possédons des priz abordables, métres carrés d'iet pew. Sans ou-
cotn. » pas uniquement des machines sportif. Nous voulons fidéliser et et N25, est particuliérementac- fout en traitant directement blier toute lo partie longeant la

« Nows aoons défi prés de 250 uelles on vient suer. obtenir des résultats & long ter-  tive, avee les sociétés, Le site en lui-  RN25 qui va encore se dévelop-
membres, poursuit Micha#] Len- Mals bien développer un esprit  me question qualité de vie. Bref, ~ « Ses confacts nous ouvrent méme est agréable et rempli de  per dans les prochaines an-
chant, aussi investisseur qui, declub. le plaisir de progresser ensem-  des portes, Cay elle estun vérita-  verdures. Sans parler de son ae-  nées ». Laventure est loin
avee dautres, warréte pas de  Outre saunas, hammams, stu-  ble. »m eox  ble trait dunion entre luniver-  cessibilité. Avec un chotx archi-  d'étre finie. m EDx



L'Axisparc n'en

finit pas de se
développer. Cet été,
le parc d’affaires

de Mont-Saint-
Guibert a franchi une
nouvelle étape avec
l'inauguration d'un
nouveau batiment de
6.500 m? Entiérement
dédié aux services
aux entreprises
implantées autour,

il est devenu

«LE» plus grand
centre de services
dans un parc
d'affaires en
Belgique.

par Yves-Etienne MASSART

AXISPARC

AXIS PARC

S'OFFRE «LE»

PLUS GRAND
CENTRE DE
SERVICES
DANS UN PARC
D'AFFAIRES EN
BELGIQUE.

Un centre innovant
au service des

entreprises

ojets sont

U ne étape, parce que d'autres pr
déja en préparation. Aujourd
c'est 17 batiments, plus de 50 sociétés et plus
de 1.300 employés. A terme, c'est-a-dire dans
plus ou moins cing ans, 85,000 m? de bureaux
sont prévus dans une trentaine de batiments qu
accueilleront 2.500 employés.

lAxisparc,

Qui dit bureaux dit opportunités pour des sociétés
de service d'y développer une nouvelle clientéle
LAxisparc a donc développé un projet trés
complet, sous forme d'u itre de services,
concu pour assister les sociétés et les employés
travaillant dans le parc.

Aujourd’hui, se cotoient déja un centre de

fitness trés étendu, une librairie, un restaurant
gastronomique, un fleuriste, un car wash
écologique, un service de nettoyage et repassage,
un snack bar pour de la petite restauration, un
centre de tirage de plans et copies, ainsi qu'un
business center qui accueille déja plusieurs PME

Sans oublier un centre de conférences modulable,

d'une capacité pouvant atte ndre 350 personnes.
Voila un projet qui cadre bien avec approche

de VUWE. Et ce qui ne giche rien : ce centre de
services est innovant sur d'autres plans, puisque
urs l'ont doté de techniques assez
spectaculaires : derniére génération du systéme
d'z 5 avec pompes a chaleur, sécurité
d’accés, vidéosurveillance, loiture verte
les colonnes de soutien de ['auvent qui ont été
calculées comme des méts de bateaux.

encore
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Une fierté pour [Administrateur Délégué de
lAxisparc, Henri Fischgrund : “Le but essentiel

nous espérons ainsi avoir une rotation minimale
de sociétés et donc un ancrage plus fort, Ces
ser s pourront bien emment étre ulilisés

par des wisiteurs des environs

A court terme, ce centre de services aura de
nouveaux voisins, puisque le projet existe d'y
ajouter une créche de 40 lits. Et. a moyen terme,
un hétel de 80 chambres

Innovations technologiques

En matiére de sécurité d'accés, plusieurs sociétés
spécialisées ont développé spécialement pour
Axisparc un nouveau protocole qui permet de
déplacer «l'intelligence» de la centrale d'alarme
et du contréle d'accés vers tous les claviers
codeurs. Cette premiére, mise au point aprés
plusieurs mois de recherche, permet maintenant
& une centrale classique de gérer jusqu’a 100
claviers codeurs et autant d'accés et/ou de

zones a protéger. Par exemple : Un utilisateur
peut, & tout moment, changer son code d'acces
personnel & partir de son propre clavier comme
vous pouvez changer votre code de carte bancaire
sur n'importe quel distributeur de billets.

Axisparc va proposer une couverture de
['ensemble de ses batiments par un réseau de
vidéosurveillance qui repose sur les technologies
IP. La transmission des images du réseau sera
réalisée grace a un systéme «wireless» intégrant,
entre autres du Wi-Fi et de la fibre optique. B

Ouverture du plus grand
centre de services du pays

L'AxisParc inaugurait
vendredi officiellement le

plus grand des centres de

services aux entreprises
installés dans les parcs
d'affaires du pays.

® Christelle WARNOTTE

notre édition du 21 avril der-

nier. C'est désormais offi-
ciel. Hier matin, le parc d'affaires
de I'AxisParc de Mont-Saint-Gui-
bert a inauguré son centre de ser-
vices aux entreprises. Ce centre
de quelque 6500 m* est le plus
grand de Belgique. Le concept
vient tout droit de Grande Breta-
gne, comme l'explique Henri Fis-
chgrund, administrateur-délégué
de I'AxisParc. «Les centres d'affai-
Fes queé nous avons visités a Londres
étaient tous pourvus d'un centre de
services plus ou moins complet, et
souvent plus que moins car certains
avaient méne un golf de 18 trous en-
tourant les batiments. »

Pas de golf ici, et, faut-il lavouer,
ce n'est pas ce qui manque en Bra-
bant wallon, mais des restau-
rants, une salle de fitness, une li-
brairie, un service de nettoyage et
repassage, un fleuriste, un car
wash écologique, un centre de ti-
rage de plans et copies, ainsi que,
dans un avenir proche, une cre-
che pouvant accueillir pas moins
de 40 enfants... Et peut-étre un ho-
tel de 8o chambres si le projet de
construction de deux hotels
échoue pour la ville d'Ottignies,

«Le but essentiel est de fidéliser les
sociétés dans I'AxisParc, confie
Henri Fischgrund. Nous espérons

N ous vous I'annoncions dans

ainsi avoir une rotation minimale de 3

sociétés et done un ancrage plus fort.
Et précisons aussi que ces services
pourront bien évidemment étre utili-
sés par des visiteurs des environs.»

le batiment comprend notamment
une salle de conférence d'une
capacité inédite dans la région:
jusqu'a 350 personnes.

nouveau centre de services
de I'AxisParc a été
officiellement inauguré hier
{ matin @ Mont-Saint-Guibert.

—n —

Le bitiment comprend égale-
ment une salle de conférence pou-
vant accueillir jusqu'a 350 person-
nes. «Cela manque dans la région,
souligne P’administrateur-délé-
gue. Car entre '’Aula Magna de Lou-
vain-la-Neuve qui peut accueillir
850 personnes et des salles de 100 a
150 personnes, il n’y avait rien.»

Aujourd’hui, quelque 1 300 per-
sonnes travaillent sur le site de
I’AxisParc. «Nous en prévoyons
2500 a terme, précise Henri Fis-
chgrund. Actuellement, le parc d'af
faires est a la mi-parcours de son dé-
veloppement immobilier. Le taux
d'occupation des batiments déja
construits dépasse les go %.»m



MONT-SAINT-GUIBERT

Le plus grand Centre de Services
dans un parc d'affaires en Belgique
est a I'Axisparc!

Le 11 juin dernier, le Centre de Service de
I'Axisparc, a Mont-Saint-Guibert, a été inauguré en
présence de nombreux invités de marques. Ce nou-
veau batiment de 6.500 metres carrés a été créé
pour assister les sociétés de |'Axisparc et leurs
employés, mais pas seulement...

Des boutiques a
votre disposition

Le Centre de Services
est a disposition des
employés du parc, mais
aussi du grand public. On
y trouve par exemple un
centre de fitness, une
librairie, un restaurant
gastronomique, un fleu-
riste, un car-wash écolo-
gique, un service de net-
toyage et de repassage,
un snack bar, un centre
de tirage de plans et de
copies, un business cen-
ter qui accueille déja plu-
sieurs PME et un centre
de conférences modu-
lable d'une capacité tota-
le de 350 personnes.

Un parc en plein
essor

L'Axisparc ~ Business
Center offre aux entre-
prises une localisation
privilégiée. Située a 5
minutes de Louvain-La-
Neuve, le parc bénéficie
de deux axes routiers
importants, a  savoir
I’E411 et la Nationale 25,

~rendant Bruxelles, Lu-
xembourg et Paris ainsi

que leurs aéroports, faci-
lement accessibles.
Implanté dans un cadre
verdoyant de 17 hectares
et disposant de vastes
zones de  parking,
I’Axisparc permet d’allier
les notions de travail et de
cadre de vie.

Aujourd’hui, aprés 7
ans de construction, le
projet est a 60% de sa
réalisation totale.
L'Axisparc compte 17
batiments, plus de 50
sociétés et 1.300
employés. D’ici cing ans
environ, 85.000 meétres
carrés - de bureaux se
seront implantés dans 30
batiments pour 2.500
employés. Dans un avenir
proche, le Centre de
Service, lui, devrait aussi
compter une creche de
40 lits et un hoétel de 80
chambres.

Un centre de hautes
technologies

Le Centre de Services
de I"Axisparc compte
également quelques tech-
niques assez particuliéres
comme la derniere géné-

ration du systeme d’air

conditionné avec pompes
a chaleur (de type VRV)
qui permettent d’écono-
miser  jusqu‘a  30%
d’énergie, mais aussi la
sécurité d’accés et la
vidéosurveillance, la toi-
ture verte de la salle de
conférence qui sera cou-
verte d'un assortiment de
plantes basses posées sur
un drain afin d’augmenter

lisolation thermique et

acoustique du batiment et
de retenir |'eau pendant
un certain temps, ce qui
permet de diminuer de
50% les écoulements
dans les descentes d’eau
pluviale et dans les
égouts, et puis, il y a aussi

Le 'ﬁlﬁs'graﬁ

Y

|’épaisseur des colonnes
de soutien de l'auvent qui
ont été calculées comme
des mats de bateaux.

Le business center

Ce nouveau batiment

“abrite également un busi-

ness center offrant 25
bureaux d’une a quatre
personnes. A terme, il
sera étendu a 40 bureausx.
Tous les services télé-
coms, secrétariat, salles
de réunion modulables,
etc. seront mis a disposi-

tion des sociétés loca-
taires.
Les félicitations du

gouvernement wallon

Jean-Claude Marcourt,
Vice-président du
Gouvernement wallon,
Ministre de - I'Economie,
des PME, du Commerce
extérieur et des
Technologies nouvelles,
était également présent

d centre belge
de services aux entreprises

Les promoteurs de I'Axis Parc de
Mont-Saint-Guibert (Brabant wallon),
un zoning 100 % privé de 85000 m’ de
batiments de bureaux, ont inauguré
vendredi un centre de services aux
entreprises de 6 500 m?. Il s’agit de la
plus grande structure de ce type dans
un parc d'affaires en Belgique, inspiré
des centres de services londoniens.
L'objectif est d"ancrer les entreprises
dans le parc en leur offrant plusieurs
restaurants, un centre de fitness, une
librairie, une entreprise de repassage,
un commerce de tirage de plans, un
business center, etc. (Belga)

Toiture recosverie de végétaux, allure de voifier,
dquipement “dernior cri®, on a envie d'y travailler, nan?

En Wallonie, les parcs scientifiques de
haut niveau et les zones industrielles bien
équipées (200) se multipliient. A Mont-
Saint-Guibert, Ia superficie du parc d'ac-
tivités économiques AXISPARC est im-
pressionnante: 85.000 m2! 60 % sont
déja occupés, il reste donc de la place. En
2015, plus de 2.500 personnes devraient
wenir y travailler quotidiennement.

Hemi Fischgrund, administrateur délégué,

lors de I'inauguration du
Centre de Services de
I’Axisparc: «Les infra-
structures d’accueil d’ac-
tivités économiques sont
un élément déterminant
du développement éco-
nomique d’une région.
Nous disposons actuelle-
ment en Wallonie de plus
de 200 zones industrielles
totalement  équipées.
Nous pouvons nous pré-
valoir également de parcs
scientifiques de trés haut
niveau, que ce soit dans
les domaines des sciences
du vivant, de l'aérospa-
tial, de la médecine, des
énergies alternatives, des
technologies nouvelles et
‘environnementales. les
activités  économiques
doivent trouver leur place
au sein de parcs d’activi-
tés économiques comme
I’Axisparc, dont la superfi-
cie est impressionnante.
Beaucoup de nos parcs
sont  devenus  des
modeles d’excellence, de
fonctionnalité, de possibi-

lité de synergies et ils font
le plus souvent la part
belle aux batiments éco-
logiques. La mise a dispo-
sition des entreprises de
halls-relais, de centres
d’entreprises, d’incuba-
teurs ou de centres de
services répond a un
besoin reel des entre-
prises et accroit l'attracti-
vité des infrastructures.
Félicitations aux concep-
teurs de I'Axisparc.»

Voila de quoi gonfler
de fierté I’Administrateur-
Délégué de I'Axisparc,
Henri Fischgrund. Ce der-
nier a également confir-
mé la construction de la
creche pour I'année pro-
chaine. Une bonne nou-
velle de plus pour toutes
celles et ceux qui ont des
enfants en bas age et qui
travaillent ou travailleront
a I’Axisparc.

CeB

00000 BOO

AXISPARC: LE PLUS GRAND CENTRE DE SERVICES

raconte: "En 2001, un banquier me propose
un terrain de 9 ha dans une commune que je
ne connaissais que de nom. farrive au bout
d'une route. Sapercois un champ de mais et
Je me dis; clest 13 que j'aimevais travailler!".
Inauguré le 11 juin 2010, un centre de
services de 6.500 m? occupe désormais
une partie de PAXISPARC qui se divise
en 4 zones, Ce batiment vitra-moderne
(telecoms, architecture novatrice, vidéo-
surveillance high-tech) abrite des bureaux
(40 disponibles), 2 restaurants, un snack,

une salle de fitness (600 membres ins-

crits), deux salles de conférences modu-
lables (300 places) et différents magasins
(tirage de plans, fleuriste, nettoyage a sec,
librairie et un "green car-wash® pour net-
toyer les voitures de fagon écologique).
Une créche de 40 lits et un hitel de 80
chambres devraient aussi voir ke jour.

> EN SAVOIR PLUS
wWww.axisparc.com



LoGisTics

Une nouvelle culture
entrepreneuriale

Le plus grand centre de services établi dans un parc d’affaires en Belgique
fonctionne depuis quelques mois a Mont-Saint-Guibert,
pres de Louvain-la-Neuve, dans le cadre de I’Axisparc.

e nouveau centre de servi-
I ces de Mont-Saine-Guibere
comporte sur 6.500 m* un
business center qui accueille déja
olusieurs PME et a aussitdr fait
"objer d'une extension, un centre
de conférences modulable pouvant
recevoir jusqu'a 350 personnes, un
centre de tirage de plans er copies,
un centre de hiness érendu, un cen-
tre d'esthérique er de bronzage, une
librairie, un restaurant gastronomi-
que, un fleuriste, un car wash écolo-
gique, un service de netroyage i sec
et repassage, un snack, sans oublier
le restaurant italien inseallé déja
dans le premier batiment du parc.

De retour 4 la maison...

Le site affiche quelques belles
prouesses techniques, telles que la
dernire génération de systéme d'air
conditionné avec pompes i chaleur
de type VRV, une toiture verte, une
sécunté d'accés d'avant-garde (en
premiére mondiale, une application
permet de gérer son clavier codeur &
partir de son iPhone), la vidéosur-
veillance axée sur les technologies I
et intégrant le wi-fi ainsi que [a fibre
optique. Les colonnes de soutien de
I'auvent onr été congues comme des
miits de bateaux.

Pour Henri Fischgrund, admi-
nisteaceur délégué, le but essentiel
de ce développement est de fidéli-
ser les sociétés dans |"Axisparc qu'il
a lui-méme pris Vinitiative de créer
avec des partenaires privés, voici
prés de dix ans. “Nous espérons
ainsi avoir une rotation minimale
et donc un ancrage fort."Ces ser-
vices pourront ére utilisés par des
visiteurs des environs. Il ese prévu
d'y ajouter & courr terme un mini
supermarché, une créche de 40 lies
et éventuellement un hérel de 80
chambres.

Un champ de mais

Le promoteur avait vuen 1991 dans
un champ de mafs le terrain idéal
pour y imp[anrer sur 17 ha un parc

daffaires. Sans aide publique mais
avec le soutien administracif de la
commune de Monr-Saint-Gui-
bert et de son bourgmestre, Jean-
Frangois Breuer, le projer a rapide-
ment pris son envol. Le taux d'oc-
cupation atweint déja 90%. D'ici
5 ans, les promoreurs prévoient
§5.000 m? de bureaux dans 30 bi-
timents pour 2.500 emplois.

Jean-Claude Marcourt, minis-
tre de I'Economic de la Région wal-
lonne, se réjouir de constater que,
devangant la création du 6*™ péle
de compéritivitd dédié aux techno-
logies environnementales, nombre
dentreprises ont intégré de manidre
congrite les impérarifs d'une activi-
@ er d'une consommation respon-
sables.

“Ce qui est désormais g)rivilé-
gié, ce sont les procédés de fabrica-
tion & faible émission de CO,, les
applications incluant des économies

énergie et des participations i la
production o'énergie renouvelable.
Une nouvelle vision de la produc-
tion et de Vactivité industrielle est
en tain de wvoir le jour. Celle-ci
<inscrit parfaitement dans cetee idée
que les changements sans précédent
que nous connaissons aujourd’hui

Henri Fischgromd. Un ancrage fort,

Une nouvelle
vision de la
production et
de Factivicé
industrielle est
en train de

voir le jour.

Jean-Clande Marcourt. Une activité
responsable.

sont porteurs d'opportunités.”

Les enuepreneurs ont d'évi-
dence intégré cette réalivé puisque,
en Wallonie, plusicurs dizaines de
sociétés déji one choisi de sinscrire
dans la politique de clusters consa-
crés & I'énergie, & I'environnement
et au développement durable.

“En cette matitre, les parcs
d'acrivités économiques et les parcs
scientifiques montrent la voie i
suivee en sinscrivant, avec leurs
développements récents, dans la
nouvelle philosophie planéaire de
I'énergic et des impératifs environ-
nementaux.”

Haute performance

Autre exemple: le hall relais du parc
scientifique Crealys, qui s'inscrit
dans un projer curopéen appelé
Regain visant 4 la réduction des
A cﬁ?:r de serre dans les parcs indus-
triels. “A heure actuelle, quatre ba-
timents pilotes de ce (?’pt voient le
jour en Europe afin de convainere
les investisseurs et les entrepreneurs
du bien-fondé d'édifices industriels
4 haute performance énergérique.”
MNombreux sont ceux qui,
aujourd’hui, sont acquis & certe
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idée que l'on peur mettre en auvre
des rechnologies propres
bles er durables et qu'il exi
solutions innovantes  permettant
d'érre performant tout en int
la consommarion énerpétique et
en m misant notre ln]l]‘,‘fL ur
J‘I.'"V‘ll'“"“('“‘l‘ﬂl‘ I]()\H'\\Hil ‘\‘ Vit;"-
|1n"ci(|l'n| dela |l|‘1_l|‘|u||‘ “Nous dis-
ITC).\'(H‘\ .llrlll‘”l‘l“l‘
lIf_‘ 11\“ (]I.' (ll'\lx cer zones i"\'ll}--
lrivﬁlux totalement équipées, Er cet
équipement se peaufine encore par
a création de centres de services
. O combien indispen-
4ré de hall s ou de
entreprises.”

centres d

en Wallonic

1l existe des
solutions
innovantes
permettant
d’érre performant
tout en jugulant
la consommation

énergérique.

Diésormais, les zones d'activieds
-comme celle de I"Axisparc- visent
de plus en plus a la perfection en
matére de fonctionnalité, note
Jean-Claude Marcourt, sachant que
ces atouts on éé confirmés par des
érudes récentes, qu'il s'agisse de celle
d'IBM Global Business Services ou
de celle d'Ermnst & Young.

“Elles cxpliquent [artracrivieé
de la Wallonie par deux facreurs
essenticllement:  ['abondance  de
I'espace industriel disponible er les
aides 4 'investissement. Mais ces re-
cherches montrent qu'il faur souli-
gner aussi ka qualité de nos services,
notre marketing, notre capacité

industriclle, notre logistique e le
niveau de la main-d’eeuvre.”

Reconnaissant les effets posirifs
du Plan Marshall en ce domaine,
ces éoudes portaient sur des pro-
jers  d'investissement  génénateurs
d'emplois nowveaux. "Il exisie
bien aujourd'hui une strarégie éco-
nomique wallonne. Une nouvelle
culture entreprencuriale a vu le jour
et une réelle mobilisation s'est faite
aurour du Plan Marshall. Axisparc
et ses nouveaux développements
concrétisent  bien ceme nouvelle
culture.”

Les sociétés délaissent
Bruxelles au profit du BW

Sturge.

Marché bruxellois. Le marché brabangon
» est aujourd'hui considéré comme partie

intégrante de Bruxelles.

2

Accessibilite. Les parcs d'affaires sont
* idéalement situés et bénéficient donc
d’un acces aisé en voiture. A proximité dauto-
routes ou de voies rapides, ils sont en outre

bien répartis dans la province.

3

Autarcie. Equipés d'un ensemble de servi- =
» ces (créche, restaurants, librairie, salle de o}
fitness...), les pares vivent en parfaite autar-

cie.

4

loppement a été bien pensé. A noter que 75 %

Qualité architecturale. Les parcs d'affai-

¢ Brabant wallon attire de plus en plus de
sociétés. Un succes qui trouve son explica-
tion en sept points selonla société King

<

La diversité des services offerts. Un des points
clés du succes des parcs d'affaires en Brabant
+ res vieillissent bien parce que leur déve- wallon a limage du centre de conférence de
I'Axtisparc de Mont-Saint-Guibert.

des immeubles en Brabant wallon ont maxi-
mum quinze ans,

Les sept clés du succés brabancon wallon
BN

!

RER. L'arrivée du RER va indéniablement
S' constituer un plus pour les parcs d'affai-
1es, 3 'image d'un point d'arrét prévu dans le
Parc de I'Alliance a Braine-I"Alleud.

6 Gain de temps. Eviter 3 son personnel de
* passer deux a trois heures par jour dans
la voiture en raison des bouchons, un point
essentiel de nos jours qui poussent les socié-
tés a délaisser Bruxelles, «L'affluence sur la
N2z5 le matin ne ressemble en rien au ring brexel-
lois...», souligne Cédric van Zeeland.

Phénoméne géopolitique. Les sociétés
7- pensent clairement aujourd’hui, si pas a
quitter Bruxelles, au moins a ouvrir une fi-
liale en Wallonie ou en Flandre, selon l'ori-
gine linguistique de la direction. Dans ce
contexte et au vu de sa localisation géographi-
que, le Brabant wallon est trés prisé.m
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HENRI FISCHGRUND, FONDATEUR ET GESTIONNAIRE DE L’AXISPARC

Concepteur a succes

Henri Fischgrund est de ceux qui semblent avoir une bonne étoile et le don des rencontres
porteuses. Mais il en faut bien davantage pour expliquer |'originalité du personnage,
hors du commun dans le secteur de la construction.

*homme a parcouru le monde
et est monté a deux reprises
sur son toit, 4 plus de 7.000m
d'altitude, sans oxygéne. Mais
J si vous lui demandez quels sont
ses hobbies, il vous parleramusique clas-
sigue et cenologie, en esquivant l'excep-
tionnel d'une vie hors du commun.
Tout commence par une formation
continuée dans le secteur immobilier.
D’abord ingénieur industriel en travaux
publics, Henri Fischgrund ajoute 4 son
arc une formation de géométre expert et,
prés de 20 ans plus tard, en 1996, un titre
d'expertimmobilier professionnel. Bref,
une carte de visite trés «couleurbriques.
Son nom est aujourd hui intrinséquement
lié a son dernier projet immobilier en
date, dont le succes est aussi inattendu et
atypique que le parcours de son déve-
loppeur: I'Axispare, a Mont-Saint-
Guibert (85.000 m?), Il y a 10 ans, per-
sonne n'aurait parié un kopeck sur
ce éniéme projet de parc d'affaires en
Brabant wallon. Et pourtant. Aujourdhui,
tout ce que son concepteur v initie estun
succes, au-dela des prévisions. Derniére
idée en date:implanter, au cceur ducom-
plexe de bureaux, un centre de services.
«Au départ, nous pensions offrir aux
seules personnes qui travaillenta I'Axis-
parc des services de proximité qui leur
faciliteraient a vie; mais la demande est
beaucoup plus large. Nous venons aussi
de signer pour 'ouverture d'un club
d’hommes d'affaires. Par ailleurs, le nou-
veau centre d'esthétique complétera
magnifiquementle centre de fitness et de
wellness qui aouvert voici six mois a peine
etqui compte déja plus de 950 membres
en ordre de cotisation.» Quant au busi-
ness center desting a des PME de une a
quatre personnes, louant des locaux pour
un mois minimum, ses deux ailes de mini-
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bureaux (1.500 m’, 40 unités) sontd'ores
et déji quasi oceupées dans leur totalité
au premier étage. Résultat: le gestion-
naire pense déja a ouvrir un bureau open
space de type plug and play au second,
avec des modalités d'occupation encore
plus flexibles. La clé de ce succeés? Henri
Fischgrund est partout, jouant tant6t des
jambes tantot de la téte, avec un pareil
plaisir. Ses bureaux sont d'ailleurs al'en-
trée du pare, comme une tour de controle
i laquelle rien n’échappe, ni le meilleur
ni le pire.

Des rencontres qui ont
tout changé

Le parcours d’Henri Fischgrund est
jalonné de rencontres. «La premiére, déci-
sive, a eu Jieu chez Blaton, se souvient-
il. Le patron, Armand Blaton, m’a fait
confiance alors que mon CV était encore
vierge. Il m’a demandé de créer une cel-
lule Planification au sein de la société. Je
suisresté six mois anmilieu de mon pre-
mier chantier, celui de I'hdpital Saint-
Luc 4 Woluwe, J'y étais chargé du plan-
ning d’exécution des travaux. Je vous
jure qu'a part un bateau, rien n'est plus
compliqué a ériger qu'un grand hopital
moderne entermes de conception tech-
nique: dans chaque couloir, il y a au
moins quatre couches de tuyauteries a
planifier.»

Autre chantier, autre rencontre, Celle
de M. Lamort, directeur technique de
P'entreprise Gillion. C'était lors des tra-

«Les grosses équipes
sont a proscrire,
définitivement.»

TR

vaux de 'échangeur de Machelen. «Il m'a
expliqué Ia face cachée de licebergimmo,
précise Henri Fischgrund. Il nr'a appris
a reédiger et i lire un cahier des charges
entre les lignes. En lisant bien, vous pou-
vez parfois économiser énormément d'ar-
gent.» Ces premiéres réussites et sonsens
du commerce le poussent ensuite 4 fon-
der avec deux amis, Albert et Claudine
Delhaye, IBC (Industrial Building Com-
pany), une entreprise de développement
immobilier et de construction. «On sous-
traitait tout, se tappelle-t-il. On coor-
donnait les chantiers, on rédigeait les
cahiers des charges, on ficelaitles contrats
eton les faisait relire par un cabinet d'avo-
cats spécialisé. On n'avait pratiguement
pas de frais généraux. On était quasi
imbattables sur les prix. Clest d'ailleurs
resté une de mes régles de base, On a
ainsi construitune quarantaine de bati-
ments semi-industriels un peu partout
en Belgique.»

Lo tentation du large

Entre 1975 et 1981, IBC établit de honnes
relations avec les opérateurs publics algé-
riens. «1ls nous ont contactés pour déve-
lopper des supermarchés de taille
moyenne. D'un coup, il s'agissait d’assu-
rer un chantier de 750 millions de franes,
et i Pétranger!, en frissonne encore I'in-
genieur. Vous imaginez le stress... Onn'y
connaissait rien a4 limport-export.»
Heureusement, une fois encore, Henri
Fischgrund et ses associés peuvent comp-
ter sur une rencontre: celle d"Yves
Windelincks, troisiéme mentor dujeune
entrepreneur et actuel patron de ' Office
national du Ducroire. Pour que le néo-
phyte i l'export rédige correctement son
dossier, Yves Windelincks lui confie une
copie de certains contrats bien ficelés, en
prenant soin de gommer les noms et les

montants, pour s'en inspirer. Mais son
banquier refuse de le suivre. Il passe alors
ala concurrence ot il rencontre un ban-
quier aussi «bleu» que lui.

«Nous avons négocié et nous avons fina-
lement décroché une couverture du
Ducroire 4 95%. Méme 5% de 750 mil-
lions, ce n'était pas rien pour un jeune
banquier. Il nous a fait confiance
et on a pu créer un départe-

HENRI
FISCHGRUND,
FONDATEUR

ment Export chez
IBC. A larrivée,
nous avons construit
10 supermarchés de
3.000m’ —cingaOran
et cing a Alger — en un
temps record.»

Tout le monde en est sorti
gagnant, malgré une erreur
majeure que l'entrepreneur ne
commettra plus.
«On employait 25 personnes et on
courait apres les clients pour payer les

DE L'AXISPARC
A MONT-SAINT-

@ laquelle rien

frais généraux. Les grosses équipes sent
a proscrire, définitivement.»

Vous prendrezbien
un peu de papdine?

Sans étre vraiment lassé de la brique,
etaprés avoir encore construit cing hotels
en Israél et des poulaillers en Egypre,
Henri Fischgrund s'offre une respiration.
Sonami Claude Van
Moerleghem,
alors direc-

teur
chez UCB,
fait appel 2 ses
talents commer-
ciaux. «Claude, avec
quijai fait mes humani-
tés a D'Athénée Royal
d'Ixelles, est venume trouver
en me disant qu'il avait mis au
point un procédé d’extraction
industrielle pour produire la papame
la plus pure du monde, mais qu'il navait
pas les capacités pour rentabiliser sa
trouvaille. La quoi?, lui ai-je alors
demandé. Il m'a expliqué quil s'agis-
sait de I'enzyme de la papaye,

indispensable en brasserie pour
clarifier la biére. On ['utilise
aussi pour attendrir natu-
rellement la viande et pour
cicatriser les plaies. Cer-
tains collégues méde-
cins londoniens cam-

mencaient aussi a

CUIBERT érimenter

Ses bureaux, a l'entrée
du pare, sont comme -aitre les hernies
e TLlY 46 cortrain raitre les hernies

discales en évi-

n'échappe, tant de passer
nile meilleur par une chirur-
nile pire. gie lourde.»

Hee nori
Fischgrund
ne résis-

te pas, 1
selance dans I'aventure, la plus belle quril
ait vécue selon ses dires. Il imagine une
nouvelle usine clé-sur-porte a construire
en Guinée Conakry. La, tout montage
financier doit impérativement passer par
le change: le franc guinéen doit étre
converti en devises pour pouvoir ache-
terdes produits étrangers. Le jeune entre-
preneur trouve alors la clé pour

qu'Artois, qui dispose d’'une usine Cola-
Cola puisse convertir ses rentrées gui-
néennes en devises fortes. «Il suffisait de
réaliserune usine de papaine liée auxins-
tallationsde Coca-Colasurplace. Latota-
lité des matiéres premieres étaitalors payée
enfrancs guinéens etlavente de la papaine
rapportait des devises fortes», explique-
t-il. Le partenariat prend forme sur papier:
Artois finance 4 50% la construction de
l'usine; Coca-Cola 20% et ICC 15%.
Comme le Ducroire ne veut pas couvrir
le risque en direct, la SFI (Banque Mon-
diale) le fera a hauteur de 15%.

Seul grain de sel dans les rouages: une
crise financiére touche I'Afrique de I'Ouest;
la Guinée demande l'aide du FMI, qui
débarque et tombe sur le montage en
cours, L'accord est dénoncé et tout
s'écroule.

«Caurait été un partenariat industriel
idéal, lance les regrets dans Ia voix Henri
Fischgrund. On est donc allés produire
ailleurs, au Zaire et au Mexigue. La-bas,
c'est un ouragan qui, en une heure, a
dévasté 400 hectares de plantations de
papayers», ajoute-t-il encore. Il conserve
malgré tout de cette épogue épique durant
laquelle il était devenu expert interna-
tional pour 'ONU, un souvenir mémo-
rable: «Ce produit exceptionnel, qui a
tenuses promesses sur le plan qualitatif,
c’était de fait le meilleur du monde. 11
nous a permis de voyager dans plus de
20 pays.»

Depuis, et un peu malgré lui, Henri
Fischgrund estrevenu alabrique. Aprés
sept ou huit ans, le filon de 'ami Claude
a été abandonné. Au début des années
1990, il retourne done au pied du mur.
Avec son frére et un ami, il construit le
Berchem Technocenter (18.000 m?).
Il récidivera un peu plus tard avec le
Drogenbos Technocenter (11.000 m?)
puis suivront Merchtem (bureaux) et
Forest (magasins et appartements).

«Tout ce qui était & vendre est vendu
aujourd'hui; y comprisa IAxispare, acheté
partiellement par des Irlandais et 27
actionnaires privés sous forme de certi-
ficar immobilier privé offrant du 7,25%
net», conclut lentrepreneur, touten pen-
sant déja, sans oser encore en parler, &
son prochain projet hors des sentiers bat-
tus. «Si tout va bien, on en reparle début
201L» Rendez-vous est pris.

® PHiUPPE CoULEE
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L'Axis Parc se dote d’'un coeur

MONT-SAINT-GUIBERT

Le centre de Services
du parc d’'affaires
a été inauguré vendredi

INAUGURATION Les années
passent et I’Axis Parc continue
de grandir. Derniére étape en
date : I'ouverture d'un Centre
de Services au cceur du sitg.

En résumé, il s’agit de re-
grouper, en un endroit, tout ce
dont les travailleurs des socié-
tés présentes dans I'AP ont be-
soin restauration, fitness,
grande salle de conférence de
350 places assises... ainsi que
divers commerces de proxi-
mité tels que librairie, fleu-
riste, nettoyage, banque,
carwash...

“Ce Centre de Services, qui est
le plus grand du genre en Belgi-
que, nous avons attendu qu'il y
ait un minimum de monde dans
I'Axis Parc avant de la réaliser,
explique Henri Fischgrund,
I'administrateur-délégué de

I'AP. Clest aujourd’hui le bon mo- °

ment. La preuve : les entreprises
qui s’y sont installées marchent
relativement bien. Exemple, le fi-
tness qui, aprés trois mois,
compte déja plus de 600 mem-
bres.”

Et dire que l’Axis Parc ne
compte actuellement que
50.000 m? reéalisés, sur les
85.000 m? prévus.

Plus concrétement, 1300
personnes travaillent pour le
moment a 'AP. Elles devraient
étre 2.500 lorsque le dévelop-
pement sera terming.

LE POTENTIEL EST DONC bien la.
Sans oublier tous ceux qui
auront besoin d'infrastructu-
res de taille modeste, pour une
raison ou l'autre.

“Une série de petits bureaux
sont prévus dans le centre de Ser-
vices, compléte Henri Fis-
chgrund. IIs serviront aux micro-
sociétés qui se lancent ou a
d’autres qui, temporairement, ont
besoin de locaux supplémentai-
res. Cela avec l'espoir qu'in fine,

HERENS

“.]I'EI "::1: i
el @RE Hal !
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Inauguré hier, le Centre de Services de I'Axis Parc présente une série

de particularités en matiére de sécurité, de taille, d'architecture...

elles s'installent durablement
dans P'Axis Parc.”

Enfin, impossible de ne pas
pointer le systéme de sécurité.
Sans entrer dans les détails
techniques, son intérét est de
permettre a 'ensemble des oc-

cupants du Centre de Services
de gérer leurs accés individuel-
lement grice a un transfert
d’'une partie de lintelligence
de la centrale vers des claviers
codeurs.

Geoffroy Herens

La créche et un
hotel a I'Axis Parc?

MONT-SAINT-GUIBERT Deux
batiments pourraient complé-
ter I'offre du centre de servi-
ces. Une créche, pour com-

“mencer. Ce projet est mené
avec la commune. Le permis
devrait étre demandé ce mois-
ci.

Si tout va bien et a en croi-
re Henri Fischgrund, le chan-
tier pourrait commencer dé-
but de I'année prochaine et les
40 lits (voire méme 60 si une
subvention complémentaire
s'ajoute d'ici 12) deviendraient
réalité a I'automne 2011.

Un hétel est également
dans les plans. Méme si tout
dépendra de ia ville... 'Otti-
gnies-LLN. “Si elle décide d'en
créer un ou deux a Louvain-la-
Neuve, nous nous abstiendrons,
prévient Henri Fischgrund. Et
inversement. C'est que la ren-
tabilité ne serait pas évidente,
surtout si elle doit étre atteinte
avec quatre nuits par semaine.”

ArRi o

Un toit vert a casquette pour une architecture contemporaine

MONT-SAINT-GUIBERT

L'architecture du Centre
de Services se veut
résolument moderne

ENVIRONNEMENT Le Centre de
Services n’est guére difficile a re-
pérer : grace aux indications

écrites mais, surtout, par son ar-
chitecture que les responsables
de I'Axis Parc ont voulue “résolu-
ment contemporaine”.
Concrétement, le premier dé-
tail qui frappe, c'est I'auvent-“la
casquette”, dira Henri Fis-
chgrund - qui fait le tour de
'édifice. D'une portée de sept
meétres, cette rallonge double la

surface du toit. Intéressant
quand on pense au futur place-
ment de panneaux solaires pho-
tovoltaiques.

QUANT AU TOIT, il prendra a
terme une couleur verte. Il sera
recouvert de plantes du désert qui
poussent trés lentement et ne né-
cessitent que peu d'eau, précise

I'administrateur-délégué de
P'Axis Parc. En dessous ? Non pas
de la terre mais un drain qui absor-
bera l'eau et la fera redescendre
moins vite. D'oll des canalisations
de moindre volume. Un des avanta-
ges, ce sera [lisolation aux niveaux
acoustique et de la température.”
A noter que d’autres moyens
d'économiser I'énergie sont en-

visagés : la cogénération, des éo-
liennes de petite taille (“Et pas les
machines de 150 m de haut qu'Elec-
trabel nous a proposées”, assure
Henri Fischgrund)... .
Quant aux pompes a chaleur.
elles sont de mise depuis I'en-
tame de la deuxiéme phase du
site et prouvent déja leur utilité.
G. H.
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Mont-Saint-Guibert / Permis d'urbanisme délivré

Des services pour I'Axisparc

LE CENTRE D’AFFAIRES sera agrémenté d’une créche,
une salle de conférences, un restaurant et de magasins.

vee la récente délivrance

dun nouveau permisd'ur-

banisme, ¢'est un farmi-
dable coup de pouce qui va étre
donnéal'Axispare Business Cen-
|.l,:|'. Je centre d'nffaires guibertin
4ui recense aunjourd hui 32 socié-
tés et cléiji plus de huit eents per-
SONNES,

A T'automne, In construetion
du centre de services me Fond
Cattelain, juste en face du seul
restaurant « Sapori del Sud = va,
en effet, augmenter son pouvoir
d'attraction, tout en le démar-
quant des autres pares d'affaires.

Un bitiment de trois éages
dune superficie de quelque
7.000 m¢, dont 2,750 m* au rez=

de-chaussée, devrait ainsi #tre
opérationnel  dis  décembre
2004,

Clest In soriété Global Cons-
truet qui constrira cot ensem-
ble, Ensvite, les difftrentes zo-
nes seront mises en loeation, en
attendant le rachat de lmmeu-
ble par un investisseur privé.

Dans un premier temps, le par-
kingse trouyant aetuellement en
face du restaurant sern déplacé
et installé juste A cité du CTA

_LouvainiLa-Néuve

OnAtFUire

sibar

LE CENTRE D'AFFAIRES GUIBERTIN cumpte aujourd'hui 32 sociétés et plus de 800 travailleurs. Il

(Controle technique automobi-
11.). 1l comprendra 80 places.

A cité, aprés une modification
juridique de Faffectation de lazo-
Tie, s'erigera une criche de qua-
rante places réservée aux Guiber-
tins ainsi qu'an travaillenrs de
T'Asxisparc. Ses futurs statutsenvi-
sageraient un partenariat entre
Ausdis et la commune.

En face du restaurant,
done an nouvel ble. Avee

de 200 couverts, un fitness privé
de 600 o, ouvert également en
soirée, ainsi quune zone polyva-
lente comprenant un snack de

240m’, une libraire papeterie de
120m’, ainsi gu'un de
pﬂmm:heﬂtmm’

Une ruche innovante

Aux deux étages de chacun
I?BOm' des bumuw( tradition-

nels,

une salle de ounﬂéreunes de
S00 T

WWWMW

de toutes
los commuodités audio, vidéo et
internet sans fil, un restaurant

E4TY

¥ dans le cocon univer-

« Chaque semaine, je regois

Bruxelies-Namur

plusicurs coups de fil de jeunes
sortants de [Université qmaou
haitent leurs idées,
tout ayant peu de mogens finan-
clers, nous Henri Fis-
chgrund, l'administrateur-délé-
goé de Global Construct, Ce qui
v s construire ne sera done pas
wn business center avee des espa-
ces reduits de 15 v, mais bien
des petits bureawr de 50 m’ pour
dewr ou trois personmes qui lan-
cent leur société. Lo fﬂmt
de créer un vrai incubateur, soit
une véritable ruche d'entreprises
innovanies, »

Tout cela, sans oublier que
d‘ieipeu pour!ﬂlo"-whw'l
s'érigera & proximité, entre les

bitiments construits et

premiers
laRN25 = ERIC DAVAUYL.

AXISPAAC
New Tech

accueillera de plus en plus de start=up nées dans le cocon universitaire. © 0.k

Mont-Saint-Guibert / Une start-up biomédicale 4 la pointe

L'Axisparc a le vent en poupe

INAUGURATION en gmnde pompe, mardi
en fin d’aprés-midi, de la société Cardio3
Biosciences dans 'Axisparc Business Center.

mplantée rue Edovard Be-
I lin, au coeur de I'Axispare
la nouvel-
E guibertine est une
start-up biomédicale dé
développement d'une thérapie

Cette thérapie cellulaire con-
siste en cellules souches prove-
nant de la moelle osseuse du pa-
tient et transformées pour deve-
nir des cellules de cceur, avant
d'étre réimplantées, A la pointe

cellulaire uniqgie de seconde gé-
nération pour le traitement de

Tinsuffisance cardiague.

sitionne cette socié

de la technologie, le procédé po-

C
der mondial dans le domaine.

« Dans lu morosité actuelle du
marché de Uimmolilier, IAxis-
pare fuit figure de bon étve,
explique Henri Fischgrand, ad-
ministrateur délégué de la S
Global Construct. Actuellement,
nous possédons 27000 m’ de
surfaces vecupables, 97 % de cel-
les-ci ont déja tround acquéreur

LES TRAVAUX du cantre de services vont bon train au sein de i'ﬁ.xissc de Mont-Saint-Guibert, c¢

6  VLAN LEDITION LOCALE GENERALE
INTERVIEW

Henri Fischgrund: «Un dynamisme extraordinaire»

Administrateur-délégué de
I'Axis Parc, Henri Fischgrund
ne regrette pas d'avoir a gé-
rer un parc qui ne cesse de
grandir et d'attirer des entre-
prises & haut potentiel.

Henn Fischgrund n'est pas un
pur produit do Brabant wal-
fon. Il n'empéche, depuis qu'il a
déposé ses valises & |'Axis Parc
de Mont-Saint-Guiber, il consta-
te que |e dynamisme du Brabant
wallon n'est pas une légende.
Blen au contraire,

I homme, né au lendemain de la
seconde guerre mondiale, a rou-
16 sa bosse dans le monde de fa
canstruction. Aprés des études
d'ingénieur industriel, complé-
tées par un diplame de géo-
métre expert et un autre d'ex-
pert immobilier, il était normal -
pour ne pas écxire naturel - gu'il
se dirige vers ce monde particy-

te chemin de I'exportation.
«Nous avons ey la chance d'Etre
engagé pour la construction
d'un supermarché en Algérie.s
Un contrat juteux de plus de 750
millions de francs belges (18 mil-
lions d'euros) auquel I'entreprise
n'était pas habituée. «Nous
avons découvert un autre mon-
de. A ['époque; toutes les garan-
ties &taient données par le Du-
croire qui nous avait demandé
d'augmenter notre capital, esti-
mant que nous n'etions pas as-
sez solides financiérement. Mal-
gré cela, nous avans pu conclure
ce contral qui nous a ouvert de
nouvelles portes.»

C'est ainsi que la société sera
encore appelée en Egypte. Mal-
gré ses origines, Henri Fisch-
grund n'a pas connu de pro-
blémes particuliers dans le
maonde arabe, «On m'a seule-

e dy isme du Brabant wallon v'a pas besoin du financement pablic
pourse nmm‘nm— L'Axis Parc en est une preuve dvidente,

ou focatatre, Clest wne réwssite al-
lant au-delée des espérances qui
ftatent les nitres lorsque nous
avons débuté les premiers tra-
varen 2003, fe prenier locatai-
resinstallont en 2004, »

Les travaux du centre de servi-
ces, voisin du CTA (Contrile
technigue automobile), sont bel
et bien lancés. Cet ensemble
comprendra une salle de confé-
rence, avee toute la technologie
moderne, de trois cents places,
un restaurant, un fitness
vert également en soirée, ain-
si qu'une zone polyvalente com-

-‘i

prenant un snac k, une librairie,
ainsi qu'un magasin de proximi-
té. Et sur deux étages, des bu-
reanx traditionnels, m
tout des espaces réserve
nomb start-up qui é
sent dans le cocon universitaire.

35 entreprises cohabitent
dans le parc d'affaires
Aujourdhui, au sein de I'Axis-
pare, ILO00 m’ sont en construe-
tion. « Et déjit pris de la moitié
de cette superficie est prélouée !
actuellement hébergée @
efles, la multinationale Cre-
gon Blount, le leader mondial
dans le domaine des scies circu-
laires, vient de choisir notre site.
Tandiz qu'alors gquielle
dait déj sur 3.000 n, la SA H«
mo, un des principeus aeteurs
dans le marché de niche pour .fr
qud’ elle produit
déguipement et fe s
[ :mudﬂ' i, o pris uine erlen-

e réussite incontestable qui
plique essentie 11. ement mrl L

e

sttvoir des bureaur de haute nf
TOMENRE SOIMMES, MAs aussi
une mizité de contrats i moyen
et long termes. Ce sont donc des
services sur mesure, adaptés i la
taille et aur besoins de chague
entreprize. Chacun peut y trou-
ver son bonheur, la prewve par
la présence de plusieurs m'«r{-
oublier b

ite ace
proximité d'un coeur universitai-
re, Je cadre optimal et des prix
tont & fait coneurrentiels sur le
marché. m ERIC DAVAUX

21 MARS

2,500 personnes sur le's
Nous voulons pouvoir les
cueillir dans les meilleures co
tions. C'est dans cette opt
que nous ¥ avons développé
belle offre de services, ave
centre de fitness, trois res
rants, guelques magasins en
part avec les activités du pai
smart work center qui perme
louer des salfes et empli
ments 3 la journée voire & [/
re. Nous n'avons bénéficié ¢
cun subside. C'est d'ailleurs
caractéristique du Brabant

lon: I'esprit d'entreprend
existe. Dans d'autres région:
regarde les aides et subsides
tentiels avant de se lance
n'est pas le cas ici.o

Si un hétel ne verra pas le

<ur e site, pour des question
rentabilité avant tout, 'Axis
devtalt, par contre, prach:

mant Btra dming di matdn
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Mont-Saint-Guibert / Déja un tiers des batiments

L'Axisparc sera un des
plus complets du pays

: VIVRE EN

'BRABANT WALLD

Phase 2 pour I'Axisparc:
une créche et un hotel

A

&
Wavre
Bilan morose
I'Axisparc 3 pour les forains
Mont-5t-Guibert continue
de se développer. Sont

prévus un batiment pour
fa Poste mais surtout un
grand centre de services.

LES TRAVAUX du centre de istributio dela Poste ont débuté etle centre de services sera installé derriérele CTA. PHOTO RENE ERENY

& Marc UYTTEREREGHE
Axtepunt 6 Mom b 650 personnes y travaillent. Pour fois méme avec un golf, Les servi-
I. Jean-Frangois Breuer. « clest la ces facilitent ancrage des entre-
preuve que des sites économiques  prizes tout en augmentant Uindi-
pewvent se développer sans Luide  ce de bien-étre des employés et ca-
publique. Cette initiative a don- dres. Avee le pare Einstein tout
né des idées a d'autres mandatai-  proche, le marché potentiel est de

Guibent s porte bien. Sk
bien d'ailleurs que les tra-
vaux de la phase 1 d'exten-
sion du d'affaires wien-
nent de déhater voici quel-
ques jours. [ls concernent la

BIENTOT le centre postal
de distribution. Mais aussi
un centre de services. Avec

construction  de  bureaux
d'une ic totale de
9140 m* ‘la zone «offi-
cesw (fivraison fin de l'année
2oud) ot d'un eentre de trl pos
tal de 1090 mf poir La Poste.
Cette dernfbre compte y re-
grouper des centres de trl exis-
tant, notamment ceuy d'Oitl-
nies Louvalnli-Neuve et de
avre. On deveail y eeliouver
75 & Kavdlomolours et une
centaine dv vihicules, Maia 1o
groe morceay de ceite phase
2, c'est e tout nouvean contro
de gervicen die 7880 m? qul de
vrall sortir de terre dana le
courant de l'année 1008 el
ouyrir ks portes début 1060,
11 falt ddjh la fHorté de Henrl
Fiachgrund, administrateur-
délégue de 'Axlapare, qui en
parle avec enthouslasme | « Co
sera samy dotite le plus hedi biti-
et du pare, Lldée de ce centre
e seFvices nows vient de Grande:
Bretagne. Il s'ngit de fachliter

des 7
ol comportara Une erecho
un hbtal trols otolles.

Pancrage de nouvellos. entrepri-
ses et e confenter les emplays
oftil @ rravallient s Ci centre de-
vrait abriter un deuxlime res-
taurant, un snack, un centre
de fitness, des salles de confé:
rence main aussl une creche,
w O ignore encere e nombre de
Places, mals cela devralt 5o s
tiier eire 24 at 48 lite s, précle
Henrl Fischgrund. Un projet
qui intéresse au plus haut
l'u,:lnl la commune de hMont
Saint-Guibert, qui pourrait
tréx blen y apporter pa cantri-
bution, Un hatel a-dtofles do-
vrat venir couronner le tout,
une fois que la rentabitiié
d'un pareil investlssement

at

poutra se justifier.
Un... incubateur

Lo contre de services devrait
aussl accueillir un.. incuba.
teur. On #ait que l'incubateur
numérique wallon a connu
quelques déboires (lire par
allleurs). Iei, la volonté des ac-
tionnaires de PAxisparc est de
donner un coup de pouce aux
start-up afin qu'elles pren-,
nenl leur envol. Comment?
« En mettant en location des bu-
Fedux moins vastes, & partie de
sa ', capables d'accucillir qua-
e ou cing personnes, & un prix
inférleur aux autres locaux.
LYdée est quelles sagrandissent,

La firme Fenwal dans

Le nouveau locataire
de feu l'incubateur
numérigue wallon
s'appelle Fenwal. La
soclété américaine est
une fillale de Baxter.

‘incubateur numérique wal-

lon. Certaing Font rebaptisé

Vin-Kubla-teut, du nom du
mindstre qul a wuved pour qu'il
sorte e terre, On Fa dit, lo batl-
ment, resté vide pendant un an,
4 finalement trouvé un aceu
Imu. En fait, Axispare a rachetd
le batiment A 1a Reégion en juin
dernier pour la somme de 6,1 mil-

lions d'euros au liew des 7 mil
lions d'euros exlgés au d’tpan-
«Le Bitimient était tellement spicifl
sque qu'il a fallu fiaive queljues ira
vaux pour quun lacatalre aeceple
de ey dnstallers,  explique
Henri Piechgrund, La société qui
accupera |es leuxd partir du
1 3o 2007 |'|:r.\|prlle enwal, (1
wagh d'une multinadonale, i
ligle du greupe pnafmmeutluui
Baxter ef fournisseur de produim
et de porvices on matlere de trans
fuslon sanguine, La soclété de-
vrait y Installer son slbge ours-
K;ﬂl ©1 louer 60 % du bitiment,

ais Henrl Pichgrund ne déses
pire pas de convalners le groupe
e louer gntibreté des §ooo m’,
Trente personnes devalent dans
un premier temps v travailler,

et que finalement, on puisse
avolr un pare plus complet et
Lx Les tarifs de
location devraient tourner
autour 100 €/m’, alors que les
surfaces 3 louer dans les
autres batiments se louent en-
tre 120 et 40 €/m*
Aujourdhul, I'Axisparc ac-
cueille chaque jour 650 tra-
vailleurs. A terme, ce sont
2500 personnes qui devraient
rejoindre Mont-Saint-Guibert
tous les matins. C'est pour
quoi une nouvelle ligne du
TEC sera mise en ceuvre entre
s gares de Mont-Saint-Gui-
bert et Louvainla-Newve dis

Nouveau départ
a Sart-Risbart

REGION &7

I'incubateur

mais le chiffre devrait grimper a

benéficie d'un soutien financier

Uineubateur n'est plus 3 vendre. ||
4fit loud par Fenwal

150p assez

Si Fenwal louait finalement I'en-
tiereté du batiment, elle devien-
drait la plus grosse occupante en
terme de surface de bureaux de-

Four le plus grand bon-
heur aussi de Jean-Frangois
Brewer, le bourgmestre MR de
Mont-Saint-Guibert, «Bien siir
que la presence d'un tel parc rap-

vant la société f -belge Ha-

porte. I parce qq'ﬂ

men, sp
dans les chemi; d

sagit de ferrains

ment, qui occupe 3836 m* 4 la
rue Francqui. On retrouve aussi
a I'Axisparc des sociflés comme
TAméricaine Carpenter (fabrica
tion et la transformation de
mousse de polyuréthanne), I'Alle-
‘mande Knauf (plitre) ou I'Ecos-
saise Shanks (traitement des dé-
chets). Bt cela pour e Flus grand
bonheur du club de volley-ball To-
cal, dont I'équipe premitre évo-
lue en division dhonneur, et qui

que la commmime avait
acheté & un agriculteur dans les an-
nées go. Ensuite cela nows assure un
refurn assez exceplionniel au pré-
comple fmmeobilier. Mais if west pas
question pour nous d instawrer une
taxe sur les ureaux. Ce serait illogi-
que, alors que des imvestisseurs pren-
nent des risques. Je suis satisfait de
cette collaboration avec le privé, fe
ne suis pas sir que Fon aurait py
avoir une ftelle souplesse avec
TTEW. »m M.

une offre collant a la demande.

e paysage change de jour
I en jour du coté de 1'Axis-
parc Business Center, le
parc d'affaires guibertin lancé
I'été 2003. « En avance sur le ca-
lendrier, nous sommes entrés
dans la deuxiéme phase de notre
développement », comment Hen-
ri Fischgrund, administrateur dé-
légué et, surtout, initiateur dun
projet qui tenait du pari.

« Place @ la construction du
deuieme bloc de biatiments de la
zomne Offices. Mais surtout les tra-
v du centre de tri et de distri-
bution de la poste. 1l sera opéra-
tionnel en mai et centralisera les
services actuellement disséminés
dans les cités voisines. Et la

concrétisation proche du centre
de services ». L'année 2007 est
done un millésime quine s'oublie-
ra pas du coté de I'Axispare, D'au-
tant que 1a saga de l'incubateur
numérique wallon s'est cloturée
avee son rachat et sa location a
Fenwal, filiale d'une multinatio-
nale américaine. A terme, elle se-
ra le plus important locataire du
site.

« Une exceptionnelle
opportunité »

Le parc recense une trentaine
d'entreprises, des PME mais aus-
si des géants comme Glaverbel,
Abbott, Hamon, Carpentier, Eli
Lilly, Knauf et Shanks, Quelgue

ves brabangons.., Pour notre cité
qui était propriétaire des ter-
rains, ¢'est une exceptionnelle op-
portunilé. Sa reconversion est au-
Jourdhui réalité. Avee Vactivité
économique qui a ainsi pu étre
sortie du village pour le plus
grand bonhetr des habitants.
Qui ne manqueront pasde profi-
ter des retombées, tant financié-

8,000 personnes | »

Ici, le nouveau batiment com-
prendra un restaurant, un snack,
une banque, un magasin de proxi-
mité, un centre de fitness et une
créche. Celle-ci fonctionnera en
synergie avec la commune et offri-
ra, dans un premier temps, entre
24 et 48 lits.

A T'étage, les start-up dispose-

res quindirectes. Un _formidabl
multiplicateur d'activités écono-
miques. Mais aussi sur les plans
sportifet culturel. »

Le centre de services représen-

te une véritable innovation..

« L'idée vient de Grande-Breta-
gne », précise Henri Fischgrund,
candidat au titre de manager de

ront de | adaptés & leurs
besoins. Des espaces de 50 m*
pour quatre ou cing personnes,
Et au deuxiéme étage, des bu-
reaux et diverses salles de confié-
rences pouyant accueillir jusqu'a
300 personmes. «Avee {hotel
trois étoiles de quelque quatre-
vingts chambres qui sera cons-

I'année en Brabant wallon. « Les — truit dans I troisiéme phase, cet.

complexes de bureaur y sont
congus de maniére intégrée, Par-

ensemble sera un des plus com-
plets du pays. » @ ERIC DAVAUX

I’Axisparc s’étend :
2 500 emplois a terme

Mont-Saint-Guibert L'Axisparc en-
tame sa deuxiéme phase de développe-
ment. Hie fera passer son nombre de tra-
vailleurs de 650 a 2500 personnes.

9140 m? de bureaux seront ache-
vés pour fin 2008. Egalement, un centre
de tri postal et un nouveau centre de ser-
vices de prés de 8oocom?.

Une créche et un hatel v figure-
ront Mais auss! un resto, un snack, un cen-
tre de fitness, des salles regm

de conférence..

[cENTRAL,



"Axis| nta
l Inmtauur numarique,

d{l: exactomont quatre ans,
: Axlx"au“ !: gantaiu do
{ pm:. présant, lo pare

de Mont-Saint-
Guihm—h situd en pmluniemsnt
du pare sciontifique de LLN, sic-
cueillo 660 travailleurs ot 25 000
mitres carrés do burenux. Le
pare, initiative privée soutonua
par ING ot Dexin, axt  présent
prét & entamer sn deuxibme
r hage de développement, salon
o8 mota de Padministrateur-de-

Iégué Henri Fischgrund.
T:aa gestionnaires du sitoense-

ammennﬁbtummtlmum
8 demandes, "llya un nterit
emtm: o&ow lew granday surfa-
4000 &t 5000 1, af-

ﬂrmﬁ t-xl Natu sammes am--

BLNSE CONRUS, NOUS In.u-:nndpré
sdnd sur plan, ce qui dlait
impensable au début,” Le “huai-
ness center” guibertin, situd i
proximité de N#.dél’lullﬁt
mﬂu d'un accks direct & la

5 peut anssi mettrs en ayant
son aceagaibilitd ou sncore sn
proximité avee loville univarai-

tuire, “Cela falt une réserve de
cerveaws, de professionnals for:
mds, nmae O, A

:ucns Etily ¢ aussi la pateatia-
lité pour tes entreprises de tra-
oaiiler am des lahoratoires

fasocics Fenwall.

L] I

KPM, Abhott au Glavsrhel Cea
leaders occupont mujo
mamlnmna oificen” du?:rc
EME g'inataliant dans la zone

affirme Henri Fi

idde lent de Gran Bremga:e,
ot lea zones de burea incorpo-
rent méme parfow un golf™ Le

uniuersitaires,” Pour instant,
re  necunille déjin des
grands noms, comme Umicore, che,

U'Asgiay

Jean-Frangois
Breuer. “Cela montre gu'il y a
na&d{mhp‘perdaumm-
atec une indiotive privie, «f

bourgmestre

€| arcd ffalres

hiwnmtpum:domdumum
caupe-fei, d le plan-

‘ Prodspanc
Center est en tain de passer 3 la vi-
tesse supérieurs en entrant dansla
a4 & oiet.De

<chir, oupeu da fenéeres, ce qui

rendaitla recherdhve d' Wu

potentiels

Mals Axispare ‘estrentréen con-
aact avecha sociéné Ferval, une
ancienne division de Baxrer, aux-
queltes les particularivés des liew:
catwenaient, o quia décidé 'y
installen s laboratoires. Cepen-

 chint, elle e soubaititn'btre que

locatire, Cost ce quia décidé les

Acerta s'est installée
en position centrale

Leader national au niveau des
employeurs et deuxidme en ce
qui concerne les travailleurs, le
groupe Acerta n'arméte pas de
grandir depuis sa récente im:
plantation au sein de la partie

high-tech » de FAxisparc gui
bertin
Les bureaux de la rue André Du-
mont recensent & la fois un se-
crétariat social pour la gestion
du personnel, une caisse d'assu-
rances sociales et un guichet
d'entreprises afin de remplir
toutes les formalités requises.
Et. depuis pew, une division con-
sult qui offre une aide aux socké-
tés pour |a sélection du person-
nel.
Lionel Badet est le directeur du
bureau guibertin qui emploie
plus d'une vingtaine de collabo-
rateurs et dont l'effectif s'ac-
croit de mois en mois ; « En cing
ans, nous avons doublé notre
chientéle. » Et le groupe s'est &
présent fixé pour objectif de de-
wenir le meilleur sur le marché
dela gestion des ressources hu
maines,

En partenariar avec des comp-
tables, poursuit le directeur Lio-

nel Badet, nous visons toute per
sonne qui, de prés ou de lofn, fou
che & une activité commerciale
ou industrielle. Alnsi, nous ci
blons plus particuligrement ceux
qui veulent se lancer, les indépern-
dants, les dirigeants de petites et
mayennes entreprises, tout &
étant pointus dans la stratégie
des ressources humaines. »
Ayant débuté & Wavre avec
cing personnes en 2000, Acerta
recherchait un site pour son
nouveau toit en Brabant wal:
lon.

Avec un prix encore fort abor
dable, Fargument principal fut
son cdié central bénéficiant
d'une belle accessibilitd, ajoute
Lionel Badet, Mais aussi sa mo-
dernité avec une qualité architec-
turale des batiments et des espa
ces modulaires recelant la tech
nologie permettant toutes les
connexions spécifigues voulues.
Et pour nous, un élément supplé-
mentaire fondamental s'est afou
1. Nous devions pouvoir mous
développer et adapter notre su:
perficie de travail iée 4 loccrois
sement du personnel. C'est le cas
ci. EDx

REGION
P.8

L'AXISPARp

SE COMPLETE

Le parc d'affaires
de Mont-Saint-Gui-
bert accueillera le
centre postal de dis-

tribution.

"h -tach”, aii laa prix sont centrede umoeuérmnanﬂi ;emmfél:vih. carity adavan- responsables du parc 3 acheter le
naélevds (116 curoslem’a  dincubateur,  puis qul tage de souplesse dactions en bitimant paur b, 1 millions d'euros
contrn 140}, Lesbureaux  cusilidradesstart-up r100 matiére de développement. Ce {il avait &cé vendu 11 Région pour
“islanr.- uumh prﬁuqnu meun-ll l;uroa lam?, lea;auneu e;tm:in qma . rmiwé m. m une opdra- &, 7 millions), Des aménagements,
485 pe, L ez tion ) mene o - purcie o
dantunmnvanuchmhnr. Trois bumux de 50 m' environ, “Le  des m:wnbdesdirecus, comme lp sprontcependantapporids i
nouveaux b tadeb parc séra sociétds  précompte immobilier et des re- Tédifice, La société occupora
d'un totalde 9 140 m’ sont atten- qm démmu:,c:kssocfﬂwm tombes indirectes, comme Ie sou- 3 000 & partir du leraode ee
dua dana la zone “officos”, pour stife  tendde iportifs ou cul- P louer b totalink dy
2008. Anlnlmumlaﬁmucan- a‘lnmlkrdcned‘hutmbwux turelsde Ventité” bétiment, oit 5 000 o, ca quien
trede tride La Poste, d'unnsu- delAxisparc.” ; - LiAxis Parc, i lu ﬁn e sa | feraitloccupant lephus imporant
perficio de 2 000 m". Dans Jes aix De son cbtd, la da phage de da [Axispare, Ce seront mout
prochains mois dimarrora en Mum—Emeartnmwn Elle mun'.mmt.mneulirzﬁuom— d‘sbﬂdummulmhnplcy&
outrs la canstruction d'un “cen- ettdapuum;;arheymnu vaillgurs, Co qui ten aux
tro de services” de 8000 m° & depasser A la troi- Fonmlqm'lmnluun:dw
Lisdifice comprendra un restau- ﬁpé sur des terrains es-  siéme dtape, quiverrala cons- Tanclenincubiteur numérique. Ce
rant, das anlles de confarencos, aann enientcommunaux. “On - truction d’un hotel 3 Gtoiles d'en- pourtait ensuite crofere,
un eent:rada ﬁt.nasu at unocré-  apudivelopperlesile sansoutils  viron80 chambres. engagemants sont dgalement
publics : rme le SophisDevillers anvisagés, (So. D)

quoi donner une dimestsion Supphé-
mentaine e panc daffaires situé 3
m[. wm‘

" bien ds

‘outrcs ~dehumau¥qu\ferombnmmleur =

2ppaeition dans la zone Offices (par
oppeasition 4 [azene High Tech, oc-

cancentreric, £0 tout, e 500t 75.3.80
wiomotewrs qui partiont did. De

& Lefutur batiment
comprendra une aréche,
un restaurant, des salles
deconférences. ..

MONT-SAINT-GUIBERT ¥ i la
phage 2 de [Axiipare dolt metr an
avant une particularité, e sera cel-
le-ti|e Contra de Services. Le bitl
ment, 4 ériger sur e champ de mals
als antre e rond-poln de lentrée at
I contrdla taclinkjue, jouara un bl
central dans |'attractivitd, la déve-
!awlmmul‘mlmﬂmdu'lm i

“Liclée, verwe de Grande-Biretagne,
ol de prenser fep buredus de fagon in-
tdgrde, expl Igue Henrl Flschgrund,
Fadm|nistrateur-déldgué de |Axls:
parc, Nous ayons ddceld gu'una sdrle
de serviees pouiraient dire donnds
prodif favoriser Cancrage des employs
tout af Ies contentant”™

Etdu citer |3 divarses partles o
la futura contruetion | un restaurant
{claux fols plus grand que sctusl 54
porl Bal Sud), une créche {entre 24
et 48 |Iis ay début) un toutgrand
centre de fltness; peut-4ta méne
une agence bancaire, des salles de
conféreiods (| usau'h 308 places)..
ot au dousibma Stage, dncore des

bdtlments FANispare Buslness
Aml'mm mwmanmummn mmmmnnmkmmam:am i

Le Centre de Servlces.

Bureaus, Anoter gu'un htel de trols
dtolles ot 80 chambres est égale-
manten projet juste h cdté Mals ce

sara pour la trofsléme phase.

“Le derriler attrait de ee Centre Je
Services, ca sera son Incubateur, pré-
clse Hanil Flischgrind, L but gara
draceualfir ied start-up, cos soclités

il démarrent avec quelques person-

nes ef peu de moyens financiers et
matériels. Nous feur fournirons des

dans Jes

uaasmummma amd«m

Centar de Mont-Saint-Guibert.

‘“:omptis-

mini-bureaux & partir de 50 m* avec
Fespolr. que ces. petites entreprises
grandfssent et finissent par snstaller
allleuts dans ;
Larchitecture du bitiment sera
alle muissl originale. “Elle sera trés

3 pnurunu

ma Farrivée de Ferwal fune

“Un délinquant
d’habitude”

tembre 2006. 1l est aussi poursuivi
jpour attentat  la pudeur, car il en-
tretenalt des relations consenties,
avec la mineure en guestion. Celle-ci
avait fugué, ses

¥ Le substitut demande  nes différentes, pour ce ‘delinguant

) cumule fes antécd-

Pﬂlﬂleﬁmﬂ!l’l ; du d’en&y’ Ilaubtenum«ldmem“r‘:t

mise 'sposmon' i 2004 poarr dés

e a dl q,uallliés et stupéfiants. Le 22 mars

| gouvernement pour 10aN5 2q06, il est condamné & une peine

dissuasive, avec sursls, pour vol de

> nombreux sacs 3 madns, avec vio-

‘GREZ-DOICEAU 7 Laurent fence et menaces, vol avec effraction

R st pol < dié etstup Le 21 Juin 2006, il est
nabis A un de15ans, et d. aune pelne

1ui avoir fournl unYiew de consom-  pour vol et stupéfiants. Deux mois

mation entre be 20 aoltetle 15sep-  plus tard, il y a encore des faits de.

stupéfiants et 4 mols aprés des vols.

“Entre janvier 2003 et novem-
bre 2006, clest une suite inintesrom-
[pue de faits infractionnels. Le prévenu

séﬂkurrdaﬁml.elssgmembre

M&h;mafamwﬂwnéle

k dsemmlemm:smpmpmm
i

; upmawwmgmﬂ

phsd‘man.amﬂquunemisndu-
position’ du t de 10
ans et une deuxidme peine de 18

ks,
‘mmﬁﬁmmmmws
tére public,

défense. L oie &

4 Grez-Doiceau etle
mld un "

four e les sursis

entre.
le 18 octobre et e 2 novembre 2006,
Dans le premier cas, il ‘st introduit
a'u domicile de en

&n longueur” Et de demander deux
peines de travail, afin de Jui peimet—

mrumdidn:uvol&se

5 aﬂndon&pasalwrd’r
sa ﬁtualim. v quil pouira

Jmﬂfﬁ?'dmftk&nm s«afepJu;

fAxisparc’, || Iadmlnls:ra-
uur-dﬂllgﬂ.p.mm

GH

avec les chés sur le contact, 1l sien est
donc empart.
© Lesubstituta demansdé dew: pei-

loger.
chi péi q\l‘unu'avalllanend
et qguil se fait aider peychologique-
ment, Jugement le 12 septembre,

LD

Le tribunal a dit stop au motard

0 Flashé,

le prévenu a treize
antécédents de
roulage derriére lul

5, avalt falt appel du juge-
mant du 30 mars 2007, Is
condamnant b & mels ferme
da déchéance du didlt de
condulfe, avee I'abligation
de ropasior loy examens
thiorique et pratiGue, on
plus d'une smende, Un Ju-

gamant coM\rrnéparIelﬂ-
bunal correctionnel.

L& 10 seprembre 3 Beau-
veehaln, alors quil circutaith
tmota, Jar

s do 115 km/h, alors que
a vitesse dtalt limitée &
s0km/h,

BEAUVECHAIN V' Jurry “Cotalt uné grand-roite
en Ngne drofte et 1T faizalr
Beat”, avalt ustifié le pré-
vl lors de l'au i

Fas Trés FARSLTant, puls-
quientra  Janvier 1999 et - qu
mal 2006, ce ne sont pas i
meins e 13 gendamnations:
paur dés falts de roulage qui

eprésen-  de pouvoir une

i oté flashé a

Desinfractions qui vent du
franchissement de lignes
blanches, & Falcool au vo-
lant, en passant par le délit
de

futte.
De quo faire dire & I'avo-
cat de la défense quil nes-
* pére pasun miracle: Les an-
técédents soni, en effet, Nya
mmu,mw;emm
1 L

veasier. liséet qi

sanction plus sévire. Lepré-
venu, 2vait affirme quil avait
falt phusieurs bétises au mo-

ment ol il étal

divarce “Mais

mnmnm;:mﬁbnemaur de
Iy Economi-

au}aurxﬂ:ud. Je

pM }cca!&. Tal airssi re-
“Etde rdaffir-

wwmmm

mer son besoin de permis

pour condudre son camion.
Le tribunal s estiimé quil

‘auralt 4l v penser avant eta

«demiers faits datent d'un an.
Depuis mon clignt siest stabi-

e Les

e
demandé ia confirmation du.
premier jugement, 3 défaut

Armélek tdutr
lbunal de pofice.
Lom



Mont-Saint-Guibert | La Région wallonne investit 18 millions d’euros dans le parc scientifique

L'incubateur numérique en 2005

M Une idée venue
du Japon. ® Etun
projet du ministre
Serge Kubla, par le
biais de I'Agence wal-
lonne des télécams.
W Pour 'archivage
d'images et du son.

ERIC DAVAUX de

| fonctionnera déji dans
douze mois ] « 0= clest

I||,gh br{h de IAxis Parc, un en-
plus de

une filiale d'Ethias (ex-Smap)
falisée dans les D

conseil d'administration, et dela
Cis

60 000 m? d'espace bureaux.
Son objectif et cerné autour de
Varchivage de Vimage et du son,
mais pas pour des données pa-
piers pour lesquelles Vaffre “est
déji importante, explique Anne-
Mane Straus, ente de
W (Agenes waljomm des 8-
Iemnunumr.moni}» mﬂa“
des Technologies de |'Inl
tion et de la Communication
tTlC] en R wallonne, dont
lupart des activités seront
‘al |E||r1 transférdes de Namur
nﬂsbc Brabant wallon,
Notre mission est de construire

de linformation et des télécom-
munications et regroupant plu-
sieurs Informatiques kié-
geodses, de la SRIW (Société ré-
gionale d'investissement de ln
‘Wallonie), chacune & concurren-
ot de dix parts de 50.000 euros
avec une prisence dans le

oo

{;gnns] qui_obtient ainsi un

acces & la virrine rechnologique

o effie comipte investis de mandé-
e substantielle,

Parmi plusieurs sites envisa-

. Mont- Salm-(mﬂxn a donc

) pri-

versité et un accs facile de er
wers Bruxelles, Luxembourg et
Paris, et leurs adroparts, Et pour
Ie ransport de données par vole
henzienne, le lien est idéale-
ment placé,

En termes demploi, le projer

luu:hu quelque 50 person-

le ministre. Le complexe = Softo-
pia Japan = accucille wne centaine
dentreprises et ar
S0.000 m? et occupe 1.500 per-
mmﬂwuﬂe}uml’nn’m
des

L’ECONOMIE EN MARCHE (5/

Un parc a haute valeur ajoutée

B Nonante millions
d'euros d'investisse-
ments en dix ans.

¥ La création de
deux mille cing cents
emplois 3 I'horizon.
M C'est I'Axis Parc, &
Mont-Saint-Guibert.

ERIC DAVAL

a eréation d'Axis Parc
(ex-pare  des Bruye-
res), en bordure de la
nationale 25, & drodte
direction dc Nivel-
les, nxenrmquu?
| le cing cents em, n
dun parc d.u:lnlln “économi-
| ques & haute valeur ajoutée.
Tout commenga au début de
la décennie nonane lors du
o5 de M, Roussel, Fagriculteur
proprideaire d'une superficie de
vingt hectares.
qu.l:n ILplTn de mw: de
e, la plus gra rtie
de o lerraln mﬁ aﬁmgg en
zone ag Lorsque, en tant
qu&hewn des ﬁnam.i Je fis part
au bourgmestre Jea de
Fmﬂ‘rl;rd'n(mw m:;i sul'ﬁxz :I'
el ¢ par le vingi-huit
millions ﬁmuﬂr{{m JEI plus
dun miltion Mectare, se rmppelle
son  successeur  Jean-Frangois
Brever. Cher, emment. Les
terres agricoles ne le resteront tour-
rdnis po.: lorgtemps, ful susurrai-

Car i’ faut savoir que Tnter-
u Brabant wallon

lupnumrxpub.lim A, L
nousymmﬁwwunm de

retenu. Son
vilégide & quelques pas de I'uni-

m
tructure i Tokyo en 2000, précise

trouye
toute sa signification. ¢

Quatre services pour un projet pilote

mm Fincuba-
wallon,

nrd'e,gc..u au travers

Ien&nl du ministre wallon
dela Recherche et des Technolo-
gies nouvelles, Serge Kubla, et
pour lequel F'accord définitif
vient d'étre scellé au sein de
Iexeutif régional

Cet incubatear, un investisse-
ment de 15 millions d'euros,
s‘lns(a]l.em dans b parc scenifi-

de Mont-Saint-Guiberz, le
I.oﬂg de la RN25, dans la partie

[a ion du gouverne-
ment wallon dans une nouvelle
société coopdrative, « Incubateur
numérique wallon SCAL =, ajoute
Anne-Marie Straus. Nous
SONS QUESST un partenarial & diver-
S8 ENreprises privées.

Plusieurs dentre elles sont en
négociations  avancées  tandis
que trais coopérateurs finalisent
laccord. 1 s'agit NRB
(Metwork  Research Belgium],

projet pilose en Eu
Lpuemha lace dans un n
ment de quelque 5.000 m? a
Tinrérieur duquel vont s'articy-
ler quatre espaces distincts.

Un centre d'archivage numéri-
qw. Il offrira une panoplie

Belgavox = et au secoeur médi-
cal. Digitalisation, numérisation
et stockage dimages, de films,
du son, sous tout format et tout
suppart. Une protection des don-
nees et du patrimakne,

Un wéritable incubateur numéri-

que De ,eum:s PME du secteur
de Tinforma-

ser-
inlists destings au mon-
swel - f[ll!lﬂlrs téldvi-
sm ont marqué un intérét tan-
dis qu'un contrat est signé avec

w:es

uanﬂdrhmmmmhmmu.du
multimédia ez du web, ces fa-
meuses = spin off =, pourront ¥
bénéficier de Pexpertise de parte-

naires, de leur démarmage & leur
enval Vers une structure propre.
Elles seront méme aidées dans la
recherche de capitaux.

Un centre de vellle. Il s'occupera

de la sécurité, de la protection
des donndes et de laccis Jarge

nie sur Inlml e-learnin g, ap-
plications virtuelles 3D...).

Un centre de démonstration, vi-
wine technologique. Des socié-
té3 privées actives dans les tech-
nulusla du multimédia et télé-
cams 'B(wlrrum ¥ monter leur

bande dans les
émergentes du numérique, du
riseau et des télécoms, 1l pourra
réaliser des tests i grandeur réel-
le de toutes les applications haut
diébit possibles (vidéo et téhépho-

en

vitrine. Elles auront n«és A tout
léquipement high-tech, aux es-
pices-rencontres et i Finfrastruc-
ture haut débit. »

EDx

Mont-Saint-Guibert / Nouveau centre régional de tri et de distribution

L'Axisparc sera le coeur du courrier

LA POSTE regroupe

ses services au centre du
Brabant wallon. Tout profit
pour les entreprises du parc !

fus vite gue préva, Mone-

i désormais
candidat ai label de Bo-

tronl du Brabant wallon, aur
mcmmrdzlrLMmunmlm
!l sera imstallé an

Liaccord a été signé entre Hen-
LRI S

la société gérant FAxisparce avait

center de distribution, evplique

déchelle, poursuit  Emmanuel

= LLarrivée de o conitre de dis-

wuln. depui- plusieurs mois,  Emmanuel Foulon, -pasule l'bu'lnu Jususs prduend, certaing  Pribution est s plus-oale éar-
de La Poste, Le site dAxis repri e cew centren rdubl!nlrm’ auee o et ineapénie, souligne Henri
pmpn insmobi-  sente ke solution idéale. Pur son m ium.r pmtz-r Fischgrunel. Ume implaniation
I-at unlnnm une jutense  accessibilitd et ln imitd des Top-  gqui n¥ait pus prévae. La Poste
opémtion pour les finances comi-  drex, tels la K22 ba RN 25 el la mmmﬁ(& hp-ﬁn« mn Muuhd#um.u,kmu_w\
lmlulu BN 4. Meis auessi vu Pospect dé-  les agends en un méme te une inage de margue positioe
de pris de 260,000 cu; m*hw«hkﬂ;m& Pres p-»rwn w! n!pr.mamm: d motre centre. »
un:deummmmn- propic i, FAxispare, dontle
Wgné de la 84 [mmobiliéee des  bilibre des Bruyeres, elle investi- n-n-unnn.luumrhmnﬁ- vivial. - planning de développement est
Truytres, et le comité de diree- 3,3 millions d pour la  bation rrspecté, accueille une vingtaine
tion de La Poste par jom the done ceux du zoning de Wavre  3.000 travailleront < A total, tredze pla.
Ihii-tﬂuilkduqumw Tond, du centre df Wavre, de  en 2012 & FAxispare total de 0000 m
Lasoechité anomyme de droit eentaine de travaillours. La Lowvain-la-Neuve of d'Ottignies.  Pour bes entreprises du pare et oceupibs, sanf les bi
blie belge smstallers, dés deviendra locataine des lieus qud (AM:*MN&IMIM sciemtifique et pour FAxispare  timents de linevbatenr de fa Be.
2007 - trok mols pour hndﬂnnuhﬂllm-nﬂ imr-yﬂuthNt&w- ibertin, arrivie d il L
du permis et peul mﬂde fses pour une optimalisetion  ne postale ext une aubaine. [Vin- personnes ¥ travaillent digi
s pour la construction -, our -Mnumwd-au- xnml-&@wt, déniables avantages en ce qui  Elles seront sk fois phos nom-
un terrain de 7.000 m, s re-  concerne les bevies du courrier, hmuuulhmnmu'-
deln PT:: Lemdroit tdéal pour un noworen  presente aussi des i IC DAV AL

(BW), pnhndef alors par Char-
Ies Aubecq et actionnant les de-
mandes dextension de parcs
scientifiques, ne veur jamais va-
loriser exagérément des terres

s
Dés e moment oii In commy-

ne de Mont-Saint-Guibert deve-
it propriétaire, la donne chan-
cait et une modification de
auon du sol éwait envisages-

L.1 maodification de ce dermier
eut lieu en 1994, Mais il fallait
encore désenclaver le coin. Er,

malgré une promesse de subsi
des du ministre Louis Olivier  la

fin des années 80, le pont des
Trois Bureties restait dans les
tiroirs,

De nouvesy, pas question dm
tamer une - diex;
uF calse d'tmlm‘ pu
lique afin de construire une voi-
rie qui annm favorisé des inme-
réts privés. Car il subsistait un
termain d'un, pen plm de sept

orsque Louvain-la-Neuve

sest implantde sur les

haweurs de Laugelle, la
fusion des communes n'avait
pas encore eu licw, Les termins
sts gur Pactuelle partie guiberti-
ne du parc appartenaient alors
au perit village de Corbais, six
cents dmes a Tépoque.

Emile Fabry, le dermier bourg-
mestre de crtte ci¥, savail que
toutes les expropriations desti-
mﬂnmpl'anmlbﬂ r sdre uni-
versitaire ne pouvaient se faire
que dans le canton de Wavre, se
rappelle Joseph Palret, secrétai.
re communal & Hévillers de
19464 1976,

Moisse |a joua tout aussi

finement que Fabry
Or, Corbais faisoit partie de

celui de Perwes, poursuit celui
qui devint ensuile be secréaire
communal de Moot-Saint-Gui-
bere. Il n'éair donc pas question
dexpropriation de lo moindre

parcelle dans sa commune. Mal-
—

Opération d'achat-vente juteuse

gré e finit quie le Crddir commu.
nal hd refise phisieurs em-
prunts, i obeint des lignes de
crédit auprés de bangues.

Objectif : (.m acheter, par la
commune, le plus de terrains
g\mh‘t prés du fustur soning,

ien entendy, toud cela e fut
guére apprécié du ciré Ot
gmies.

Mais Emile Fabry avait vu
]IMN. San entétement a permis

commune, puis & Mont-
Saint-Guibert ol e mayeur
Jean Moisse 1 joua tout aussi
finement, de valoriser pleine-
ment son patrimoine.

Et dans les années nonants,
Jean-Frangols Brever probon-
ged Tttu':'vr:' de ses prsdé«s.
seurs.

Avee une plus-value de
de d:ux millions d'euros
Fopération achat-vente de u.r
raing. Sans oublier Fim
mais aussi Jes retombées des
2% pour lo culture au sens
large, et donc aussi r e

spart, du montant total des in-
VEStissements.

Lattractivité de la partie guj-
bertine du pare scentifique de
Louvain-la-Newve - Mont-Saint-
Guibert S'explique aussi par les

icences des Anglo-Saxons et
des Japonais vis-3.vis des baux
emphytéotiques de 99 ans pro-
poses par [UCL. A Mont-Saine-
Guibert, contrairement & Lou-
vain-la-Neuve, pas guestion de
baine ﬂnp]qu‘miqm.

Le précompte est resté
stable et... faible

Ainsi, Lilly, Monsanto, Ab-
bott, Albe Marle sont autant de
sociéeds  implantées dans la
COmmne. Propartionnelle-
ment, la partie guiherting recé-
le done davantage de multina-
tionales. Et puis, dans b petite
cité au Perron, e précompte
immeobilier est resté saable et...
faible (1.700) depuis phusiurs
années, o

EDx

Pour sirvre : les Portes
de PEurope & Nivelles

hectares appanenant § une soci-
o privée, S
Naus avans bémefici dun brin
chance, sourit Jean-Frangois
Breer. Alors que, pour un ter-
raift appartenant d cette socidté,
la carte régionale mentionnait
une ZIR (zone industriefle de re
cherche), le texte ligilatf n'en
parlait pas. Dans le nouveay Gode
wellan de Maménagement du termi-
rolre, de Purbasisine et di patri-
moine, les ZIR sont devenues zo-
nes dactivitéds économigues mix-

s,

La différence ? Vingt esros le
mitre caré pour le terrain en
mmdmme]tertenmqumn
te et cinguante euros Je métre
camé pour la zone d'activité mix-
te. Heureusement, la direction
générale de laménagement du
territoire pencha pour lintéréy
coflectif et acta ces termains com-
me zone d'activites Sconomiques
mixte, Le parc pouvait s'étendre,

Un premier permis fut ainsi
déliveé en 1998 pour le CTA
[comrole technique automobi-

res, est prét & les accuedll
total, 30 millions d'euros & inves
tir en dix ans et 50.000 m* de
ureaus.

On y distinguera un ensemble
de neuf bviments de quatre éa-
£es, un centre de services avee
un hétel de quatre-vingts :hun
biees et une iriple zone com;
nant des bureaux de luxe
vési de grandes emreprises.

Vingt millior

“Vont étre in
pour lincubateur
numengue
de la Région wallonne

Apris be projet d7CC qui vient
de terminer les !

teur numérique de la Riglon wal
lonne.  Un lnvestissement  de
vingt millions d'euros.

1l s'agit de stockage et d'archi
vage de donndes numériques
[paiculié utile en vue de

Pués débarqun_Henr, |m

dICC (International (mmruc
tion Company), Le Bruxellogs dé-
buta son parcours du combat-
lam afin rurquénr les temains
tenant 3 la commune et de
iciter Tachat dune parcelle
d'vll privé pour ¥ installer un
ctnm:d:m’.ll'\
Mont-Saint-Gulbert est vrai-
ment Tendroir idéal, commente
Henri Fischgrund. Dl quelques
miois, [Union européenitie va Selar.
i & vingt-cing pays. Les bureaux
vout devoir émigrer. Cette partie
du Brabant wallon vt représenter
In dewxtéme cetmiure autour de
Bruovelles et concentrer un nom-

Ia !:\:lnuﬂt.nam et de la protec-
tiom de don

Le site dmeﬂdm aussi le
{muu de chute de Agence wal-

onne des télécommunications.
Ex toure cette zone va bénéficier
dehns:al]nmmdc liner ns
fil, Ia wi-i (Wireles Fideliry).
Cet outll hyper-p

L'Axds Parc, ex-
parc des Bruye-
s, et bddale-
mmant clacé le
hong d la natie-
nale 25, wout pro-
che du carrefour
Io-memhu
m-h ¥

Neuve s'étend sur 45,7 hec-
wres dont 20 par modifica-
tion récente du plan de sec-
teur. Superficie sur he terri-
‘todre de Mont-Saint-Gui-
bert: 31%.

Nombre d' Sur e
tervitoine de Mort-Saint-Gus-
Bert, elles sont seize.

Prix du terrain. 37,20 euros e
métre caré.

Gestion. Intercommunale du
Brabant wallon et UCL avec
un comité de concertation
qul reprend bes deus com-
munes.

Sochités A Mont-
Sadnt-Guibert, on trouve
Lilty Omni-
chem, Clariant, AHP Phar-
ma, Krones, Nissan, Abbost,
Nesa, Contréle technique
automobile (CTA), Lippard.
54108, Vandenbussche,

de la région et prés de ncewds de

ser
dailleurs étendu & route la com
mune.

Toute une série de PME, les
fameuses « spin off =, vont se
dé per antour de cet incubsa-
s vont évidemment ren-
dre le profet plus intéressant. La
situation péographique, au centre

if
(E411, N4, N25), est évidemment
i atowt, tout comme celui de
Tumiversité, pile scientifique par
excellence, conclut Je bourgmes-
tre Jean-Frangois Brever.

Sans négliger, cela va de sof,
le rble de la commune. &



Mont-Saint-Guibert | Un rythme de construction soutenu dans le parc scientifique

I'Axis Parc sort de terre

W La partie guiberti-
ne du parc s'anime.
M Investissement de
90 millions d'euros,
M Plusieurs sociétés
déja & pied d'ceuvre.
B Et le wi-fi bientot

opérationnel.

ERIC DAVAUX

ingt-cing métres, tel-

le est la hauteur de

I\mpwssmommmat

qui se dresse désor-

mais dans Fenceinte
de P'Asis Parc Business Center,
dins be parc scientifique de Mont-
Saint-Guibert. 1) est le symbole
die o complexe, un investisse-
ment global de 90 millions d'eu
ros, donr la finalisation est pré-
yue pour 2010, Ce « totem » est
tierement dquipé A son som-
meet d'antennes de wéléphonie et
e wi-fi, la connexion informati-
que & haurs débits. Mutnterane
qu'il est installé, nous allons nous
pescher sur [élaboration d'un ré-
glement communal afin dé permet-
fre aux feures de beneficier dune
connevion fnternet gratuite, lance
le bourgmestre  Jean-Frangois
rever, feste o vonnaitre Nimpact

Budgéuire.
« L& marché locatif

Al e o et

Elections / L'Axisparc a dopé ld-cité ces dernitres années

Le totem {k droé
te) d Axis Parc
hébergera bien
‘1t des relats.
pour la télépho-

tinds aux entre.
prises et aux ha-
bitants de Fenti-
4. Photo Breny

Mont-Saint-Guibert a I'aise

dan
UNE DES RARES communes ol le suspense  Sigiicutarcomminecil s eonmie “"'”"fi
sera absent le 8 octobre. Aprés I'économie, - gy ol o o .
place au logement dans l'ancienne brasserie. ~ “jsgiiiborie ﬁ""“""'m"w’“"“"mm"'m'“’
iin g de- 1 formée. D'u TR Cthrine il el e
e ne s verts parvien dront-ils a ne suite cen t i
WTMmpmzrdemﬂ tenirleurstrois sibges aveela pré-  parition de upu&-umm indus- ;:nu, bien dmd la lism\e de  Ble réusaite. Et nm ;hig-
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chaines années. Tout comme ge-
1ui de la problématique environ-
nementale avee un combat & in-
tensifier contre le « tourisme des
déchets » et la réalisation dun
centredetri.m | ﬁu:mrwx

i\ e A

nie ot bo wi-fi des

]

Mont-daint-{suibert / Inauguration du centre de services

Le ministre Marcourt
agréablement surpris

inistre régional de I'écono-

mie, Jean-Claude Mar-
court (PS) a inauguré le centre
de services situé en plein coeur
de PAxispare, le parc d'affaires
guibertin qui accueille déja plus
de cinquante entreprises et quel-
que 1.300 travailleurs.

Ce centre de services vous épa-
te?

1l est le premier de ce type en Ré-
gion wallonne. On sort de la logi-
que habituelle des pares et des zo-
nings qui sont prés de deux cents
& étre recensés au sud du pays.
Ict, ce n'est pas dun coté, les entre-
prises et de Uautre, la vie réelle,
mais bien des travaillewrs qui bé-
nificient d'une multitude de sor-
wices autour de leur lieu de tra-
vail : restaurants, snack, fleuris-
fe:.

Sans oublier un fitness... 7

Oud, Axis wellness est déja une
formidable réussite. En quelques
semaines, cet espace doté des
meilleures technologies di mo-
ment, recense quelque six cents
membres. Et, dapres les infos re-
cueillies auprés de plusieurs so-
ciétés, bon nombre dentre eux
proviennent des entreprises du
parc. Ils viennent soit le matin,
soit le midi pour une heure, voire
plus, de sport.

Une nouvelle vision de la pro-
duction et de F'activité économi-
que est donc en train de voir le
jour...?

Auw niveaw architectural et con-
ceptuel, les fondateurs ne se sont
pas contentés de construire des
bitiments en forme de boites &
chaussures. Pas une tendance
lourde comme un. coup-de-poing
pour Leil, mais bien un centre
harmonteux et des batiments élé-
gants et agréables qui intégrent
nouvelles technologies et concept
de construction durable en ter-
mes Environnementau.

A quoi attribuez-vous le succés
de I'Axisparc dont les premiers
batiments ont vu le jour en

2003 a un endroit ol il ne pous-
sait que du mais ?

Surtout sa localisation, son as-
pect égquilibré et sa formidable ac-
cessibilité, méme s'il veste une pe-
tite sortie & construire sur fla
RN25 en venant de Nivelles... 11
y a bien entendu eu cette idée de
génie d’Henri Fischgrund et de
ses collaborateurs et actionnai-
res. Mais il ne faudrait surtout
pas oublier le formidable trazail
de la commune de Mont-Saint-
Guibert, par le biais de son
bourgmestre Jean-Frangois
Breuer, qui @ bien oeuvré tout en
étant en phase avec 'UCL. Tout
en précisant quil n'y a pas ew un
euro de deniers publics ici. Le
tout s'inscrit dans un espace d'ac-
tivités qui doit étre le plus grand
de la végion. De telles infrastruc-
tures constituent des atouts déter-
minants pour les investisseurs.
Cela a d'ailleurs été confirmé par
des études récentes, comme celles

d'IBM Global Business Services
ou dErnst & Young. L Axisparc
et ses récents développements con-
crétisent & merveille la nouvelle
culture entrepreneuriale de la
Wallonie qui présente de nom-
breux atouts : qualité des servi-
ces, marketing, capacité indus-
trielle, notre logistique et le ni-
zeau de la main-d'euvre. ®
Propos recueillis par
ERIC DAVAUX
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